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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”
Wyjasnienie skrotow

EFMR - Europejski Fundusz Morski i Rybacki

PO RYBY 2014-2020 - Program Operacyjny ,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020

PO Rybactwo i Morze - Program Operacyjny ,Rybactwo i Morze" na lata 2014-2020

RLKS - Rozwdj lokalny kierowany prze spotecznosé

RLGD — Rybacka Lokalna Grupa Dziatania - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina

LSR - lokalna strategia rozwoju realizowana przez LGD na podstawie umowy zawartej z Samorzadem Wojewodztwa Slqskiego
Walne Zebranie Cztonkow - oznacza walne zebranie czlonkdw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina:

Zarzad - oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina; ’

Biuro - oznacza Biuro RLGD Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina;

Rada - oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina;

OW - operacja wiasna

PG - projekty grantowe )

SW - Samorzad Wojewodztwa Slaskiego bedacy organem reprezentujacym instytucje posredniczaca, o ktérej mowa w art. 6 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. U. poz. 1358).
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Wstep

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina opracowala Lokalng Strategie Rozwoju w ramach Programu
Operacyjnego ,Rybactwo i Morze’, wspdifinansowanego ze $rodkéw finansowych Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego na lata 2014 - 2020 i ubiega sie o $rodki z tego funduszu na okres 2014-2020.

Podstawowymi aktami prawnymi na bazie ktorych powstala Lokalna Strategia Rozwoju Bielskiej Krainy na lata 2014-2020
(strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznost) sa: rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenia
Rady (WE) nr 2328/2003, (WE) nr 861/2008, (WE) nr 1198/2006 i (WE) nr 791/2007 oraz rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1255/2011 oraz rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

Ponadto, LSR przygotowana zostata w oparciu o zapisy Umowy Partnerstwa, przepisy ustawy z dnia 20 lutego 2015r.
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spolecznosci, ustawy o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz dokumentow: PO RYBY na lata 2014-2020, ,Poradnika
dla lokalnych grup dzialania w zakresie opracowania lokalnych strategii rozwoju na lata 2014-2020” oraz Regulaminu
konkursu na wybér Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spoteczno$é.

Dziatalnos¢ RLGD jest kontynuacjg dziatan zapoczatkowanych przez Lokalng Grupe Rybacka Bielska Kraina, ktora
w projekcji finansowej 2007-2013 otrzymata na rozwj obszaru zaleznego od rybactwa budzet w wysokosci prawie 23 min zi,
z czego dofinansowanych zostato 76 projektéw na faczng kwote 18 984 462,88 zi, co stanowi wykonanie budzetu w ramach
Srodka 4.1 (bez funkcjonowania biura) na poziomie 93%.

W okresie dzialalnosci LGR nastapily istotne zmiany spoleczno-gospodarcze na terenie Bielskiej Krainy, obejmujace
zwlaszcza spotecznost rybacka. RLGD Bielska Kraina kladzie nacisk na zréwnowazony i sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu
rozwdj terytorialny obszarow rybackich poprzez dzialania na rzecz poprawy warunkow zycia mieszkancow przez zwiekszenie
zatrudnienia na obszarach rybackich, w tym zwigkszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw rybackich poprzez modernizacje
i innowacyjnost, rozwoj kompetencii oraz wsparcie aktywno$ci gospodarczej niezwiazanej z podstawowa dziatalnoscig rybacka,
a takze dziatania na rzecz ochrony Srodowiska w zakresie poprawy wykorzystania potencjafu wodnego Bielskiej Krainy.

W pracy nad LSR duze zaangazowanie wykazali przedstawiciele sektora spolecznego, gospodarczego i publicznego.
Takg mozliwos¢é stworzyl partycypacyjny model budowy strategii, mianowicie wykorzystanie wnioskéw z warsztatow
strategicznych, spotkan z rybakami, tresci badan ankietowych oraz innych metod angazowania spolecznosci lokalnej
w przygotowanie LSR.

Cele, ktére uznalismy za istotne dla zréwnowazonego rozwoju terenu objetego strategia, to:

o Rozwdj przedsiebiorczosci lokalnej i spotecznej wykorzystujgce] lokalne rynki i potencijaty,
e  Poprawa harmonii spolecznej oraz warunkow zycia mieszkancow,
o  Poprawa zrownowazonego wykorzystania zasobow $rodowiska.

Lokalna Strategia Rozwoju Bielskiej Krainy - Rybackiej Lokalnej Grupy Dzialania jest zaproszeniem do wspoipracy
wszystkich osob, instytucii i srodowisk, ktorym zalezy na dynamicznym rozwoju regionu i poprawie jakosci zycia 0s6b zwigzanych
z gospodarka rybacka. Preferowane operacje zaproponowane w Strategii stanowig wyzwania dla catej spolecznosci lokalne;.
Kazda z nich musi by¢ realizowana przez wiele podmiotow, rozumiejacych swoja role w podejsciu do realizacji LSR.

Dzigkujemy wszystkim partnerom lokalnym za zaangaZowanie i wktad merytoryczny w powstanie niniejszego dokumentu,
zyczymy wszystkim, aby osiagniecie celow Lokalnej Strategii Rozwoju przyczynilo sig do zréwnowazonego rozwoju naszego
obszaru.

Zarzad RLGD Bielska Kraina
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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

1. ROZDZIAL | CHARAKTERYSTYKA RLGD

1.1. Forma prawna i nazwa Stowarzyszenia
Nazwa RLGD: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina

Forma prawna: Stowarzyszenie ,specjalne” posiadajace osobowo$é prawna, dziatajace na podstawie aktualnych aktow prawnych;
krajowych i wspolnotowych regulacji prawnych okreslajacych sposéb wdrazania LSR oraz funkcjonowania LGR.

Obok o0sob fizycznych czlonkami stowarzyszenia sg jednostki samorzadu terytorialnego: 5 gmin powiatu bielskiego. Nadzor nad
dziatalnoscia Stowarzyszenia sprawuje Marszalek Wojewodztwa Slaskiego. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosc odptatng
i nieodplatna, Organami Stowarzyszenia sg: Walne Zebranie Czlonkéw, Zarzad, organ kontroli wewngtrznej - Komisja Rewizyjna,
oraz Rada - organ decyzyjny, ktora podejmuje decyzje w sprawie wyboru operacji realizowanych w ramach LSR, posiada on
znaczna reprezentacie przedstawicieli sektora rybolowstwa i akwakultury (40%).

Numer KRS: 0000345828

Regon: 241 467 056

NIP: 5472115960

Siedziba: 43-382 Bielsko-Biafa, ul. Tadeusza Regera 81

1.2. Obszar

Obszar RLGD Bielska Kraina zajmuje 275 km2. Strukture administracyjng obszaru tworzy 5 gmin, w tym: 2 gminy miejsko-wiejskie
oraz 3 gminy wiejskie co stanowi 60% powierzchni powiatu bielskiego i 2% powierzchni wojewddztwa Slaskiego. Na dzien
31.12.2013 r. obszar obejmowat 102 486 0sob zameldowanych - co stanowi 64% ludnosci powiatu bielskiego. Dokfadne dane
na temat gmin znajduja sie w tabeli nr 1.

RLGD Bielska Kraina bedzie ubiegac sig o $rodki finansowe z Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze 2014-2020”.

Tabela 1. Podstawowe dane o gminach RLGD na dzien 31.12.2013 r.

Ludnosé
: 5 Liczba | Powierzchnia A A
Gmina Typ gminy T - ogétem gestosc zaludnienia
osoba na 1 km?
Bestwina wiejska 4 38 11187 | 295
Czechowice-Dziedzice miejsko-wiejska B 66 44779 674
Jasienica wiejska 14 93 22870 249
Jaworze wigjska 0 21 6980 330
Wilamowice miejsko-wiejska 5 57 16670 291
Razem obszar LSR 26 275 102486 367,8
Zrédio: GUS, www.stat.gov.pl, stan na dzier 31.12.2013 r.
Tabela 2. Poréwnanie liczby mieszkaficow w okresie programowanie 2007-2013 i 2014-2020.
: . vt : e e Liczba mieszkaficow
Jednostka terytorialna PowVLe;lecl:? k) S m;fgggsitﬁa?aazﬁg?zgg2‘2008 | na dzier 31.122013 .
: LSR na lata 2014-2020
Wojewddztwo 12333 4 647 503 4599447
Powiat bielski 459 153 766 160405
Bestwina 38 10716 11187
Czechowice-Dziedzice 66 43 621 44779
Jasienica 93 21107 22870
Jaworze 21 6 665 6980
Wilamowice 57 15705 16670
Razem obszar LSR 275 97 814 102 486

Zrodlo: GUS, www.stat.gov.pl, stan na 31.12.2008 r. oraz dzieri 31.12.2013 r
Jak wynika z Tabeli nr 2 obszar realizacji LSR na lata 2014-2020 obejmuje liczbe mieszkaricéw wieksza, niz srednia liczba

mieszkancow objetych LSROR w latach 2007-2013.
[Strona



Lokalna Strategia Rozwoju RLGD , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Mapa obszaru
Rysunek 1. Mapa obszaru LSR na tle wojewadztwa $laskiego

Zrodfo: Opracowanie wiasne.

Spéjnosc LSR opiera sig przede wszystkim na spojnosci przestrzennej obszaru objgtego Lokalng Strategia Rozwoju - tzn. gminy
wehodzace w sklad RLGD pozostajg w bezposrednim sasiedztwie (zgodnie z definicjq z zalgcznika nr 3 do regulaminu konkursu
na wybor strategii RLKS). Obszar LSR ma forme potowy niezamknietego pierscienia wokét miasta Bielsko-Biata, nienalezacego do
powiatu bielskiego, a stanowigcego odrebny Powiat Grodzki. Obszar objety dziataniem RLGD znajduje sie w poludniowej czesci
wojewodztwa Slaskiego i lezy w calosci na terenie powiatu bielskiego, w obrgbie migdzynarodowych szlakow komunikacyjnych
i transportowych. Obszar LGR Bielska Kraina graniczy z:

* pofozonym w jego centrum miastem Bielsko-Biata (Powiat Grodzki),

+ od potnocy — z powiatem pszczynskim,

+ od zachodu — z powiatem cieszynskim,

* od poludniowego wschodu — z powiatem Zywieckim,

+ od poinocnego wschodu — z powiatami: oswigcimskim | wadowickim, nalezgcymi do wojewodztwa matopolskiego.

Poza tym caty obszar charakteryzuje sig powigzaniami gospodarczymi, historycznymi, kulturowymi i przyrodniczymi, co szerzej
zostalo opisane w rozdziale [II.

1.3. Potencjat RLGD
1.3.1. Opis sposobu powstania i dosdwiadczenie RLGD

Stowarzyszenie LGR Bielska Kraina powstalo na podstawie wspolngj inicjatywy oddoinej 3 sektorow: gospodarczego
(przedsigbiorcy, w tym gospodarstwa rybackie), spolecznego (organizacje pozarzadowe — w tym zwigzane z rybactwem, osoby
fizyczne) oraz publicznego (5 z 10 gmin powiatu bielskiego, Powiat Bielski), moca uchwaty podjetej 15 pazdziernika 2009 r. na
Zebraniu Cztonkow Zatozycieli. 4 stycznia 2010 r. Stowarzyszenie zostalo zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym
(Sad Rejonowy w Bielsku —Biatej). Ponad 2/3 czlonkéw stanowig przedstawiciele sektora spotecznego i gospodarczego.
Wiekszo$¢ czlonkdw Stowarzyszenia brafa udziat w realizacji LSROR na lata 2007-2013.

RLGD jest kontynuacja LGR, ktora realizowala LSROR w okresie programowania 2007-2013 na podstawie umowy o warunkach
i sposobie realizacji LSROR, rozdysponowujgc kwote 18 984 462,88 zi, co stanowi wykonanie budzetu na poziomie 93%.

Celem powstania RLGD byt i jest zrownowaZony rozwoj spoleczno-gospodarczy obszaru zaleznego od rybactwa poprzez
promowanie wzrostu gospodarczego, tworzenie miejsc pracy oraz wspieranie zdolnosci do zatrudnienia i mobilnosci na rynku
pracy, a takze aktywizacja i wigczenie spolecznosci obszarow zaleznych od rybactwa.

Opis procesu tworzenia partnerstwa:

Powotanie Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina bylo naturalng konsekwencjg wieloletnigj aktywnosci srodowisk
lokalnych, w tym szczegolnie rybackich zamieszkujacych obszar LSR. Od 2000 r. z inicjatywy owczesnego Wéjta Gminy
Jaworze, rybaka i jednocze$nie obecnego Prezesa LGR podejmowano dzialania majace na celu powotanie organizacji
zrzeszajacej rybakow, a w konsekwencji Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina. Wejcie Polski do Unii
Europejskiej i wdrazanie instrumentow wsparcia Wspolnej Polityki Rybackiej w perspektywie finansowej 2007-2013, ktéra
w Polsce otworzyla mozliwosci poprzez Program Operacyjny ,Zrownowazony rozwoj sektora rybotowstwa i nadbrzezinych
obszarow rybackich” dato szanse na realizacjg idei lokalnych producentéw ryb.

/‘S} 5|Stromna
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Pierwsze poirocze 2009 r. - podejmowanie rozmow na temat powolania LGR Bielska Kraina na roznorakich spotkaniach
formalnych (posiedzenia Zarzadu i Walnego Zebrania Czlonkdw LGD Ziemia Bielska, posiedzenia Zarzadu Powiatu Bielskiego,
sesje Rad poszczegdlnych gmin) oraz nieformalnych (gminne spotkania z przedstawicielami sektora rybackiego, pierwsze
informacje z prasie lokalnej, informacja przekazana podczas cyklicznej imprezy ,Swisto Karpia" w Bestwinie 29.08.2009 r.
skupiajacej srodowisko rybackie itp.).

W lipcu 2009 r. Starosta Bielski wystosowat pismo do wszystkich 10 gmin Powiatu Bielskiego z prosba o dokonanie wstepnej
inwentaryzacji 0sob zajmujgcych sig rybactwem na terenie kazdej z nich. W odpowiedzi 7 z nich potwierdzito znaczaca obecnost
sektora rybackiego na swoim terenie.

Lipiec/sierpier 2009 r. — rozmowy co do ksztatu LGR i jej zasiegu. Ostatecznie prace zatozycielskie rozpoczeto na terenie
Gmin: Jaworze, Jasienica, Czechowice-Dziedzice, Bestwina i Wilamowice. Zweryfikowano wstepnie wspélczynnik rybackosci,
ktory stanowit impuls i motywacje do dzialania w kierunku siegnigcia po érodki na rozwdj obszaru, tak silnie zaleznego od
rybactwa.

5 sierpnia 2009 r. w Bestwinie — spotkanie z rybakami gmin o najwyzszym wspéiczynniku rybackosci. Uzyskano aprobate
podejmowanych dzialan oraz potwierdzono che¢ wspdtpracy przy tworzeniu LGR i LSROR.

Starostwo Powiatowe w Bielsku-Biatej, 6 sierpnia 2009 r. - pierwsze oficjalne spotkanie w sprawie LGR i LSROR na
zaproszenie Czlonka Zarzadu Powiatu Bielskiego, w ktorym uczestniczyl przedstawiciel Urzedu Marszalkowskiego Wojewadztwa
Slaskiego oraz pracownik Osrodka Doradztwa Rolniczego w Bielsku-Bialej. Zaprezentowano projekt rozporzadzenia, zalozenia
programu, warunki uczestnictwa w konkursie oraz krétkg charakterystyke obszaru LGR pod katem spetniania warunkow dostepu.
Sierpien-pazdziernik 2009 r. - 5 gmin oraz Powiat Bielski przyjeli uchwaty o przystapieniu do tworzacego sig Stowarzyszenia.
Starostwo Powiatowe w Bielsku-Biatej, 15 pazdziernika 2009 r. — Zebranie Zalozycielskie, w ktorym uczestniczyli
reprezentanci 3 sektorow: gospodarczego, spofecznego i publicznego. Uchwalono statut, wybrano zarzad oraz komisje rewizyjna,
21 pazdziernika 2009 r. - zlozono dokumentacje rejestrowa w Sadzie Rejonowym w Bielsku-Biafej.

4 stycznia 2010 r. - Stowarzyszenie zostalo zarejestrowane i otrzymato wpis do KRS.

Doswiadczenie kadr/potencjat ludzki

W zwigzku z tym, ze RLGD odpowiedzialna jest za wybor operacji na poziomie lokalnym, osoby Zaangazowane w realizacje LSR
posiadajg niezbedne doswiadczenie i kompetencje. W szczeglny sposob odnosi sie to do Czlonkow Rady, jak rowniez
do Czionkéw Zarzadu oraz pracownikow Biura.

Wszyscy pracownicy biura zostali zaangazowani w proces tworzenia nowej Lokalnej Strategii Rozwoju. Tresé LSR zostala
przygotowana przez wykwalifikowanych i doswiadczonych pracownikéw, jak réwniez organizowane spotkania, warsztaty, badania
obszaru przeprowadzone byly przez pracownikow. W ramach nowej LSR wyznaczone zostaly zadania w zakresie animacii
lokalnej i wspdipracy oraz przewidziano metody ich pomiaru, a takze na stanowisku pracy zwigzanym z udzielanym
doradztwem okre$lono sposéb pomiaru, jakosci udzielanego doradztwa (Regulamin biura). Podziat zadan pracownikow jak
i wymagania do przewidzianych obowigzkow zostaly okreslone w Regulaminie biura i opisach stanowisk (zatacznik nr 13 ,,Opisy
stanowisk precyzujace podziat obowiazkow i zakres odpowiedzialnosci pracownikéw biura” i zatacznik nr 15 »Regulamin
pracy biura RLGD” do wniosku o wybor strategii (...). Wszyscy pracownicy biura posiadajg udokumentowane doswiadczenie
we wdrazaniu LSROR w perspektywie finansowej 2007-2013, posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tworzenia i wdrazania
procesow rozwoju na poziomie lokalnym oraz doswiadczenie w aktualizacji i wdrazaniu LSROR Bielska Kraina oraz innych
dokumentdw strategicznych o zasiggu lokalnym i regionalnym, posiadajg wyksztaicenie wyzsze magisterskie oraz ukonczyli
szereg szkolen, kursow i seminariow, ktore daja podstawe do merytorycznej i efektywnej pracy przy wdrazaniu LSR 2014-2020,
ktorych potwierdzenie stanowi zatacznik nr 16a do wniosku o wybor strategii. Pracownicy biura RLGD posiadaja doswiadczenie
w realizacji projektow zewnetrznych z réznych programéw. Kadra LGR angazowata sie w wolontariat z zakresu aktywnosci
spoteczno-gospodarczej mieszkancow regionu. Czlonek Zarzadu - Prezes Stowarzyszenia jest przedstawicielem sektora
rybackiego (wiasciciel ,Specjalistycznego Gospodarstwa Rybackiego Naleze” w  Jaworzu), posiada dodwiadczenie
w pozyskiwaniu i rozliczaniu projektow unijnych. Pozostali Czlonkowie Zarzadu takze posiadajg doswiadczenie w zakresie
zarzadzania LGD, zdobyte podczas wdrazania LSROR 2007-2013.

Ponadto, Cztonkowie Zarzadu, Czlonkowie Rady oraz pracownicy biura beda sie doszkalaé w latach 2016-2020, zgodnie
z planem szkolen stanowigcym zatacznik nr 14 do wniosku o wybér LSR.

Szczegdlng uwaga 0sob zaangazowanych we wdrazanie LSR Bielskiej Krainy w latach 2014-2020 skupiona bedzie na grupach
defaworyzowanych - stabszych czlonkach spolecznoéci w procesie rozwoju lokalnego poprzez analize sytuacji lokalnej,
identyfikacjg i rozwdj potencjalnych projektow, stymulowanie potencjalnych beneficjentow oraz pomoc lokalnym koordynatorom
projektow w rozwijaniu wlasnych pomystow w projekty kwalifikujace sie do wsparcia finansowego.

Opis procesu tworzenia partnerstwa uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia grupy oraz jej Czionkéw we
wdrazaniu Osi 4 PO RYBY
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Czlonkowie Stowarzyszenia angazujg si¢ w dzialalnos¢ Stowarzyszenia, wspolnie realizujac cele i kierunki dziatania.
Sa zapoznani ze specyfikg Osi 4 PO RYBY, ktérego kontynuacjg jest Priorytet 4 PO Rybactwo i Morze, Czionkowie brali czynny
udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie szkoleniach dotyczacych pozyskiwania $rodkéw w ramach PO RYBY 2007-2013.
Czlonkowie reprezentujacy rozne sektory byli beneficientami Srodkéw finansowych pochodzacych z Osi 4 PO RYBY
Ponadto, czlonkowie czynnie angazowali si¢ w dziatalnos¢ Stowarzyszenia, ktore zgodnie ze statutem podejmowalo szereg
dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju oraz poprawy, jakosci zycia mieszkancow obszarow zaleznych od rybactwa, ktore
sluzyly realizacji celow ujgtych w LSROR. Odbywaty sie Walne Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia, podczas ktorych
podejmowane byly uchwaly zwigzane z jak najskuteczniejszq realizacjg wskaznikow. Srednio raz na kwartat odbywaty sie
posiedzenia Zarzgdu, podczas ktorych wyznaczane byly kierunki dzialania Stowarzyszenia, a co pot roku posiedzenia Komisji
Rewizyjnej, ktorej zadaniem byla kontrola biezacej dzialainosci Stowarzyszenia. W zwiazku z ogtaszanymi konkursami naboréw
wnioskéw o dofinansowanie odbywaly sig posiedzenia Komitetu, kiérego zadaniem byla ocena wnioskéw pod wzgledem
zgodnosci z LSROR oraz z lokalnymi kryteriami wyboru operacji. Organizowano szereg szkolen zwigzanych z mozliwosciami
pozyskiwania dofinansowania, jak i sprawnego i skutecznego rozliczania projektow. W biurze LGR oraz w gminach cztonkowskich
prowadzone byly konsultacje, organizowane spotkania, konferencje zwigzane z promocjg Osi 4 PO RYBY. LGR organizowato
takze szkolenia dla rybakow, wydarzenia plenerowe, prelekcje dla dzieci, konkursy fotograficzne, rysunkowe, oraz wigle innych
inicjatyw, majacych na celu zrbwnowazony rozwdj obszaru oraz aktywizacje lokalnych spolecznosci, a takze poszerzenie wiedzy
na temat Osi 4 PO RYBY. Stowarzyszenie prowadzio szerokopasmowg promocje W tym zakresie. Efektem dziatah
podejmowanych przez Stowarzyszenie byla sprawna redystrybucja Srodkow z Osi 4 PO RYBY 2007-2013. Do biura wplywaly
projekty wpisujace sig w zakresy operacji premiowanych do dofinansowania na obszarze Bielskiej Krainy, a ich realizacja wplyneta
w zdecydowany sposéb na rozwdj spoteczno-gospodarczy obszaru zaleznego od rybactwa, czego efektem bylo m.in. utworzenie
ponad 50 miejsc pracy. LGR Bielska Kraina oglosita w tym czasie 20 naboréw wnioskéw o dofinansowanie, z czego
dofinansowanych zostato 76 projektéw, na faczna kwote 18 984 462,88 z1, co stanowi wykonanie budzetu na poziomie 93%.

Oprécz wsparcia, ktore LGR pozyskata z osi 4 PO RYBY, Stowarzyszenie otrzymato takze dofinansowanie na
9 projektow z innych Zrédel finansowania na taczng sume 375 933,75 zt, w zakresie edukacji, aktywizacji lokalnych
spofecznoci, promocji gospodarki rybackiej, ekonomii spotecznej, w zakresie zwigzanym z rybactwem.

Warto$cia dodana, ktorg wnosi do procesu wdrazania osi 4 PO RYBY 2007-2013 LGR Bielska Kraina, jest z pewnoscig
wzrost ilosci miejsc pracy oraz podniesienie kwalifikacji podmiotow z sektora akwakultury, ktérzy w okresie funkcjonowania LGR
uczestniczyli w wielu szkoleniach z zakresu rozwoju wiasnej dziatalnosci oraz mozliwosci tworzenia nowych miejsc pracy poza
sektorem rybackim (25 szkolen, w tym 16 szkolen w ramach Srodka 4.1. PO RYBY - przygotowanie wnioskéw o dofinansowanie,
zasady realizacji i rozliczania projektow.) Nastapit wzrost $wiadomo$ci wérod spotecznosci o potencjale obszaru, w tym przede
wszystkim potencjale gospodarki rybackiej oraz turystycznym, ktéry zamieszkuja. Pojawito sig wiele nowych obiektow rekreacyjno-
turystycznych, ktore pozwalajq na naplyw turystow na obszar Bielskiej Krainy (w tym m.in.: fowiska wedkarskie, gospodarstwa
agroturystyczne, muzea, izby pamigci oraz wiele innych obiektow). Pojawily sie takze nowe produkty i uslugi. Nastapila poprawa,
jakosci zycia lokalnej spotecznosci, rowniez dzigki projektom realizowanym dla ogétu mieszkancéw (ochrona przeciwpowodziowa,
budowa obiektow i budowli uzytecznosci publicznej. Wartos¢ dodang jest takze certyfikacja przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi Bestwinskiego Karpia Krélewskiego oraz Pstraga Gorskiego z obszaru Bielskiej Krainy, dziatalnosé
informacyjna/doradcza dotyczaca wymagan sprawozdawczych podmiotéw branzy rybackiej oraz dzialalno$é odptatna
Stowarzyszenia - realizacja wizyt studyjnych po Bielskiej Krainie, ktore stanowig dodatkowe zrédio dochodu dla rybakow.

W okresie 2014-2020 RLGD kontynuowa¢ bedzie dziatalnos¢ na rzecz zrownowazonego i sprzyjajacego
wiaczeniu spolecznemu rozwoju obszaréw rybackich poprzez dziatania na rzecz poprawy warunkéw zycia mieszkancow
przez zwigkszenie zatrudnienia na obszarach rybackich, w tym zwigkszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw rybackich
poprzez modernizacje i innowacyjno$¢, rozwoj kompetencji oraz wsparcie aktywnosci gospodarczej niezwigzanej
z podstawowa dziatalno$cia rybacka, a takze dzialania na rzecz ochrony $rodowiska w zakresie poprawy wykorzystania
potencjatu wodnego Bielskiej Krainy.

1.3.2. Reprezentatywno$¢ RLGD

Struktura Stowarzyszenie RLGD opiera sig na partnerstwie trojsektorowym, w sktad, ktérego wchodza przedstawiciele sektora
publicznego, spotecznego i gospodarczego, w tym mieszkancy z obszaru objgtego LSR. Na dzien 28 grudnia 2015 r.
Stowarzyszenie tworzy 98 czlonkow, a reprezentatywno$¢ kazdego sektora przedstawia tabela 3

Tabela 3. Reprezentatywno$¢ poszczegoinych sektorow w skiadzie RLGD.

Sektor Liczba czlonkéw w skfadzie RLGD | % sklad RLGD
Spoleczny 10 10,2
Publiczny 6 6,1
Gospodarczy 82 83,7
W tym rybacki 78 79,6
Razem 98 100
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Zr6ato: opracowanie wiasne

Przedstawiciele sektora publicznego to reprezentanci urzedéw gmin, przedstawiciele sektora spofecznego to osoby dzialajace
w organizacjach pozarzadowych, stowarzyszeniach i fundacjach, a przedstawicielami sektora gospodarczego sa przedsigbiorcy,
w tym rowniez rybacy prowadzacy gospodarstwa rybackie.

Z racji charakteru Strategii, ktorej celem jest realizacja operacji w ramach priorytetu ,Zwiekszenie zatrudnienia i spéjnosci
terytoriaine]” poprzez dzialania zwigzane z rybotowstwem i akwakulturg, najistotniejszy we wdrazaniy LSR jest udziat osob
zwigzanych z sektorem gospodarczym, w tym z rybactwem. Na obszarze funkcjonuje ponad 140 gospodarstw rybackich,
w zwigzku z tym szczegoina uwaga poswigcona bedzie wiasnie branzy rybackiej, kitrej bedg dedykowane dziatania
przyczyniajace sig do tworzenia nowych miejsc pracy, utrzymania juz istniejacych oraz tworzace alternatywne zrodta dochodu dla
rybakow.

Partnerstwo trojsektorowe RLGD skupia¢ bedzie swoje dziatania rownoczesnie na poprawie sytuacii pozostafych oséb/podmiotow
zakwalifikowanych do grup docelowych, w szczegdlnosci na rzecz poprawy zatrudnienia i tworzenia miejsc pracy, wzrostu
aktywnosci spofecznej, eliminowania deficytow infrastrukturalnych, wykorzystanie potencjatu turystycznego, kulturalnego i
wodnego obszaru LSR.

1.3.3. Poziom decyzyjny- Rada

Rada RLGD stanowi organ podejmujacy decyzje, co do wyboru projektéw w ramach wdrazania LSR oraz ustala kwoty wsparcia,
0 czym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy o rozwoju lokalnym oraz art. 2 pkt. 9 rozporzadzenia nr 1303/2013.

Struktura Rady RLGD odzwierciedla powszechnie obowiazujace wymogi dla tego typu organow, w tym szczegdlnie wymogi
trojsektorowosci oraz parytetu stanowigcego, ze zadna z grup interesu nie moze miec wigcej niz 49 % glosow decyzyjnych. Rada
sklada sig z 15 Czionkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina, ktorzy zostali wybrani przez Walne Zebranie
Czlonkow RLGD. W sklad Rady wchodza przedstawiciele sektorow: spolecznego, gospodarczego i publicznego.

Rada spetnia nastepujace warunki:

- sektor publiczny stanowi 26,7% skfadu Rady — 4 osoby,

- sektor rybacki stanowi 40% skladu Rady - 6 oséb,

- w skfadzie Rady znajduje sig 7 przedsigbiorcow, 6 kobiet oraz jedna osoba ponizej 35 roku zycia.

Dane wszystkich czlonkow organu decyzyjnego, potwierdzajacego zachowanie powyzszych parytetbw zawarte zostaty
w zataczniku nr 4 do wniosku o wybdr LSR.

RLGD wprowadzila procedury zapewniajgce: zachowanie parytetow podczas kazdego glosowania, ograniczenie nadmiermnej
reprezentatywnosci poszczegolnych sektorow w skladzie organu decyzyjnego, nieupowaznianie oséb trzecich do udziatu
w podejmowaniu decyzji, prowadzenie ksiggi/rejestru intereséw czionkow Rady, dziatania dyscyplinujace wobec czlonkow Rady,
weryfikacje wiedzy czlonkow Rady, zachowanie zasad postepowania w przypadku rozbieznych ocen czlonkéw organu
decyzyjnego. Opracowano rowniez program szkolen dla cztonkow Rady oraz ustanowiono podmiot, ktorego zadaniem bedzie
czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacii, zgodnosci formalnej. Powyzsze
uregulowania dotyczace funkcjonowania organu decyzyjnego zostaly zatwierdzone przez Walne Zebranie Czionkéw RLGD
w Regulaminie Rady oraz Procedurze wyboru operacji, co szczegdtowo opisuje rozdziat VI LSR.

1.3.4. Zasady funkcjonowania RLGD

Zasady funkcjonowania RLGD zostaly uregulowane w scharakteryzowanych ponizej dokumentach:
Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina
Zagadnienia niniejszego dokumentu obejmujg zakres uregulowan zgodnie z ustawa prawo o stowarzyszeniach oraz ustawg
o rozwoju lokalnym kierowanym przez spolecznosc. Statut reguluje ponadto:
o wskazanie Marszalka Wojewodztwa Slaskiego, jako organu nadzoru nad dziatalnoscig RLGD, ktdrej siedziba znajduje sie
w woj. Slaskim,
» okreslenie zasad nabywania i utraty cztonkostwa w RLGD oraz jej organach,
o  okreslenie wiadz stowarzyszenia wraz z ich szczegdlowymi kompetencjami,
e wprowadzenie Rady jako organu stowarzyszenia odpowiedzialnego za wybor operacji wraz z okresleniem jego
kompetencji i zasad reprezentatywnosci,
e zrodta pochodzenia majgtku RLGD oraz zasady gospodarowania nim.
Dokument ten zostaf przyjety uchwalg WZC. Ewentualne zmiany dokonywane bedg takze uchwatq WZC.

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina
Ninigjszy dokument reguluje uprawnienia organu odpowiedzialnego za wybor operacii, kiére maja by¢ realizowane w ramach LSR,
-aw szczegoinosci:
o zasady zwolywania i organizaci posiedzen rady (w tym sposéb informowania czlonkéw organu o posiedzeniach
oraz zasady dostarczania dokumentow dotyczacych spraw podejmowanych na posiedzeniach),
e rozwigzania dotyczace sposobu wylaczenia z oceny operacji czlonka organu,
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*  zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji (ocena wnioskow, zasady dokumentowania oceny itd.),
o zasady protokolowania posiedzen Rady,
e zasady wynagradzania czionkéw Rady za udzial w posiedzeniach.

Dokument zostaf przyjety uchwatq WZC. Ewentualne zmiany dokonywane bedaq takze uchwatg WZC.

Regulamin Biura RLGD:
Niniejszy dokument reguluje zasady organizacji i funkcjonowania biura, w szczegoinosci:
e uprawnienia i obowigzki dyrektora biura oraz pozostatych pracownikéw,
e zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow,
o zasady udostepniania informacji bedacych w dyspozycji RLGD uwzgledniajace zasady bezpieczenstwa informaciji
i przetwarzania danych osobowych,
e zasady Swiadczenia doradztwa oraz opis metody oceny efektywnosci Swiadczonego przez pracownikéw RLGD
doradztwa.
Dokument zostat przyjety uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia. Ewentualne zmiany dokonywane bedg takze uchwalg Zarzadu
Stowarzyszenia.

Requlamin obrad Walnego Zebrania Cztonkéw RLGD
Ninigjszy dokument reguluje:

o  szczegOlowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen WZC (w tym sposéb informowania czlonkow o posiedzeniach
i zasady dostarczania dokumentow dotyczacych spraw podejmowanych na posiedzeniach),

» szczegolowe zasady podejmowania decyzji w sprawie powolania organow RLGD (w tym sposob zglaszania kandydatow,
oddawania glosdw, ograniczenia dotyczace mozliwosci faczenia roznych funkcji w RLGD, czy przeprowadzanie wyborow
uzupetniajacych),

e zasady protokotowania posiedzefh WZC.

Dokument zostaf przyjety uchwatg WZC. Ewentualne zmiany dokonywane beda takze uchwata WZC.

Regulamin pracy Zarzadu RLGD
Niniejszy dokument reguluje:
» zadania i kompetencje czlonkow Zarzadu,
e zasady zwotywania i organizacji posiedzen Zarzadu,
e zasady protokotowania posiedzen Zarzadu.
Dokument zostaf przyjety uchwata WZC. Ewentualne zmiany dokonywane bedg takze uchwatg WZC.

Il. PARTYCYPACYJNY CHARAKTER LSR

2.1 Opis metod angazowania spotecznosci lokalnej w przygotowanie LSR

Proces przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju zaangazowat wielu mieszkancow obszaru, przedsiebiorcow, przedstawicieli
jednostek samorzadu terytorialnego dziatajacych na obszarze RLGD, organizacje pozarzadowe, osoby miode oraz osoby
zwigzane z dziatalnoscig rybacka. LSR wraz z wymagang dokumentacjg zostata opracowana takZe przy czynnym udziale
cztonkow Stowarzyszenia. W kazdej gminie cztonkowskiej wyznaczony zostat koordynator — pracownik Urzedu Gminy, jako osoba
do kontaktow i szybkiego przeplywu niezbednych informacji. W miarg powstawania LSR jej kluczowe etapy byly konsultowane
z lokalng spofecznoscia.

Pierwsze dziatania dotyczace przygotowania LSR dotyczyty powstania Grupy Roboczej do spraw pisania strategii, w sklad, ktorej
weszli reprezentanci trzech sektorow: publicznego - reprezentanci gmin RLGD Bielska Kraina, wyznaczeni przez
wojtow/burmistrzow, osoby z sektora spotecznego (cztonkowie organizacji pozarzadowych) oraz osoby z sektora gospodarczego
(przedsigbiorcy, rybacy i rolnicy), aktywnie dziatajacy na rzecz obszaru RLGD Bielska Kraina. Osoby, ktore weszly w skiad Grupy
Roboczej posiadajg doswiadczenie w zakresie realizacji projekiow oraz wdrazaniu dotychczasowej LSROR. Grupa Robocza
powolana zostata w marcu 2015 roku i zatwierdzona przez Zarzad Stowarzyszenia. Informacje ta temat tworzenia i prac Grupy
Roboczej znajdujg sie na stronie internetowej RLGD:
http://www.bielskakraina.pl/grupa-robocza-ds-tworzenia-strategii-na-lata-2014-2020.htm,
http://www.bielskakraina.pl/spotkanie-grupy-robaczej-Isr.html, htp://www.bielskakraina.pl/ii-spotkanie-grupy-roboczej. htm.

W okresie przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju przeprowadzone zostato otwarte internetowe badanie ankietowe ex ante
skierowane do spofecznosci lokalnej, majace na celu zaczerpnigeie informacji na temat potrzeb i probleméw mieszkancow,
okreslenia celow i ustalenia ich hierarchii, poszukiwanie ich rozwiazan i identyfikacje grup docelowych, a takZze okreslenie
kryteriow oceny. Dzigki tej metodzie zbierania danych, udato sie dotrze¢ z ankietg do bardzo szerokiego grona respondentow
(ok. 250 osdb) oraz dzieki anonimowosci ankiety zebra¢ dane, ktore przedstawiajg prawdziwy obraz obszaru. Ankieta zostala
zamieszczona na stronie internetowej i Facebooku LGR:http://www.bielskakraina.pl/ankieta-dla-mieszkancow-Igr-bielska-
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kraina.html,http:/fwww.bielskakra]na.pl/moz!iwosc—konsuitacii-Iokalnei-strateqii-rozwoiu-na-lata-2014-2020-|‘uz-dostepnaonline.hth
oraz rozesfana do Gmin Czionkowskich oraz zamieszczona na stronie www.wspoldecydujmy.pl.

W dniach 21-22 lipca 2015 r. odbyly sie warsztaty dla spotecznosci lokalngj, w ktdrych, w pierwszym dniu udzial wzieli
przedstawiciele sektora rybackiego (19 osob), a drugiego dnia mieszkancy (14 oséb), przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
przedstawiciele JST oraz przedsigbiorcy. Podczas prowadzonych warsztatow wykorzystane zostaly trzy techniki gromadzenia
danych: technika coachingu grupowego z przedstawicielami sektora rybackiego, technika analizy dysocjacyjnej z liderami opinii
oraz technika ,wycieczki w przyszio$¢" z liderami opinii. Podczas warsztatow uczestnicy pracowali w grupach, ktore pozwolity
na wymiang zdan pomiedzy uczestnikami oraz wypracowanie wspolnych pomystow. Informacje o Spotkaniu oraz podsumowujace
spotkanie zostaly zamieszczone na stronie internetowe] | Facebooku LGR:
http://www.bielskakraina.pl/konsultacje-spoleczne-nowej-lokalnej-strategii-rozwoju.html,
http://www.bielskakraina.pl/konsultacie-spoleczne-Isr.html.

Na przefomie sierpnia i wrzesnia 2015 roku wsrod przedstawicieli gospodarstw rybackich oraz przedsigbiorcow, a takze
beneficjentow, ktdrzy otrzymali wsparcie w ramach osi 4 PO RYBY 2007-2013 przeprowadzone zostalo badanie ankietowe
technikg fiszki projektowej (karta — pomyst na projekt), ktérego celem bylo zebranie danych o zapotrzebowaniu w/w podmiotow na
dalszy rozwdj. Badanie ankietowe metodg fiszki projektowej zostaly takze zamieszczone na Facebooky i stronie internetowej
Stowarzyszenia http://www bielskakraina.pl/zglaszanie-propozycii-projektow.html, ponadto fiszki rozdawane byly na wszystkich
organizowanych spotkaniach. Karty pozwolity na zebranie danych na temat zapotrzebowania obszaru na érodki z EFMIR, ktore
przedstawiaja konkretne pomysty na projekty. Badaniem objetych zostato 15 podmiotow.

Od wrzesnia 2015 roku LGR Bielska Kraina przeprowadzita wywiady indywidualne w ramach punktu konsultacyjnego dla lokalnej
spolecznosci w biurze Stowarzyszenia RLGD Bielska Kraina, ktory czynny byt od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy biura.
Podczas indywidualnych konsultacji, spolecznos¢ lokalna miata okazje do zgtaszania swoich pomysiow, do kazdego z etapow
przygotowania LSR. Z punktu konsultacyjnego skorzystato 10 osdb. Informacja na temat prowadzonego punkitu rozestana zostata
do Gmin czlonkowskich, pojawita sie na Facebooku oraz stronie internetowe; Stowarzyszenia:http://www.bielskakraina. pl/punkt-

konsuitacyjny-po-rim-2014-2020-.html.

Dia osob, ktdre miafy problem z dotarciem do biura RLGD, Stowarzyszenie zorganizowalo otwarte spotkania konsultacyjno-
warsztatowe w gminach. 7 wrzesnia 2015 r. odbyly sig konsultacje w Urzedach Gmin Jaworze i Jasienica, natomiast nastepnego
dnia tj. 8 wrze$nia 2015 r. konsultacje odbyly sie w Urzedach Gmin Wilamowice, Bestwina oraz Czechowice-Dziedzice. Spotkania
te mialy na celu zaczerpnigcie informacji od mieszkafcow poszczegéinych gmin na poziomie wszystkich kluczowych etapow
tworzenia LSR. Z otwartych spotkan konsultacyjno-warsztatowych w gminach skorzystalo 45 osob z réznych $rodowisk,
co oznacza, ze prowadzenie i wychodzenie ,naprzeciw’ lokalnej spotecznosci jest potrzebne. Informacje na temat punktow
konsultacyjnych zamieszczone zostaty na stronach intemetowych Urzedow Gmin, a takze Facebooku i stronie internetowe]
Stowarzyszenia: http://www.bielskakraina.pl/spotkania-konsultacyine-w-gminach-Igr.htrn.

RLGD podczas tworzenia LSR, udostgpnita dla osob niepefnosprawnych ustuge konsultacji indywidualnych w miejscach
wskazanych przez zainteresowane osoby. Aby zapewni¢ wszystkim rowny dostep do konsultacji spotecznych, mozliwe bylo
zgloszenie si¢ do biura LGR z prosbg o przeprowadzenie indywidualnych konsultacji (w domu osoby niepeinosprawnej [ub

w innym miejscu wyznaczonym przez taka osobe).

10 wrzesnia 2015 roku odbylo sig spotkanie Grupy Roboczej - liderow opinii, podczas ktdrego wypracowane i podsumowane
zostaly wnioski z spotkan, ktore odbyly sig 21 i 22 lipca br. oraz przeprowadzonych wywiadow indywidualnych w biurze RLGD
i spotkan konsultacyjno-warsztatowych w gminach czlonkowskich, W spotkaniu udziat wzigli takze eksperci z zakresu rybactwa
oraz turystyki, a takze lokalna spofecznos¢ tacznie 19 osob. Podczas spotkania wykorzystana zostala technika ,narady
obywatelskie" z liderami opinii, ktorej celem bylo podsumowanie wszystkich zastosowanych do tej pory dzialan oraz
usystematyzowanie ich. Waznym elementem spotkania byly wystapienia ekspertow, ktore wptynely na ksztalt tworzonej LSR
na kazdym z kluczowych etapow jej przygotowania. Tego samego dnia po zakoficzonym spotkaniu dla liderow opinii odbyla sig
Grupa fokusowa: dla Grupy Decyzyjnej RLGD, w sklad, ktorej wszedt Zarzad RLGD oraz czlonkowie Komisji Rewizyjnej. Grupa
Decyzyjna skiadata sig z przedstawicieli wszystkich trzech sektorow: publicznego, spotecznego oraz gospodarczego. Po spotkaniu
- 14 wrze$nia 2015 roku na stronie interetowej RLGD pojawita sie wypracowana analiza SWOT, ktora udostepniona zostala
do spotecznych konsultacji: http://www.bielskakraina.pl/konsultacie-analizy-swot-lgr.html.

We wrzedniu przygotowane zostato takze badanie ankietowe dla miodziezy. Ankiety dla mtodziezy zamieszczone zostaly
na stronie internetowej RLGD: http://www bielskakraina. pl/ankieta-dla-mlodziezy-Isr.html, Facebooku, ale takze rozestane zostaly
do szkot z obszaru dziatania RLGD. Wnioski z ankiet postuzyly do przygotowania analizy SWOT, okreélenia celow i wskaznikow,
planu komunikacyjnego, monitoringu oraz ewaluacji. Wykorzystanie tej metody pozwolilo na dotarcie do wszystkich grup osob
z obszaru RLGD, ktorych LSR dotyczy, w zwiazku, z czym jest skuteczna metoda wiaczenia spolecznodei w proces opracowania

LSR.
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Wypracowane cele podczas warsztatow, przeprowadzonych wywiadow indywidualnych w biurze LGR, spotkan konsultacyjno-
warsztatowych w gminach cztonkowskich, na postawie ankiet, zostaly poddane pod spoleczne konsultacje za posrednictwem
strony internetowej Stowarzyszenia: http://www.bielskakraina.pl/konsultacje-celow-Isr.ntml oraz rozeslane zostaly e-mailowo
do czionkéw Stowarzyszenia.

W listopadzie 2015 r. Stowarzyszenie przeprowadzilo konsultacje elektroniczne - skladanie uwag do wstepnej wersji celow
umieszczonej na stronie intemetowej RLGD i rozesfanej przez e-mail, majace na celu zaczerpnigcie informacii nt. wypracowane;
analizy SWOT i okreslonych celow i wskaznikow LSR. Projekt Lokalnej Strategii Rozwoju zostat zamieszczony na stronie
internetowej RLGD, a takze przestany do Gmin czlonkowskich obszaru RLGD, celem analizy, wnoszenia uwag i naniesienia
poprawek. Wszystkie informacje dotyczace prac nad tworzeniem LSR zostaly zamieszczone na stronie internetowej
Stowarzyszenia w zakladce PO RYBY 2014-2020, tak, aby odnalezienie informacji dla lokalnej spotecznosci bylo przejrzyste

i fatwe do zlokalizowania.
Zastosowane metody badan, na kazdym kluczowym etapie opracowania LSR zostaty zestawione w tabel 4.

Tabela 4. Zastosowane metody angazowania spotecznos$ci lokalnej w przygotowanie LSR

Metoda angazowania spofecznosci lokalnej Etap | Etap | Etap | Etap | Etap
W przygotowanie LSR I 2 1B Ivé 'S
Otwarte internetowe badanie ankietowe ex ante X X X X
Technika coachingu grupowego z przedstawicielami sektora rybackiego prowadzana X X X X
w oparciu o pytania certyfikowanego coacha dyskusja grupowa na temat nowej LSR. X
Technika ,wycieczki w przyszlosc” z liderami opinii. Uczestnicy formutowali idealna i N X X X X

realng wizje przyszlosci na podstawie pytan moderatora podczas spotkan w gminach.
Technika analizy dysocjacyjnej z liderami opinii. Proces moderowany przez eksperta,

podczas ktorego uczestnicy diagnozujg sytuacje z perspektywy innej postaci (turysty, X X X
nowego mieszkanca).
Otwarte spotkania konsultacyjno-warsztatowe w gminach - dyskusja mieszkancéw na X X X X X
temat aktualnej sytuacji oraz nowego LSR podczas spotkan w gminach.
Badanie ankietowe planéw inwestycyjnych technikg fiszki projektowej wsrod X X X X

przedstawicieli sektora gospodarczego i rybakdow.

Technika ,narady obywatelskiej” z liderami opinii. Dyskusja mieszkancéw nt. tresci i
sposobu wdrazania LSR po wystuchaniu prezentacji 2 ekspertow nt.. turystyki oraz X X ¥ X X
sektora rybackiego. Uczestnicy spotkania to przedstawiciele wszystkich gmin,
sektoréw oraz grup spolecznych zgltoszeni przez lokalne organizacie.
Konsultacje elektroniczne - sktadanie uwag do wstepnej wersji celdw umieszczonej
na stronie internetowej RLGD i rozeslanej przez e-mail
Wywiady indywidualne w ramach punktu konsultacyjnego dla lokalnej spolecznosci
Badanie ankietowe wsrdd mlodziezy (grupa defaworyzowana).

Otwarte dyzury dla 0s6b niepetnosprawnych
Grupa fokusowa: Grupa Decyzyjna RLGD prowadzona w oparciu o scenariusz
moderowana dyskusja grupowa.

Zrodfo: opracowanie wiasne

2.2 Opis metod angazowania spoteczno$ci lokalnej w proces realizacji strategii

Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem wypracowanym przy czynnym udziale spotecznosci lokalnej, w zwiazku, z czym
elementy wdrazania LSR uwzgledniajg opinie i udziat spolecznoéci w jej realizacji. Na etapie przygotowania LSR wypracowane
zostaly nastepujgce metody:

- podczas monitorowania i oceny realizacji strategii (w rozdziale XII Monitoring i ewaluacja) wskazano nastepujacy zakres:
Elementy wdrazania LSR podlegajace ewaluacji: caly dokument, a w szczegolnosci: cele okreslone w LSR, harmonogram, budzet,
procedura wyboru operacji, lokalne kryteria wyboru — podczas ewaluacji wykorzystane zostanie Analiza przeprowadzona przez

XXX |IXx| x
XXX ([>x] X
XX |X|x]| x

T Diagnoza i analiza SWOT
2 Okreslanie celdw i wskaznikow w odniesieniu do opracowania LSR oraz opracowanie planu dzialania
3 Opracowanie zasad wyboru operacii 1 ustalania kryteriow wyboru
4 Opracowanie zasad monitorowania i ewaluacji
5 Przygotowanie planu komunikacyjnego w odniesieniu do realizacji LSR
11|Stropa
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Ekspertow lub pracownikow biura na podstawie CAPI (wywiad z respondentem przy uzyciu urzadzen mobilnych) ub CATI
(wspomagany komputerowo wywiad telefoniczny) lub CAWI (wspomagany komputerowo wywia

d przy pomocy strony www) lub IDI (wywiady poglebione podczas indywidualnej rozmowy z respondentem);

- podczas aktualizacii strategii odbeda sie konsultacje spoleczne w zakresie zglaszania i nanoszenia uwag. Informacja pojawi sie
na stronie intenetowej RLGD Bielska Kraina oraz na Facebooku:

- opracowania i zmiany lokalnych kryteriéw wyboru: podczas kazdorazowego planowania zmian lokalnych kryteriow wyboru przez
RLGD lub poprzez zglaszanych wnioskow lokalnej spotecznosci, co do zmiany kryteriow, rozpatrzone zostana zgloszenia zmian
przez spoleczno$c (w tym spoleczno$é rybacka) oraz informacja pojawi sie na stronie internetowej RLGD i Facebooku. Projekt
zmian zostanie przedstawiony podczas Walnego Zebrania Czlonkdw Stowarzyszenia oraz podjeta zostanie stosowna uchwala

w tym zakresie.

2.3. Wskazanie i charakterystyka planowanych metod do wykorzystania w celu animacji spotecznoséci
lokalnej

Podczas prac nad przygotowaniem LSR, poproszono spofeczno$é lokalng wigczona w proces tworzenia strategii do wskazania
grup osob wykluczonych (bedacych w szczegdinie trudnej sytuacji na obszarze dzialania RLGD Bielska Kraina. Dzieki
przeprowadzonym badaniu udalo wyloni¢ si takie grupy, do ktrych naleza; ludzie miodzi (<35 lat), starsi (>55 lat) i rybacy. RLGD
wypracowafa narzedzia majgce na celu wsparcie stabszych cztonkdw spotecznosci;

- Zorganizowane zostang szkolenia dla rybakow celem poszerzenia ich wiedzy i kompetenciji oraz szkolenia dla osob miodych
dotyczace aktywizacji zawodowej oraz podniesienia wlasnych kwalifikacji, aby utatwi¢ dostep do miejsc pracy (w ramach projektu
wspotpracy i dzialan wiasnych);

- zorganizowanie warsztatow dla osob starszych, miodych oraz rybakéw majacych na celu aktywizacje tej spotecznosci,
zagospodarowanie im wolnego czasu oraz integracje (w ramach projektu wspétpracy i dziatan wlasnych);

- RLGD bedzie takZe organizatorem wielu wydarzen kulturalnych i plenerowych m.in. ~Swigta karpia w Kaniowie”, ,Piknikow
redzinnych’, tragow rybnych, wizyt studyjnych, majacych na celu wymiang dobrych praktyk, aktywizacje calej lokalnej spotecznosci
z obszaru RLGD Bielska Kraina.

Animacji spotecznosci lokalnej sluzy¢ bedzie realizacja projektow wspolpracy, projektow wlasnych RLGD, a takze grantowych
[ konkursowych, realizowanych zwlaszcza przez organizacje pozarzadowe oraz sektor publiczny, skierowane do ogdiu
spofecznosci lokalnej, a szczegoinie do 0sdb wykluczonych.

2.4. Analiza wnioskéw z konsultacji

Lokalna Strategia Rozwoju Bielskiej Krainy powstata na bazie konsultacji spolecznych. Konsekwencjg przeprowadzonych diagnoz,
konsultacji spolecznych i analiz eksperckich bylo zebranie wszystkich istotnych deficytow w ramach pieciu obszarow
problemowych najbardziej odczuwanych przez mieszkancow:

1. Nieprzygotowanie przedsigbiorstw rybackich do skutecznego funkcjonowania na coraz bardzie; konkurencyjnym rynku,

2. Niedostateczne wykorzystanie mozliwosci rozwoju poza podstawowq dziatalnoécig rybacka,

3. Niska aktywnos¢ spoleczna mieszkancow terenu LSR,

4. Niedostatecznie wykorzystany potencjat turystyczny terenu LSR,

5. Ograniczony dostep i stabe wykorzystanie przez mieszkancow i turystow potencjatu wodnego Bielskiej Krainy.

W rezultacie, w LSR znalazly sig cele szczegblowe odwolujgce sie bezposrednio do kwestii rozwoju przedsiebiorczosci
oraz rozwoju turystyki i aktywnosci spotecznej. Warto zaznaczy¢, ze dodatkowo kryteria wyboru operacji rowniez premiuja projekty
wpisujace sig w eliminacje tak zdiagnozowanych deficytow lokalnych. Dodatkowo, efektem zgloszonego podczas narady
obywatelskiej wniosku bylo, dodanie celu 3.1 - Poprawa wykorzystania potencjalu wodnego Bielskiej Krainy. To wiasnie glos
mieszkancow zdecydowat o podjeciu tego kierunku interwencji.

Wazne dla tresci strategii byly réwniez wnioski dotyczace grup defaworyzowanych. To wiasnie wyniki ankiet i spotkan
zdecydowaly o uznaniu ludzi mlodych, starszych (<35, >55) i rybakow za grupy wymagajace szczegolinego wsparcia. Dodatkowo,
konsultacje spoteczne doprowadzily do odrzucenia czeéci problemow, ktore na etapie diagnozy i analizy SWOT uznane zostaly za
drugorzedne. Przykltadem jest decyzja o nie podejmowaniu interwencji w zakresie zachowania materialnego dziedzictwa
lokalnego, ktora zostata podjeta na spotkaniu Grupy Decyzyjnej RLGD. Czlonkowie Grupy zgodzili sig z wnioskiem czesci
uczestnikow konsultacji o zaprzestaniu podejmowanych w poprzednim okresie i bardzo obcigzajacych budzet LSR dziatan
w zakresie renowacji obiektdéw stanowigcych kulturalne dziedzictwo lokalne.

"Mirostaw Kuczynski, PIW Bielsko-Biala, Polskie Towarzystwo Rybackie, ,Rybactwo - mocne i stabe strony", prezentacja podczas narady
obywatelskie] z sektorem rybackim w dniu 10 wrzesnia 2015 . I 12IStrgna
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[Il. DIAGNOZA - OPIS OBSZARU | LUDNOSCI

3.1. Okreslenie grup szczegdlnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR oraz problemow i obszaréw interwencji
odnoszacych sie do tych grup

Uwzgledniajgc wnioski z przeprowadzonych konsultacji spotecznych, ktore pomogly w okresleniu grup szczegohie istotnych
z punktu widzenia realizacji LSR, RLGD zaplanowala szereg dzialai majacych na celu rozwiazanie najwazniejszych problemow
obszaru rybackiego. Do grup defaworyzowanych naleza: ludzie miodzi (do 35 roku zycia/<35), jak réwniez osoby starsze
powyzej 55 roku zycia(>55), a takze rybacy.

Wyniki konsultacji spofecznych wskazaly, Zze ludzie miodzi (<35) jak i ludzie starsi (>55) odczuwajg problemy wykluczenia
zaréwno w zakresie dostgpu do rynku pracy jak i do oferty spedzania wolnego czasu. W obu tych obszarach decydujacy jest
czynnik ekonomiczny ograniczajacy mobilnos¢ tej grupy. Odpowiedzig na tak zdefiniowany problem sg planowane przez RLGD
dziafania zaréwno w zakresie poprawy dostepu do dziatalnosci zarobkowej (CS 1.1, 1.2) jak i poprawy, jakosci zycia w zakresie
zagospodarowania wolnego czasu (CS 2.1). Wsparcie dla grupy defaworyzowanej bedzie mialo, wigc charakter kompleksowy
(potrzeby ekonomiczne oraz potrzeby kultury / rekreacii). Ekonomia: Z uwagi na stosunkowo niska aktywnosé osob mtodszych
i starszych w zakladaniu wtasnej dzialalnosci gospodarczej, zdecydowano zachecac podmioty gospodarcze do zatrudniania oséb
<35 i >55 poprzez odpowiednie sformulowanie kryteriow wyboru. Kryterium podstawowym stosowanym dla wszystkich operacji
jest "Praca dla grupy defaworyzowanej", premiujace operacje tworzace miejsca pracy dla tej wiasnie grupy. Intencja LGD jest
zachecenie lokalnych liderow gospodarczych do preferowania z grup defaworyzowanych na rynku pracy. O ile oni sami nie majg
czgsto sity i wiedzy pofrzebnej do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, to wsparcie posrednie poprzez ww. liderow
spowodowac ma wlasnie poprawe sytuacii 0sob miodszych i starszych na rynku pracy. Zawarta w LSR matryca logiczna wskazuje
grupy defaworyzowane, jako podstawowe grupy docelowe planowanych operaciji. Kultura: Problem niskiej mobilnosci osob <35
0 >55 ma by¢ wyeliminowany poprzez przedsigwzigcie rozwijajace infrastrukture na terenach wiejskich: 2.2.1 "Tworzenie i rozwoj
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej ". Realizacja przedsigwziecia ma doprowadzi¢ do ograniczenia deficytu obiektow
infrastrukturalnych umozliwiajacych wspdlne spedzanie wolnego czasu. Logicznym uzupelnieniem tych dziatan jest realizacja
przedsigwzigcia 2.1.1. "Kultura wolnego czasu, jako czynnik integracji spofecznosci lokalnych". Przedsiewzigcie 2.2.1 analogicznie
jak przedsiewzigcie 2.1.1 ma szczegélne znaczenie dla zidentyfikowanych na terenie LSR grup defaworyzowanych, ktére w coraz
mniejszym stopniu  biorg udzial w Zyciu lokalnych spolecznosci. Ponadto dla podkreslenia kwestii wsparcia grup
defaworyzowanych w kryteriach strategicznych ujgto kryterium ,Wsparcie dla grupy defaworyzowanej” gdzie warunkiem uzyskania
punktow bedzie wskazanie jednoznaczne, ze 1 lub 2 grupy defaworyzowane beda bezposrednio korzystaly z efektow realizacji
operacji. Dopeteniem staran o sytuacje grup defaworyzowanych jest rowniez, uwzglednie informacii jej dotyczacych w tresci
wskaznika produktu dla P 1.1.21 P 2.1.1. LGD planuje takze wsparcie w zakresie realizacji projektow wspdtpracy, ktore przyczynié
sie majg do wzrostu kompetencji oséb miodych i starszych.

Poza dziafaniami opisanymi juz w przypadku dwach pozostatych grup defaworyzowanych (>55, <35) w przypadku rybakow
zaplanowano dodatkowe wsparcie. Swiadczy o tym specjalnie dedykowane im cele szczegotowe, zardwno gospodarcze (1.1) jak
i spoteczne (2.1). O znaczeniu tej grupy defaworyzowanej $wiadczy zarowno brzmienie wskaznikow produktu (np. 1.1.2) jak
wskazanie, jako podstawowej grupy docelowej w matrycy logicznej LSR. Poza tym, do promowania rybakow majg rowniez stuzyé
kryteria oceny. Kryterium "Wsparcie sektora rybackiego" uzywane jest w przypadku oceny wszystkich operacjil Dodatkowo,
w przypadku czesci celow szczegolowych wykorzystywane sg jeszcze inne kryteria premiujace sektor rybacki tj.: "Tworzenie
miejsc pracy w ramach podstawowej dziafalnosci rybackiej"; "Wsparcie dla grupy defaworyzowanej". Warto w tym kontekscie
zaznaczyC, ze udzial osob defaworyzowanych ma byC rowniez na biezaco weryflkowany w ramach ewaluagji i monitoringu.
Zgodnie z procedura LGD, dane na ten temat majg by¢ obligatoryjnie gromadzone i analizowane. LGD planuje rowniez staly
kontakt z grupami defaworyzowanymi w ramach wdrazania LSR. Plan komunikacji okresla grupy defaworyzowane, jako
podstawowe grupy docelowe planowanych dziatan. W ramach wsparcia dla rybakow LGD planuje realizacje projektow wspbipracy,
ktore majg przyczynic sig poszerzenia ich wiedzy, wzrostu kompetencji, a takze wymiany dobrych praktyk i doswiadczen z innymi
podmiotami branzy rybackiej. (Ww. informacje zostaly uwzglednione w rozdziale IV oraz V).

Waznymi grupami docelowymi poza przedstawicielami sektora rybackiego oraz osobami modymi (<35) i starszymi (>55) sa;

o Wnioskodawcy (zwitaszcza potencjalni) ~ wymogi programowe oraz koniecznos¢ realizacji wskaznikow dotyczacych
zatrudnienia sprawiaja, ze wsrod wnioskodawcow szczegolnie istotng podgrupg docelowa, beda podmioty tworzace
migjsca pracy.

e Mieszkancy — wszyscy mieszkancy obszaru dziatania RLGD. Zaplanowano konkretne przedsiewziecia, ktore bedg
realizowac konkretni beneficjenci. Strategia zostata jednak przygotowania z mysla o tym, aby efekty jej wdrazania mogli
odczu¢ wszyscy mieszkancy, — jakos¢ zycia mieszkancow na obszarze RLGD powinna sig podniesé.

3.2. Podstawowe dane o ludnosci RLGD

Obszar RLGD zamieszkuje ponad 102 tyS. Oséb, z czego ponad 52 tys. Stanowig kobiety, a ok. 50 tys. mezczyzni. Obszar
cechuje stosunkowo wysoka gestos¢ zaludnienia 368 os/km?, zblizona do gesto$ci zaludnienia w wojewoddztwie $laskim gdzie
0sigga
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373 os/km?. Biorac pod uwage poszczegéine gminy RLGD, najliczniej zamieszkaig gmin
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gmina Jaworze. Szczegolowe dane na temat ludno$ci poszczegolnych gmin prezentuje ponizsza tabela,

Tabela 5. Podstawowe dane o ludnosci RLGD na dzien 31.12.2013 r.

a s Czechowice-Dziedzice, zag najmnie;j

Tudnost |
| | e WAL [pryrost
Gmina |* w?sm’ Poolem| mazenyini | hobicr przedpmdu?ggn pro&ukcy]n;m poprodukcyjnym igm zmta;r;;:gr
= : i | deica: [ wiym Jwtym [ wiym |natkm?] na 1000
| Bgal | ™M | kobiety | ™™ | kobiety | 25M 'ktiiﬁ?y | ludnoici |
Wioj $laskie| 12333 | 4509441| 2219791 | 237956 776303 | 378892 | 2934456] 1302130] BUU556] 608634 | 73| 14
Fonial 459 | 160405| 78160 | 82245 | 30 15080 | 102014 | 484
bielski 699 4| 45494 | 27492 | 18671 | 350 1,6
Bestwing 38| TT187 | 5498 | 5693 | 2741 | 055 | THA | 3%e6 | T | T | 5 139
Cg;‘;‘g}i‘gﬂ‘ 66 44779 | 21710 | 23069 | 8507 | 4137 | 28457 | 13535 | 7815 | 5395 | 674 15
Jasienica §3 [ 22870 11263 | 11567 | 4540 | 2369 | 14573 | 6905 | 5T | T | W9 |32
Jaworze 7 5980 | 3434 | 3546 | 1295 | 576 | 4385 | 2105 | 2 | &5 | 0|19
Wilamowice| 57 | 16670 | B197 | 6473 | 3393 | 771 | 10508 | 5067 | 2569 | A5 | 9T | 2%
o 215 | 102486| 50118 | 52368 | 20177 | 9808 | 65192 | 30970 17447 11500 | 368 | 26
% 100% 13.7% 63.6% 16.7%

Zrédio: GUS, www.stat.gov.pl, stan na dzieri 31.12.2013 r.

Struktura ludnoci na obszarze LSR ma tendencie starzenia sie spoleczenstwa, ale przyrost naturalny jest weigz dodatni. Wynika
z tego, ze liczba urodzen jest weiaz wyZsza niz liczba zgondw. Obnizenie wartosci przyrostu naturalnego ma zwiazek ze zmiang
stylu zycia i modelu rodziny. Opoznia si¢ wiek dzietnosci, przediuza czas trwania pierwszej, bezdzietnej fazy matzenstwa.
Zmniejsza sig tez model samej rodziny, w strone posiadania mniejszej ilosci dzieci oraz dhugosé zycia migszkancow stale sie
wydluza. Proces ten jest charakterystyczny dia wigkszosci spoteczenstw wchodzacych w etap bogacenia sie i wigze sie zapewne
z bardziej ,ekonomicznym” podejSciem do zycia. To wszystko pozwala spodziewaé sie, ze przyrost bedzie sie zmniejszat, aby
w ciagu kilku lat osiagnaé wskaznik ujemny. Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowi 19,7% ludnosci obszaru, w wieku
produkcyjnym jest 63,6% ludnosci obszaru, a w wieku poprodukcyjnym 16,7%.

3.3. Charakterystyka gospodarki/przedsiebiorczosci

W gospodarce obszaru, gdzie dominujg tereny wigjskie, bardzo wazng role odgrywaja gospodarstwa rolne. Wiekszo$¢
pozostalych stanowisk pracy to stanowiska utworzone przez osoby fizyczne, kiore rejestrujg swojg indywidualng dziatalnosé
uslugowa. Zaplecze rynku pracy dla obszarow wiejskich stanowi miasto: Bielsko-Biata. Znaczna czes¢ mieszkancow okolicznych
gmin znajduje zatrudnienie w zakladach produkcyjnych oraz uslugowych zlokalizowanych w Bielsku-Biatej oraz w Czechowicach-
Dziedzicach. Na sytuacje obszaru LSR majg rowniez wplyw procesy regionaine zwiazane m.in. Z rozwojem potencjafu
naukowego, zwigkszeniem chionnosci innowacii, transferem zaawansowanych technologii oraz restrukturyzacji branzowej
przemystu, gdzie dominuje przemyst paliwowy, metalurgiczny, zapaiczany, meblowy, elektroenergetyczny, gomictwo wegla
kamiennego, spozywczy, przetworstwo warzywno-owocowe, produkcja wyrobow ceramicznych. Z uwagi na postep technologiczny
wiele zakfadow likwiduje miejsca pracy zastepujac je nowoczesnymi maszynami. Zatem niezbedna jest pomoc przy reorientacji
zawodowej 0sob odchodzagych z duzych zakladow, jak i z rybactwa.

Na obszarze RLGD dziata 10 004 podmiotow gospodarczych. Wiekszosé z nich to podmioty sektora prywatnego - 9691
podmiotow, co stanowi 96,87% ogofu. Do sektora publicznego nalezy jedynie 313 podmiotéw, czyli niewiele ponad 3% ogotu.
Mieszkancow obszaru LGR cechuje duza aktywnos$¢ i potencjal drzemiacy w spoleczenstwie. W 5 gminach nalezacych
do RLGD dziata, az 176 organizacji pozarzadowych: stowarzyszen, fundacji, klubow sportowych itp. skupiajacych sporg
grupe ludzi. Dobra wspdlpraca miedzy samorzadami, a organizacjami spolecznymi sprzyja podejmowaniu wspdlnych inicjatyw,
majacych na celu poprawe, jakosci zycia i atrakcyjnosci obszaru RLGD.

Potencjal wytworczy obszaru RLGD zlokalizowany jest glownie w sektorze prywatnym. Sektor ten systematycznie rozwija sie,
a osoby fizyczne prowadzace dziataino$¢ gospodarczy stanowia wigkszosc. Posrod podmiotéw sektora publicznego dominujg

panstwowe i samorzadowe jednostki sektora finansow publicznych. Na terenie RLGD Bielska Kraina najwiecej podmiotow
zarowno z sektora prywatnego jak i z sektora publicznego prowadzonych jest w Gminie Czechowice-Dziedzice.

Ww. informacje z podziatlem na gminy obszaru LSR zostaly przedstawione w ponizszej tabeli.

b
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Jak wynika z ponizszego wykresu wskaznik przedsigbiorczosci — w przeliczeniu na liczbg podmiotow gospodarczych
przypadajacych na 1000 mieszkanicow w wieku produkcyjnym na obszarze LSR wynosi 165,3. Wartosé ta nie odhiega Znaczaco
od wojewodztwa Slaskiego, ktory wynosi 156,9, ani od kraju 166,7. Wskaznik ten na obszarze RLGD jest jednak ZNaczaco nizszy
od Miasta Bielsko-Biala, ktorego wartos¢ wynosi 237. Diatego konieczne sg dziafania majace na celu pobudzenie gospodarki
i przedsigbiorczosci na terenie objetym dzialalnoscig RLGD. Dane przedstawia ponizszy rysunek.

Tabela 6. Podmioty gospodarki narodowej na obszarze RLGD wedfug sektorow wilasnosciowych - stan na dzier 31

grudnia 2013 roku.
Wakaznik >
przedsigbiorczosd Panstwowe Spéfid handlowe _
- liczba podmiotow - r;q e é;g;{e Fundacje
' ; ospodarczych na| Sektor |~ .| Spoiki | Sektor | : i
Jednostka | Ogolem g ﬂp - =3 Ao o jednostki |~ 5 lowe| piywatiy prowadzace wiymz |Spétdzieiie S}mmzyfszeg;a
terytoriaina | 1000 mieszkancow prava | b Ote kfle iorganizacje
wwieku budzetowego | | gospodarcz | Razem kapitatu oeme?
produkcyjnym ogoiem zagranicznego
2013r.

g;;‘;;;; 16475 1615 a4 226 1| 16061 | 13456 | 849 112 a0 295

'é‘i- ;;9'5‘“" 25513 27,0 622 250 36 | 24801 | 12015 | 3060 597 5 610
Bestwing 1045 1462 23 18 1 1022 868 &0 & § 18
Czechowice- 4955

Dziedzice e 148,5 214 4 & 4041 g 280 42 11 88
Jasienica 2274 1580 35 30 1 2238 1825 111G 14 & 45
Jaworze 1084 24956 18 11 0 1078 252 74 15 1 14
Wilamowice | 1336 1258 25 22 g 1311 1136 52 2 B ETl
Lacznie

obszar  |10004 1653 313 145 8 9691 7936 575 79 20 176
RLGD

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS, www.stat.gov.pl, stan na dzier 31.12.2013 r.

Rysunek 1. Wskaznik przedsigbiorczosci - w przeliczeni na liczbe podmiotéw gospodarczych przypadajacych na 1000
mieszkacow w wieku produkcyjnym na obszarze LSR w 2013 .,

u Wskaznik przedsiebiorczosci - liczba podmiotéw gospodarczych
przypadajaca na 1000 mieszkancow w wieku produkcyjnym.

Zrodio;
Opracowanie
wlasne na
podstawie GUS,
www.stat.gov.pl,
stan na dzien
31.12.2013 r.

Tabela 7. Dochéd podatkowy gminy na jednego mieszkanca na obszarze LSR w 2013 r.

Gmina Dochéd podatkowy gminy na 1
mieszkanca w 2013 r. (w zf)
sredni dochéd podatkowy gminy na 1 mieszkanca na obszarze RLGD w 2013 r. 1 478,58
$redni dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca w wojewddztwie Slaskim w 2013 r. 1340,89

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie informacji publikowanej przez Ministerstwo Finanséw: www.mf, gov.p!

Jak wynika z powyzszych danych dochéd podatkowy gminy na 1 mieszkanca na obszarze LSR (obliczony, jako $rednia z gmin
tworzacych obszar LSR) jest wyzszy niz $redni obliczony dla wojewddztwa $laskiego, w ktérym LSR ubiega sie o wybor. W roku
2013 $redni dochod podatkowy gmin na obszarze RLGD wyniost 1 478,58 zt, kiedy w wojewddztwie osiggal 1 340,89 zt.

W diagnozie obszaru odnoszacej sie do przedsigbiorczodci wykorzystane zostaly wnioski plynace z konsultacji spotecznych
podczas prac nad LSR, ktére odbyly sig w okresie od lipca do listopada 2015 r., w ktorych uczestniczylo facznie 385 osob. Wnioski
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z spotkan warsztatowych, spotkan w gminach oraz biurze RLGD jednoznacznie wskazuja, iz przedsigbiorczos¢ jest dziedzing, w
ramach, ktorej niezbedna jest interwencja, zwtaszcza w odniesieniu do rynku pracy.

Bez wapienia rowniez Bielska Kraina to obszar o bardzo duzym potencjale rozwoju rybactwa. Swiadczy o tym zaréwno strona
podazowa (duza liczba gospodarstw rybackich) jak i popytowa (bezposrednie sasiedztwo aglomeracji $laskiej i obecnost
turystow). Niestely podstawowa bariera rozwojowa jest niski poziom innowacyjnosci i zaawansowania technologicznego
gospodarstw rybackich. Zarbwno uczestnicy konsultacji spotecznych jak i uczestniczacy w pracach nad LSR eksperci'
zdecydowanie podkreslali rosnacq przepast technologiczng migdzy polskimi rybakami, a ich kolegami z Czech czy Litwy.
Olbrzymi potencjat rozwojowy zwigzany jest rowniez z wcigz stabo wykorzystywang, mozliwoscig roznicowania dziatalnosc
gospodarczej. Uwzgledniajge powyzsze RLGD planuje preferowat operacje przyczyniajace si¢ do poprawy sytuacji w niniejszym
zakresie, przewidujac m.in. preferowanie operacji ukierunkowanych na roznicowanie dziatalnosci gospodarczej, a takze
zakladanie nowych dziatalnosci, badz rozwdj juz istnigjacych. Jest to szczegdlnie istotne w odniesieniu do branzy rybackiej,
zwlaszcza w zakresie niedostatecznego wykorzystania mozliwosci rozwoju poza podstawowg dzialalno$cig rybacka,

3.4. Opis rynku pracy
Zatrudnienie i stopa bezrobocia

W przeciagu ostatnich 6 lat stopa bezrobocia w powiecie bielskim jak i w wojewodztwie $laskim i kraju w 2012 r. osiagnela
najwyzszy stan, juz w 2013 r. odnotowano spadek bezrobocia (10,5% w powiecie bielskim). Jak dowodzg najnowsze dane - stan
na 31.12.2014 r. stopa bezrobocia stanowczo zmalata, w powiecie bielskim osiagneta 8,8% i nadal utrzymuje tendencje
spadkowa, jest ona nizsza w stosunku do wojewodztwa (9,6%), oraz nizsza w skali calego kraju (11,5%). Poszczegoine gminy
nalezgce do RLGD réwniez cechuje spadek bezrobocia. Niniejsze dane przedstawiono na rysunku nr 2 oraz w tabeli nr 8.

Rysunek 2. Liczba oséb bezrobotnych w gminach RLGD w latach 2011-2014.

31.12.2013 ogdtem

Liczba bezrobotnych na dzien
31.12.2014 ogotem

- 1800

g 1600

5 1;188 B Liczba bezrobotnych na dzien
_::E: e 31.12.2011 ogotem

2 288 ® Liczba bezrobotnych na dzien
_.§ i I - 31.12.2012 ogotem

9 208 .~ = Liczba bezrobotnych na dzien
2

N

8

Zrodfo: Opracowanie wiasne na podstawie GUS, www.stat gov.pl,

Tabela 8. Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2009-2014.

Stopa bezrobocia rejestrowanego
Jednostka terytorialna 2000 | 2010 [ 2011 [ 2012 [ 2013 | 2014
%
Polska 12,1 12,4 125 13,4 134] 115
Wojewodztwo $laskie 94 10 10,2 11,1 11,3 9,6
Powiat bielski 9,7 9,3 9,7 11,0 10,5 8,8

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie GUS, www. stat.gov. pl.

Tabela 9. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkecyjnym w 2013 r.

Ludnosé wwieku |  Bezrobotni Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie
2 : : TR :
Jednostka terytoriaina produkcyjnym zarejestrowani it udnosci w wieku produkcyjnym
osoba %
WOJ. SLASKIE 2934496 208296 7,1
Bestwina 7169 355 50
Czechowice-Dziedzice 28457 1644 58
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Jasienica 14573 641 4.4
Jaworze 4385 199 45
Wilamowice 10608 518 49
Razem obszar LSR 65192 3357 5,1

Zrédfo: Opracowanie wasne na podstawie GUS, www.stat.gov.pl.

Jak wynika z powyzszych danych, liczba bezrobotnych do liczby oséb w wieku produkcyjnym na obszarze LSR wynosi
5,1% i nie przekracza liczby bezrobotnych w relacji do liczby oséb w wieku produkeyjnym w wojewodztwie Slaskim -
7,1%.

3.5 Problemy spoleczne obszaru

Zarowno wyniki badar ankietowych jak i rowniez bezposrednie opinie uczestnikow spotkan oraz materialy analityczne (MOPS,
GOPS) jednoznacznie wskazujg, ze do najwazniejszych problemow mieszkancow Bielskiej Krainy naleza;
e problemy na rynku pracy,
e brak lub niskie dochody,
e problemy oséb starszych — wykluczenie zawodowe i spoleczne, samotnosé, ograniczenia fizyczne/psychiczne,
 niepenosprawnos¢ - problemy z przemieszczaniem sig, trudnosci w komunikowaniu sie, bariery architektoniczne,
ograniczony kontakt z otoczeniem,
e bezdomnosé.

Co ciekawe, bardzo podobng diagnoze najwazniejszych problemow spotecznych przedstawili nie tylko zwykli uczestnicy spotkan,
konsultacyjnych, ale rowniez reprezentanci grup defaworyzowanych - ludzie miodzi (<35 lat), starsi (>55 lat) i rybacy.
Z tak sformutowang diagnozg zgodzili si¢ rowniez przedstawiciele Grupy Roboczej powotanej w celu przygotowania LSR.
Jednoznacznie wskazywali oni, ze jedng z istotnych przyczyn tych problemow jest migdzy innymi niewykorzystywanie
podstawowych zasobow i przewag konkurencyjnych Bielskiej Krainy t. potencjatdw wodnego, turystycznego, a takze
niedostateczny rozw6j podmiotow rybackich poza podstawows dziatalnoscig rybacka. Chot problemy te majg czesto charakter
infrastrukturalny, to w rezultacie jednak majg rowniez negatywne konsekwencje spoteczne, zwlaszcza w zakresie aktywnosci
spolecznej mieszkancow i ich zaangazowania w aktywne zycie lokalnej spolecznosci lub wykluczenia pewnych grup spolecznych
(np.: osoby starsze i ludzie miodzi).

Wynikiem sytuacji na rynku pracy — bezrobocia i warunkéw zatrudnienia, jest liczba gospodarstw korzystajacych ze $wiadczen
spotecznych. Swiadczenia spofeczne sg $rodkami zaspokajania potrzeb ludnosci niewynikajacymi z wiasnej pracy, przyjmuja
forme pienigzna, rzeczowg lub ustugowa. Dysponujg nimi wyspecjalizowane jednostki, ktorymi zazwyczaj sa Osrodki Pomocy
Spotecznej dziatajagce w ramach gminnych lub miejskich jednostek terytorialnych. Na obszarze RLGD, w 2013 r. z pomocy
spolecznej korzystato 1659 gospodarstw domowych, a objetych opieka spoleczng byto 4517 osoby. Jak wynika z informacji MOPS
i GOPS dziatajacych na obszarze LSR, duzg grupg korzystajacg z pomocy spotecznej sg osoby powyzej 55 roku zycia, jest to
wazZna grupa, ktéra wymaga wsparcia.

Tahela 10. Osoby objete opieka spoteczna.

Ogotem
2013 rok
Jednostka terytorialna Gospodarstua domaws KoreyStaes Ospby w gospodarstwach domowych :
z pomacy spofecznej wg kryterium dochodowego CHEREEE pdoongﬁgyégﬁggegznej UL

Bestwina 182 534
Czechowice-Dziedzice 770 2035
Jasienica 292 829
Jaworze 123 303
Wilamowice 292 816
Obszar LSR 1659 4517

Zrédo: Opracowanie wiasne na podstawie stat.gov.pl.
3.6 Wewnetrzna spojnosé LSR
Uwarunkowania przyrodnicze, kulturowe i historyczne ze szczegélnym uwzglednieniem dziatalnosci rybackie;.

W rozdziale |. opisano spdjnos¢ terytorialng obszaru RLGD, ktory ponadto charakteryzuje sie powigzaniami gospodarczymi,
historycznymi, kulturowymi i przyrodniczymi. Obszar posiada wyjatkowe walory przyrodnicze zarowno w skali kraju jak i Europy,
tereny gérskie i lesne charakteryzuja sig wysokim stopniem naturalnosci i bioréznorodnosci. Dzigki "zielonym piucom” Beskidow
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powietrze wykazuje niewielki stopien zanieczyszczenia. Bezposrednie sasiedztwo pasma gor warunkuje korzystny mikroklimat,
atrakeyjng pod wzgledem mozliwosci uprawiania turystyki i rekreacji lokalizacje, wymarzone miejsce do organizowania
krétkotrwalego wypoczynku dla mieszkancow pracujgcych w miescie. Liczne szlaki turystyczne zachecaja do pieszych wedrowek
gorskich. Malownicze krajobrazy, mozliwos¢ uprawiania sportéw wodnych, atrakcyjne tereny lowieckie, tereny hodowli ryb
i wedkarskie o wieloletnich tradycjach, wiele cennych zabytkow architektonicznych oraz ciekawych imprez kulturalnych
stanowig dobra bazg do organizowania wolnego czasu na tym obszarze. Lecznicze walory wéd jodowo-bromowych gminy
Jaworze zachgcaja do korzystania z ustug tutejszych placowek sanatoryjnych, ktore cieszg sie dobra renoma juz od koAica XIX w.
Jaworze przyciaga rowniez przyjezdnych turystow nowopowstalym, unikatowym Muzeum Fauny j Flory Morskiej i Srédiadows,
dofinansowanym ze srodkow Osi 4 PO RYBY 2007-2013. RLGD jest obszarem o dominujacej funkgji turystyczno-ustugowej
(ustugi w zakresie kultury i turystyki).

Zasoby przyrodnicze obszaru

Obszar LGR cechuje bogactwo fauny i flory. W rzekach i potokach zyje blisko 40 rodzajéw ryb (m.in. pstrag, lipien, tro¢
i glowacica),Rezerwat przyrody ,Rotuz" i Dolina Gornej Wisly (Natura 2000) w okresie legowym zasiedla ok. 1% populagii krajowej
kilkunastu gatunkow ptakow, objetych ochrong gatunkowa. Park Krajobrazowy Beskidu Slaskiego (1998 r.) o facznej pow. 38620
ha (z otuling 60905 ha) obejmuje tereny leSne Beskidu Slaskiego z calym bogactwem flory i fauny. Najcenniejsze fragmenty
drzewostanow o charakterze naturalnym objgte sg ochrong rezerwatowa,

Dziedzictwo kulturowe

Bogactwem te] ziemi jest roznorodnos¢ dziedzictwa kulturowego, zréznicowana przesziost, tradycja, historia, ktéra rodzita
sig na plaszczyznie wptywow Slaska Cieszynskiego i Matopolski oraz Wilamowickiej enklawy kulturowej. PoloZzone na
styku dwoch mocno kulturowo zabarwionych regionéw zmieniaty przynaleznosc panstwowa, a takze religiing. Skarbem
regionu jest autentyczny folklor starannie kultywowany.

Zachowaly si¢ tradycje gorali beskidzkich i niezwykle oryginalna kultura Wilamowic o flamandzkim rodowodzie, ktorej historia
sigga 1250 r, a pozostaloscig osadnikow z Flandrii jest bogaty folklor, ludowe stroje i gwara — nadal podirzymywane.
Do cyklicznych imprez kulturalnych propagujacych dziedzictwo regionu nalezy zaliczyé dozynki gminne, organizowane przez
Gminne Osrodki Kultury, Oérodki Promocji, poszczegdine solectwa oraz parafie, a takze liczne festyny, imprezy kulturalno-
sportowe, wiele konkursow i przegladow, m.in. Rodzinny Rajd Rowerowy w Czechowicach-Dziedzicach, Gminne Spotkania
Orkiestr Detych w Wilamowicach, Wilamowskie Smiergusty, Lato w Jasienicy, Korowod Strachéw Polnych, Jaworzanska Majowka
polaczona od 2011 r. z ,Swigtem Pstraga Gérskiego” oraz ,Swigto Karpia Polskiego w Kaniowie, ktore ma na celu
zaprezentowaC oferte gospodarstw rybackich zajmujacych sie hodowlg ryb. Wydarzenie wigze sie z podtrzymaniem
i zakorzenieniem tradycji gospodarki rybackiej wsrod miodego pokolenia. Impreza zapewnia promocje gospodarstw rybackich
a takze przedstawienie zarowno lokalnym mieszkancom jak i przyjezdnym turystom walory obszarow rybackich. Wszystkie tego,
typu imprezy sfuza poznawaniu i wymianie ciekawych doswiadczen kulturalnych migdzy gminami, a takze majg na celu
aktywizowanie lokalnej spotecznosci, integrowanie mieszkancow. Mieszkancow cechuje aktywnosé kulturalna, a waznym
aspektem zycia jest tez muzyka, o czym swiadczy duza liczba zespotow regionalnych, choréw, grup Spiewaczych, orkiestr detych,
amatorskich grup plastycznych i literackich skupionych przy Domach Kultury. Olbrzymim wyzwaniem dla obszaru LSR jest jednak
utrzymanie rownowagi miedzy wartoscig wynikajaca z naptywu nowych mieszkancéw, a zachowaniem bogatego dziedzictwa
kulturowego i tozsamosci regionu. Coraz bardziej widocznym problemem jest rowniez zanikanie wiezi spolecznych, tak
charakterystycznych dla mieszkancow tego terenu. Dotyczy to zaréwno grup defaworyzowanych (miodzi i starsi) jak i pozostatych
mieszkancow nieznajdujgcych czasu na aktywnosc spoteczna.

Charakterystyczne produkty obszaru LSR zobaczy¢ mozna w Izbach Regionalnych poszczegolnych gmin. Kota Gospodyn
Wiejskich podtrzymuja tradycje kuliname regionu systematycznie uczestniczac w przegladach potraw regionalnych (m.in. Konkurs
Dziedzictwo Kulinamne), dbajg o zachowanie tozsamosci regionalnej i tradycji.

Zabytki i obiekty dziedzictwa kulturowego

Obszar LGR moze poszezyci¢ sig wspanialymi zabytkami kultury i architektury, ktore wymagaja szczegolngj ochrony, poniewaz
sg dowodem bogatej przesziosci historycznej i kulturowej. Najwaznigjsze z nich przedstawia Mapa Zabytkow Kultury
i Architektury RLGD Bielska Kraina (stanowiaca zatacznik do wniosku na wybér LSR).

Przedstawiony opis obszaru i jego uwarunkowan geograficznych, kulturowych, przyrodniczych i historycznych jednoznacznie
wskazuje na wieloaspektowg spojnosc obszaru RLGD. Spdjnoét ta oparta jest w gtownej mierze na istniejacym duzym
skupisku stawow karpiowych i dzialainosci zwiazanej z rybactwem. Na terenie kazdej z 5 gmin prowadzone sa potowy,
chow i hodowla ryb. Tutejsi rybacy wykonuja swoja dziatalno$¢ w podobnych warunkach, borykajg si¢ podobnymi
problemami, co zostalo scharakteryzowane w dalszej czesci LSR. O spdjnosci obszaru $wiadczy rowniez fakt, ze wszystkie
gminy tworzgce obszar RLGD borykajg sig z podobnymi problemami. Powstanie RLGD jest w tym sensie tworem powstalym
oddolnie, ktore wyrosto z realnego poczucia mieszkancow, ze mogq wspdlnie rozwiazywaé lokalne problemy wspierajac sie
nawzajem poprzez aktywny udziat w dziataniach podejmowanych przez RLGD. Sprzyja temu fakt, Ze przed wszystkimi gminami
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stojg podobne szanse i zagrozenia oraz, ze dysponujg one podobnymi, czesto wspdlnymi zasobami, ktore moga zostaé
wykorzystane do rozwiazywania lokalnych problemdw.
Turystyka
Rysunek 3 Intensywno$é ruchu turystycznego w Wojewddztwie Slaskie w latach 2009-2013

Intensywnosci ruchu turystycznego w Wojewodztwie
Slaskim w latach 2009-2013.

780
760 /’ ~\Nskaznik Schneidera -
740 N 7 wskaznik intensywnosci
- 720 7 N/ ruchq tury§tycznego,
g 700 V4 N/ wyrazony liczbg,
680 turystow korzystajgcych
660 Z noclegow,
640 przypadajacg na 1000
620 mieszkancow statych,

2009 2010 2011 2012 2013

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie stat.gov.p!

Jak wynika z powyZszego wykresu intensywno$¢ ruchu turystycznego na obszarze Wojewddztwa Slaskiego wzrasta.
Zdecydowanej poprawie ulegla ocena i zadowolenie turystow z pobytu w regionie, co skutkuje wigksza iloscig turystow rowniez na
obszarze RLGD. Niestety, w slad za rozwojem ruchu turystycznego na Slasku nie idzie dostatecznie dynamiczny rozwdj
infrastruktury oraz oferty turystycznej w Bielskie Krainie. Rezultatem jest niedostatecznie wykorzystany potencjal turystyczny
terenu LSR, co potwierdzajg konsultacje spoteczne, o czym mowa w rozdziale [V i V. Dotkliwym ograniczeniem rozwoju turystyki
jest rowniez niedostateczna koordynacja dziatan podmiotdw z poszczegoinych gmin oraz deficyty kompetencyjne w zakresie
prowadzenia atrakcyjnej i innowacyjnej dzialalnosci turystycznej (zwlaszcza wsrod rybakow).

3.7  Charakterystyka rybactwa i rynku rybnego

Powiat bielski posiada 20,6 tys. ha uzytkow rolnych, z czego 15,3 tys. ha to obszar RLGD (dane z powszechnego spisu rolnego
2010 r. - www.stat.gov.pl). Rolnictwo, w tym tez rybactwo, cechuje duze rozdrobnienie. Przewaza uprawa zboz, kukurydzy,
rzepaku, roslin okopowych jak i hodowla bydta mlecznego, trzody chlewnej i ryb stodkowodnych. Pod wzgledem wielkosci
produkcji karpia, gtownie w stawach Landeka, ownicy, Miedzyrzecza Gérnego i Dolnego oraz Roztropic jestesmy
potentatem w skali kraju.

Uwarunkowania obszaru oraz jego historia wplynely na obecny ksztait gospodarki stawowej pigciu gmin objetych LSR. Obszar ten
lezy pomigdzy ,Zabim Krajem” w Strumieniu (woj. Slaskie) i ,Doling Karpia” w Zatorze (woj. Malopolskie). Osobliwoscig
gospodarczg regionu jest gospodarka stawowa pochodzenia chiopskiego, istniejaca juz w XVI w., niespotykana nigdzie
w Polsce tak powszechnie jak na terenie dorzecza gornej Wisty. Jednak wielu rybakow z terenu LGR okresla dzialalnos¢ rolnicza,
jaka mato dochodows, stad koniecznoSt przeksztatcania gospodarstw rolnych w przedsigbiorstwa rybackie, a tym samym ich
rozwoj poprzez wprowadzanie m.in. przetworstwa oraz réznicowanie m.in. poprzez wykorzystywanie potencjalu gospodarki
wodnej. Rybacy z terenu LGR majg $wiadomos¢ dziatania mechanizméw rynkowych, takze dzigki szkoleniom organizowanym
przez RLGD Bielska Kraina, dlatego niezbedne jest wsparcie finansowe, aby gospodarstwa mogty stawa¢ sie konkurencyjne.

Historia i tradycja hodowli ryb na obszarze LSR

Najwazniejszym i dominujacym produktem gospodarki rybackiej typowym dla obszaru LSR jest karp. Historia jego hodowli
siega XVl w. (ryba w herbie g. Bestwina), a ryba ta zasluzyta sobie na miano Karpia Polskiego. Dokonat tego Adolf Gasch,
ktory zrewolucjonizowat hodowle karpia i zdobyt zw. 1880 r. zioty medal na Miedzynarodowej Wystawie Rybackiej
Berlinie. Metody chowu karpia w tradycyjnych stawach ziemnych, opracowane w drugiej potowie XIX wieku praktycznie nie ulegly
zmianie i s stosowane do dnia dzisiejszego w gospodarstwach stawowych w okolicach Bestwiny i sasiednich gmin tj. Czechowic-
Dziedzic, Jasienicy, Jaworza i Wilamowic. Na pamiatke w Kaniowie organizowana jest kazdego lata impreza - Swieto Karpia
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Polskiego, ktora laczac festyn z zawodami wedkarskimi i degustacja ryb, $ciaga rzesze osob, w tym gtownie zwigzanych
z hodowla, wedkarstwem oraz miloSnikow i smakoszy ryb. W 2002 w Kaniowie postawiono pomnik - glaz upamietniajacy
dzialalnos¢ Adolfa Gascha, jego zastugi dla historii rybactwa i wplyw na obecny stan rybackosci obszary LSR. Poza karpiem na
terenie LSR hodowane sg rowniez inne ryby slodkowodne: sandacza, amura, lina, szczupaka, pstraga. Dominujg gospodarstwa
rodzinne, kilku-kilkunasto hektarowe. Stawy powyzej 50 ha sa nielicznym zjawiskiem, jesli wystepujg to gtownie
w RSP (Rolniczych Spofdzieniach Produkeyjnych). Na obszarze RLGD znajduje sie okofo 140 gospodarstw rybackich, ktore
zajmuja ponad 1000 ha powierzchni stawowej, wielkos¢ produkcji w ty$. Zt wynosi 791162, liczba osb zafrudnionych
w rybactwie to ponad 300. Liczbg gospodarstw rybackich w poszczegdinych gminach przedstawia ponizsze zestawienie;

Tabela 11.Gospodarstwa rybackie na terenie obszaru LGR.

Gmina Liczba gospodarstw rybackich | Produkcja wty$. Zt | Liczba oséb zatrudnionych na stale
Bestwina 71 1459,7 114
Czechowice-Dziedzice 13 321642 2%

Jasienica 22 1459,93 74
Jaworze 1 210,0 7

Wilamowice 37 1565,57 101
tacznie obszar RLGD 144 7911,62 318

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych podmiotow rybackich (sprawozdania RRW-22, wywiady z rybakami).

Stawy polaczone sa w sposob paciorkowy (kaskadowy) tzn., ze woda przechodzi ze stawu polozonego wyzej do potoZonego
nizej - przypomina paciorki korali. Produkcje cechuje wieloletnio$é — ryby osiagaja kolejne wielkosci do sprzedazy (narybek,
kroczki, karpie towarowe), cykl pelny (wiasny materiat zarybieniowy) lub niepetny (z zakupu) — zréznicowanie gospodarstw. Czesc
ryb przetwarzana jest w miejscowych przetwérniach (Czechowice-Dziedzice, Jasienica), a znaczacq role odgrywa Zakiad
Doswiadczalny Instytutu Zootechniki Panstwowego Instytutu Badawczego w gminie Jasienica (120 ha stawow), zajmujacy
sig dziatalno$cig badawczg, produkcjq karpia i materiatu zarybieniowego. Na obszarze RLGD dzialajg sekcje oraz kota Polskiego
Zwigzku Wedkarskiego na wiasnych zbiomikach wodnych. Ponadto czionkiem RLGD jest Okreg Polskiego Zwigzku Wedkarskiego
w Katowicach oraz Polski Zwiazek Wedkarski Okreg w Bielsku-Bialej, Koto Jasienica. Jak wykazano juz wezesniej obszar cechuje
Z jednej strony roznorodnosc, z drugiej zas wieloaspektowa spojnosc oparta o dziatainosé rybacka,

Dwa gatunki ryb z obszary RLGD wpisane zostaly na Liste Produktéw Tradycyjnych prowadzong przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi: ,Bestwinski Karp Krélewski” 17.06.2014 r, oraz ,,Pstrag Gérski” — 05.08.2015 r.

Przez wszystkim Gminy nalezace do RLGD przebiega Szlak Karpia, ktory jest markowym produktem turystycznym stworzonym
przez Lokalne Grupy Rybackie z potudniowej czesci Polski w ramach Osi 4 PO RYBY 2007-2013.

Zarowno wyniki badan ankietowych oraz bezposrednie opinie uczestnikow spotkan jednoznacznie wskazujg, ze do
najwazniejszych problemow branzy rybackiej z obszaru RLGD, (o czym mowa w rozdziale IV i V) naleza;

- niska dochodowos¢ i konkurencyjnosc gospodarstw rybackich;

- niedostateczna aktywnos¢ gospodarcza sektora rybackiego;

- nieprzygotowanie przedsigbiorstw rybackich do skutecznego funkcjonowania na coraz bardziej konkurencyjnym rynku;

- niedostateczne wykorzystanie mozliwosci rozwoju poza podstawowa dziatalnoscia rybacka,

VI. ANALIZA SWOT

OkreSlenie ambitnych, a jednoczesnie realnych celow Bielskiej Krainy poprzedzone zostalo gruntowna analizg, czynnikow
majacych wptyw na jej rozwdj. W ramach tego procesu wykorzystano metode analizy SWOTS, za pomoca, ktorej okreslono:

e Silne strony (S) - najwazniejsze aktualne atuty Bielskiej Krainy. Mozna je rowniez scharakteryzowaé, jako cechy, ktore
obecnie stanowig o sile obszaru LSR. To wiasnie te czynniki majg byé wykorzystywane i umacnianie w ramach
wdrazania strategii.

o Stabe strony (W) - najwazniejsze aktuaine deficyty i ograniczenia Bielskiej Krainy. Sg to cechy, ktore obecnie stanowig
o stabosci obszaru LSR. To wiasnie te czynniki majg by¢ wyeliminowane lub ograniczone w wyniku wdrozenia strategii.

8 SWOT to angielski akronim okreslajacy: S - strenghts (silne strony), W - weaknesses (slabe strony), O - opportunities (szanse), T - threats

(zagrozenia).
'Miroslaw Kuczynski, PIW Bielsko-Biala, Polskie Towarzystwo Rybackie, ,Rybactwo - mocne i slabe sirony”, prezentacja podczas narady
obywatelskiej z sektorem rybackim w dniu 10 wrzesnia 2015 . L 20|1Strpona
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o Szanse (O) - najwazniejsze pozytywne czynniki zewnetrzne, ktore moga mie¢ wplyw na rozwaj Bielskiej Krainy. Mozna
je rowniez okreslic, jako korzystne zjawiska i tendencje w otoczeniu zewnetrznym, ktdre mozna wykorzystat w planach
rozwojowych obszaru LSR.

e Zagrozenia (T) - najwazniejsze negatywne czynniki zewngtrzne, ktore moga mie¢ wplyw na rozwoj Bielskiej Krainy. S
to te wszystkie negatywne zjawiska i tendencje w otoczeniu zewngtrznym, ktore nalezy monitorowaé i w miare
mozliwosci unikac.

Przystepujac do prac nad LSR zalozono koniecznos¢ zapewnienia zgadnosci celow LSR z celami przekrojowymi okreslonymi na
poziomie UE. Zarowno diagnoza (Rozdziat Ill) jek i analiza SWOT bezpo$rednio odwolujg sig do obszarow tematycznych
przywotanych w regulacjach wspolnotowych’. W rezultacie, wszystkie zdiagnozowane w ramach analizy SWOT czynniki zostaly
przedstawione w pigciu kluczowych obszarach: 1) Dziatalnos¢ gospodarcza, 2) Dziedzictwo kulturowe i dobrostan spofeczny,
3) Srodowisko przyrodnicze, 4) Infrastruktura i wyposazenie, 5) Turystyka i promocja.

Wyniki przedstawionej ponizej analizy SWOT sg rezultatem zaréwno pracy analitycznej (vide: Rozdziat Ill: Diagnoza), jak
i intensywnych konsultacji spotecznych przeprowadzonych w okresie od lipca do pazdziernika 2015 roku. Wszyscy zainteresowani
mieszkancy mieli mozliwoS¢ wypowiedzenia si¢ na ten temat podczas bezposrednich spotkan w kazdej z pigciu gmin, a takze
podczas internetowego badania ankietowego. Dodatkowo, zorganizowano moderowane warsztaty partycypacyjne z udziatlem
rybakow oraz lokalnych liderow opinii. Zwienczeniem prac nad analiza SWOT byly przeprowadzone w przestrzeni wirtualnej
konsultacje oraz tzw. ,narada obywatelska”, podczas ktorej czlonkowie Grupy Roboczej ds. LSR podjeli ostateczng decyzje, co do
tresci SWOT po wystuchaniu prezentacji zaproszonych ekspertow®. Ogélem w procesie przygotowania i konsultacji analizy SWOT
uczestniczyto ok. 300 oséb.

Tabela 12. Analiza SWOT: silne i stabe strony

Silne strony Stabe strony

S1. Dzialalnos¢ gospodarcza W 1. Dziatalno$¢ gospodarcza

a. Duza liczba gospodarstw rybackich, a. Duza skala kiusownictwa znaczaco ogranicza
b. Duzy rynek zbytu produktéw rybnych ze wzgledu na dochody rybakow,
duza liczbe mieszkancow aglomeracii $laskiej oraz liczne b. Niedostateczna integracja $rodowiska rybakow -

tereny wczasowo-rekreacyjne, brak grupy producenckiej,

c. Wielowiekowe tradycje hodowli wysokiej, jakosci ryb G,

(zwigzek z osobg A. Gasha),

Relatywnie niski poziom zaawansowania
technologicznego gospodarstw rybackich,

d. Doswiadczeni i dobrze wykwalifikowani rybacy, d. Malo innowacyjny i relatywnie nisko dochodowy

e. Bezposredni dostep do wysokiej, jakosci Swiezych system fancucha dostaw produktow rybolowstwa
lokalnych produktow rybnych, wytwarzanych w sposéb (od producenta do konsumenta),
tradycyjny. e. Niski poziom rozwoju oraz mata podaz ustug

f. Bezpo$rednie sgsiedztwo z Czechami, przetworstwa produktow rolnych i rybnych,

g. Atrakeyjne tereny inwestycyjne, f.  Niska dochodowos¢ lokalnych gospodarstw

S 2. Dziedzictwo kulturowe & dobrostan spofeczny rybackich, wynikajaca z diugiego cyklu hodowli

a. Korzystna struktura demograficzna (wysokie saldo karpia, sezonowosci popytu i rozdrobnienia
migracji w powiecie bielskim). produkcji rybackiej.

b. Aktywne i doswiadczone w zakresie funduszy UE g. Brak wystarczajgcych rozwigzan w zakresie
(w tym PO RYBY) Stowarzyszenie RLGD Bielska Kraina, marketingu i sprzedazy produktéw rybackich

c. Aktywni samorzadowcy wspdtpracujacy z RLGD na (zwlaszcza w stosunku do sklepow sieciowych
rzecz Bielskiej Krainy, - w tym supermarkety),

d. Dostepnosc do funduszy strukturalnych h. Wigksze bariery w wejSciu na rynek pracy dla oséb

i transgranicznych,

e. Interesujgce obiekty turystyczne (m.in. Muzeum Fauny i
Flory Morskiej i Srodlgdowej, teznia w Jaworzu, liczne
zabytki architektury sakralnej), '

f. Duze i znane wydarzenia kulturalne (Swieto Karpia

z grup defaworyzowanych<35, >55,

Stabo rozwinieta sprzedaz internetowa produktow
rolno-rybackich,

Ograniczenia administracyjne dotyczace sprzedazy
wiasnych produktow,

7 Art, 63 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu

Morskiego i Rybackiego.

8 Warsztaty partycypacyjne odbyly sie 211 22 lipca 2015 roku, a narada obywatelska z udziatem ekspertow w zakresie rybactwa i turystyki 10

wrzesnia 2015 roku.
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i

Silne strony

Pbiékiego, Swieto Pstraga Gérskiego w Jaworzu, -

Wilamowskie Smiergusty itd.),

Aktywne $rodowisko kulturalne i pozarzadowe
stanowigce dobrg baze dla inicjatyw spoteczno-
kulturalnych,

Zywe dziedzictwo kulturowe obszaru i stosunkowa duza
liczba imprez kulturalnych,

Wzrost aktywnosci spolecznej w zakresie akgji
ekologicznych (np.: ,Czysta rzeka”, ,Drzewo roku”,
,Czyste niebo”),

Unikalna kultura Wilamowic (z wiasnym jezykiem -
flamandzkim),

Srodowisko przyrodnicze

Bardzo duze skupiska naturalnych ciekdw i zbiornikow
wodnych,

Wysoki poziom wéd (gory) pozwala na uzyskanie ryby
dobrej, jakosci,

Natura 2000 na terenie objetym LSR,

Miejsca przelotowe i legowe ptakow (m.in. Zabrzeg,
Czarnolesie).

Liczne walory przyrodnicze i krajobrazowe obszarow
rybackich (pigkne widoki, potacie stawdw, bliskos¢ gér
itp.).

Infrastruktura i wyposazenie

Bardzo dobre potoZenie na szlaku gtownych drog
komunikacyjnych umozliwia szybka dostawe ryb,

a takze dojazd turystow,

Dobra dostepno$é komunikacyjna terenow — drogi
szybkiego ruchu, miedzynarodowe polaczenia kolejowe,
lotnisko dla matych samolotow, lokalizacja

w promieniu 70 km trzech lotnisk miedzynarodowych:
Krakow-Balice, Katowice-Pyrzowice, Ostrawa,
Funkcjonowanie Centrum Powiadamiania Kryzysowego.
Dobry dostep do sieci teleinformatyczne;.

Turystyka i promocja

Bardzo dobre warunki przyrodnicze sprzyjajace
rozwijaniu agro- i aquaturystyki, oraz turystyki sportowej,
Teren znany z walordw turystycznych i zdrojowych -
tradycyjna baza turystyczna mieszkancow Slaska,
Potozenie w Euroregionie Beskidy oraz na Slasku
Cieszyniskim,

Duza aglomeracja $laska w bezposrednim sasiedztwie
Bielskiej Krainy,

Obiekty noclegowe wysokiej klasy (m.in.: 4-gwiazdkowy
Patac Kotulinskich, Hotel Jawor, Dwor Swigtoszowka,
Villa Barbara Centrum Zdrowia

i Rehabilitacji),

Bielska Kraina, jako czes¢ Szlaku Karpia,
Certyfikat/wpis na liste produktow tradycyjnych dzieki
staraniom RLGD 2 gatunkow ryb hodowanych na terenie
Bielskiej Krainy ,Bestwinski Karp Krolewski”

i ,Pstrag Gorski",

Bezpos$rednia bliskosc do atrakcyjnych turystycznie
terenow w Czechach.

k.

w2,

a.

b.

C.

Stabe strony

Niski poziom wspoipracy gospodarstw rybackich

i jej instytucjonalizacii.
Dziedzictwo Kulturowe & dobrostan spoteczny
Niedostateczna i stabo zintegrowana informacja

0 wydarzeniach kulturalnych,

Zanikanie tradycyjnie silnych wiezi miedzyludzkich
oraz aktywnosci spotecznej mieszkancow wsi,
Niedostateczna i stabo zintegrowana informacja na
temat obiektow (agro) turystycznych, historycznych
i kulturalnych,

Zaniedbane obiekty zabytkowe, w tym mafa
architektura,

Niski poziom roznorodnosci wydarzen kulturainych
(nieuwzgledniajacy potrzeby raznych grup
docelowych)

Niedostateczne wykorzystanie istniejacych
obiektow zabytkowych,

. Brak aktywnych inicjatyw na rzecz oséb

wykluczonych tj. <35, >55,

Akceptacja spofeczna dla kiusownictwa rybackiego,
Niska znajomos¢ lokalnych inicjatyw i celow
rozwojowych wsrod mieszkancow,

Staby potencjat organizacyjny w zakresie
samodzielnego finansowania i organizacji inicjatyw
lokalnych,

Brak systemowych rozwigzan w zakresie
finansowania animatorow kultury i sportu
Srodowisko przyrodnicze

Brak skutecznych mechanizméw ograniczajacych
negatywne skutki wystepowania gatunkow
rybozemych i dewastujacych infrastrukture,
Nieprzyjazny dla $rodowiska i mieszkancow sposoh
ogrzewania budynkéw mieszkalnych (m.in. palenie
Smieci),

Dzikie wysypiska $mieci,

Niewystarczajaca diagnostyka i skutecznose
leczenia ryb,

Slaba informacja o dostepnosci do stuzb ichtio-
weterynaryjnych,

Duza czg$¢ terenéw zagrozonych powodzig,

Stabe wykorzystanie lokalnych zasobow wod
termalnych,
Infrastruktura i wyposazenie

Niedostateczna infrastruktura i wyposazenie

w zakresie przestrzeni aktywno$ci spotecznej,
Brak skutecznego systemu ochrony
przeciwpowodziowej,

Zanieczyszczenie wod z powodu zlej infrastruktury
kanalizacyjnej,

Brak wystarczajacego wyposazenia lokalnych stuzb
odpowiedzialnych za reakcje na sytuacje
kryzysowe (w tym powodzie),

Zaniedbania infrastrukturaine w zakresie melioracji
i odwodnienia,
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Tabela 13. Analiza SWOT: szanse i zagrozenia

. Odformalizowanie procedur umozliwiajacych sprzedaz

Lokaina Strategia Rozwoju RLGD , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Silne strony

SERE Szanse S R AR SO,
Dmaialnosc gospodarcza

produktow lokalnych,

. Uproszczenie procedur aplikacyjnych zwigzanych

z $rodkami UE,

. Wprowadzenie bardziej atrakcyjnych warunkow

ubezpieczania stawow,

. Zwigkszenie przecietnych dochodow i postepujace

zainteresowanie aktywnymi sposobami spedzania
wolnego czasu spowodujq zwiekszenie zainteresowania
ofertg turystyczng Bielskiej Krainy,

. Powrét do tradycyjnego i zdrowego Zywienia spowoduje

wzrost popytu na tradycyjnie wytwarzane produkty rybne,

. Wazrost popytu na wyspecjalizowana, ekologiczng,

produkcje rolng i rybna,

. Rozwoj wyspecjalizowanej, ekologicznej produkgji rolnej i

rybnej (grupy producentow),

Polityka proinnowacyjna UE i towarzyszace jej
instrumenty wsparcia finansowego,

Wzrost popytu na zdrowa zZywno$¢ spowoduje
powstawanie zaktadow przetworstwa produktow rolnych i
rybnych,

Regionalne i krajowe programy wsparcia lokalnych

S{abe strony

W 5 Turystykal promoqa

a. Niewystarczajgca liczba gospodarstw
agroturystycznych w stosunku do potencjatu
obszaru (w tym przede wszystkim zwigzanych
z gospodarstwami rybackimi),

b. Niewystarczajaca infrastruktura kapieliskowa,

c. Niedostateczne w stosunku do potrzeb
mieszkancow i potencjatu turystycznego tereny
rekreacyjne,

d. Niski poziom komercyjnego wykorzystania
lokalnych produktow turystycznych,

e. Niski poziom innowacyjno$ci podmiotow
dziatajacych w branzy turystycznej,

f. Niedostateczna oraz niezintegrowana infrastruktura
sciezek rowerowych,

g. Zaniedbane obiekty historyczne (w tym obiekty
matej architektury),

h. Niski poziom wspétpracy migdzy sektorem
rybackim, a branza turystyczna,

i. Niedostateczna podaz, promocja i dystrybucja
produktow lokalnych,

J. Brak spojnosci i koordynacii dziatan promacyjnych
przez podmioty z terenu Bielskiej Krainy,

k. Stabe oznakowanie atrakcji turystycznych,

. Niedostateczna identyfikacja i promocja produktow
turystycznych Bielskiej Krainy,

m. Sezonowos¢ dochoddw zwigzanych z branzg
turystyczna.

_ZagroZenia

Dzuaialnosc gospodarcza
a. Wzrost obciazen podatkowych lub oplat z tytutu
korzystania z wody,
b. Dalszy dynamiczny wzrost kosztow zywienia ryb,
c. Paciorkowy system potaczenia stawow
zwiekszajacy ryzyko rozprzestrzeniania sig
zanieczyszczen i choréb ryb,
d. Wzrost podazy i popularnosci ryb spoza Polski
(w tym karpiowatych z Czech),
e. Zmiana zwyczajow zywieniowych Polakow
(fast food) spowoduje zmniejszenie dochodowosci
hodowli ryb (zwlaszcza karpia),
f. Likwidacja duzych lokalnych zakladow pracy,
g. Wazrost kosztoéw zwigzanych z dostosowaniem
do nowych wymogow ekologicznych,
h. Starzejace sie spoleczenstwo w regionie, oraz
kraju spowoduje ograniczanie kapitatu ludzkiego
na rynku pracy.

T 2. Dziedzictwo kulturowe & dobrostan spoteczny

a. Niekontrolowany napiyw uchodzcow spowoduje
destrukeje tradycyjnych wartosci spotecznych
i kulturowych,

b. Zamkniecie kopalni wegla spowoduje wzrost
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Szanse

zakladow przetwérstwa produktow rybnych i rolnych,

_ Zagrozenia

bezrobocia,

0 2. Dziedzictwo kulturowe & dobrostan spoteczny c. Zaprzestanie kultywowania tradycyjnej kultury
a. Poprawa aktywnosci spofecznej mieszkancow regionu przez ludzi miodych,
w wyniku rozwoju technologii komunikacii d. Radykalizacja dziatan organizacji ekologicznych,
spotecznosciowej (m.in.: portale spolecznosciowe), T3. Srodowisko przyrodnicze
b. Potencjat stworzenia markowego produktu rybnego a. Zaostrzenie regulaciji dotyczacych ochrony
w oparciu o regionalne tradycje i do$wiadczenia zwierzat rybozernych,
historyczne (m.in. zwigzane z osoba A. Gasha), b. Straty ryb na skutek gwattownego
¢. Podniesienie poziomu wyksztalcenia przyczyni sig do rozpowszechniania sig choréb (np.: KHVY),
wzrostu aktywnosci zawodowej i niezaleznosci ¢. Zmiany klimatyczne spowodujg pogorszenie
ekonomiczngj. parametrow i ilosci wody,
03. Srodowisko przyrodnicze d. Awaria elektrowni jadrowej (Czechy),
a.  Wprowadzenie rekompensat za ochrone gatunkow e. Rabunkowa gospodarka lesna,
rybozemych, f.  Realizacja inwestycji ucigzliwych dla $rodowiska
b. Wprowadzenie dopfat z tytutu retencjonowania wody, przyrodniczego i atrakcyjnosci turystyczne]
¢. Lokalne i regionalne inwestycje w infrastrukturg wodno- Bielskiej Krainy
sciekowg spowodujg poprawe czystosci Srodowiska T4. Infrastruktura i wyposazenie
przyrodniczego, a. Zaostrzenie przepisow sanitamych ograniczy
d. Polityka proekologiczna UE i towarzyszace jej mozliwosci prowadzenia dziatalnosci przetworcze,
instrumenty wsparcia finansowego, b. Postepujaca urbanizacja obszaréw wiejskich
0 4. Infrastruktura i wyposazenie spowoduje narastanie konfliktow na linii
a. Poprawa polaczenia z Krakowem i Aglomeracijg mieszkancy - rybacy/rolnicy,
Gornoslaska dzieki powstaniu odcinka S1 Mystowice - TS, Turystykai promocja
Bielsko-Biala, a. Negatywne kampanie promocyjne zniechecajace
b. Poprawa stanu lokalnej infrastruktury drogowej, do jedzenia karpia,
b. Zaangazowanie celebrytow i liderow opinii
O 5. Turystyka i promocja W promocje zagranicznych gatunkéw ryb,
a. Wzrost zainteresowania turystyka niszowa (sporty c. Ostabienie atrakcyjnosci turystycznej Bielskiej
ekstremalne, turystyka omitologiczna, wedkarstwo), Krainy w wyniku zdynamizowania dzialan terenow
b. Zwigkszenie sity nabywczej Polakow zwiekszy popyt na osciennych.
ustugi turystyczne, w tym zwtaszcza na turystyke
weekendowa/catoroczng,
¢. Rozwdj infrastruktury turystycznej,
d. Dostep do srodkow zewnetrznych na rozwoj branzy
rolnej, rybackiej, przedsigbiorczosci, turystyki, kultury,
sportu, itp.
Whioski

Zdiagnozowane w wyniku analizy SWOT silne i slabe strony, a takze szanse i zagrozenia pozwalaja na sformutowanie
nastepujacych wnioskow:

Dziatalnosé gospodarcza

P

Bez watpienia Bielska Kraina to obszar o bardzo duzym potencjale rozwoju rybactwa. Swiadczy o tym zarowno strona podazowa
(duza liczba gospodarstw rybackich) jak i popytowa (bezposrednie sasiedztwo aglomeraci slaskiej i obecnosc turystow). Niestety
podstawowg barierg rozwojowa jest niski poziom innowacyjnosci i zaawansowania technologicznego gospodarstw rybackich,
Olbrzymi potencjal rozwojowy zwiazany jest rowniez z wciaz stabo wykorzystywana mozliwoscig réznicowania dziatalnosci
gospodarczej, zwlaszcza w oparciu 0 wodny potencjat obszaru.

Dziedzictwo kulturowe i dobrostan spoteczny
Bielska Kraina to teren bardzo afrakcyjny do zamieszkania, czego potwierdzeniem jest korzystna struktura demograficzna terenu.

Olbrzymim wyzwaniem dla obszaru LSR jest jednak utrzymanie réwnowagi miedzy wartoscig wynikajaca z naplywu nowych
mieszkarncow, a zachowaniem bogatego dziedzictwa kulturowego i tozsamosci regionu. Coraz bardziej widocznym problemem jest
rowniez zanikanie wigzi spolecznych, tak charakterystycznych dla mieszkancéw tego terenu. Dotyczy to zarbwno grup
defaworyzowanych (mifodzi i starsi) jak i pozostalych mieszkancow nieznajdujacych czasu na aktywno$¢ spoteczng w miejscu
zamieszkania (tzw. syndrom ,sypialni”).

Srodowisko przyrodnicze
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Warunki srodowiskowe sprawiajg, ze Bielska Kraina to teren bardzo atrakcyjny dla turystow jak i nowych mieszkafcow. Bogactwo
zasobow przyrodniczych stanowi podstawe zarowno rozwoju rybactwa jak i innych branz np.: turystyka, gastronomia. Ta
zaleznost od $rodowiska stanowi jednoczesnie zagrozenie dla obszaru LSR. Zanieczyszczenie $rodowiska i negatywne skutki
zmian klimatu moga, bowiem wyrzadzic niepowetowane straty zarowno w wymiarze przyrodniczym jak i gospodarczym
oraz spolecznym.

Infrastruktura i wyposazenie

Bardzo dobre potozenie komunikacyjne i stosunkowo dobra infrastruktura drogowa pozwala z optymizmem mysle¢ nie tylko
o rozwoju produkcji rybnej, ale rowniez o roznicowaniu dziatalnosci gospodarczej (w tym przetworstwa i turystyki). Z drugiej jednak
strony, jakos¢ infrastruktury turystycznej i tej umozliwiajacej aktywizowanie lokainych mieszkaricéw stanowi zdecydowane
ograniczenie dla plandw rozwojowych regionu. Dodatkowym czynnikiem wplywajacym negatywnie na rozwéj Bielskiej Krainy jest
staba skutecznos¢ systemu ochrony przeciwpowodziowej i infrastruktury wodnej.

Turystyka i promocja.

Bielska Kraina to teren o bardzo duzym potencjale turystycznym. Zasoby przyrodnicze i kulturowe dajg podstawg do intensywnego
rozwoju w tym zakresie. Potencjal rozwojowy nie jest jednak dostatecznie uzupetniany przez infrastrukturg turystyczng
i rekreacyjna. Dotkliwym ograniczeniem rozwoju turystyki jest rowniez niedostateczna koordynacja dzialan podmiotow
z poszczegdlnych gmin oraz deficyty kompetencyjne w zakresie prowadzenia atrakcyjnej i innowacyjnej dziatalnosci turystycznej

(zwtaszcza wsrod rybakow).
V. CELE | WSKAZNIKI
5.1. Specyfikacja i opis celow

5.1.1. Logika interwencji LSR
Opisane w ponizszym rozdziale kierunki dziatan skiadajg sie na szczegdtowa zaplanowana logike interwencji Lokalnej Strategii
Rozwoju. Pojecie to - logika interwencji - okresla ciag przyczynowo skutkowy realizowanych w ramach Strategii celow,
przedsiewzie¢ | wskaznikow. Wyrdzni nalezy trzy poziomy logiki realizacji LSR:

1. Okreslone na poziomie celow ogdlnych ,oddziatywanie”, czyli dlugotrwale, pozytywne konsekwencje realizowanych
w ramach LSR projektéw. Te pozytywne konsekwencje dotyczg zarowno bezposrednich beneficientow jak i innych osob
(interesariuszy) funkcjonujacych na terenie realizacji LSR.

2. Okreslone na poziomie celow szczegotowych ,rezultaty”, czyli zaobserwowane w trakcie realizacji LSR zmiany w grupie
docelowej, a wigc tych, ktorzy korzystajg z efektow sfinansowanych projektow. Cele szczegétowe stanowig krytyczny
element logiki interwencji, poniewaz sg odpowiedza na zdiagnozowane w toku przygotowania LSR najwazniejsze
problemy mieszkancow. Podstawowym celem Strategii jest, zatem rozwigzanie Iub co najmniej ograniczenie tych
problemow.

3. Okreélone na poziomie przedsiewzigé ,produkty”, czyli konkretne, mierzaine efekty realizowanych projektow.
Przedsigwzigcia stanowig zestaw wielu projektow, ktére cho¢ rozne i realizowane przez niezalezne od siebie podmioty
sg jednoczesnie komplementarne i stanowig propozycje rozwigzania okreslonego na poziomie celu szczegdlowego
problemu.

5.1.2 Cele ogodlne

Przy okreslaniu celdw ogoinych strategii przyjeto dwa podstawowe zalozenia:
1. Cel ogdiny musi by¢ odpowiedzig na dtugookresowe negatywne nastepstwa sformutowanych w procesie analizy problemow,

2. Cel ogolny powinien by¢ zgodny ze strategig rozwoju wojewddztwa.

Ad 1. Stanowi to swoisty paradoks, ale relatywnie dobra sytuacja na rynku pracy w Bielskiej Krainie® moze w diuzszym okresie
czasu stanowi¢ realne zagrozeniem dla utrzymania i dochodowosci produkeji rybackiej. Podejmowanie zatrudnienia w branzy
kojarzonej z cigzkg pracg i niezbyt wysokimi zarobkami przychodzi coraz trudniej mtodym ludziom. Jest to jedna z tych kwestii,
na ktorg zwracali uwage rybacy uczestniczacy w spotkaniach konsultacyjnych (patrz: SWOT W1). Dodatkowo, sektor rybacki
boleénie odczuwa zmiany zwyczajow zywieniowych Polakow. Do niedawna stala potrawa polskiego stotu - krajowy karp, ustepuje
migjsca rybom innych gatunkow, produktom przetworzonym, a nawet tanszym karpiom importowanym z zagranicy. W rezultacie,
zarowno cena jak i produkcja karpia spada, a wedtug czesci opinii uczestnikow konsultacji spotecznych wrecz zanika. To wszystko
dzieje sig na terenach od setek lat zwigzanych z rybactwem i potoZzonych w bezposredniej bliskosci duzych rynkow zbytu
(aglomeracja slaska). Podstawowym negatywnym skutkiem tej sytuaciji bedzie, wigc z jednej strony zanikanie przedsigbiorczosci
rybackiej, a z drugiej niedostateczne wykorzystanie znakomitych lokalnych zasobow przyrodniczych (np.: zbiomiki i cieki wodne),
kulturowych (tradycje rybackie) i ludzkich (wiedza i doswiadczenia rybakow). Odwroceniem tych negatywnych trendéw bytby
rozwoj przedsigbiorczosci wykorzystujacej lokalne zasoby i rynki.

% Jak opisano to juz w Rozdziale IIl, poziom bezrobocia na terenie LSR jest nizszy niz w reszcie wojewddziwa i kraju.
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Kolejnym istotnym  skutkiem problemow zdiagnozowanych w ramach konsultacji spofecznych jest niewystarczajace
dostosowanie warunkow zycia (w tym oferty kulturalnej i turystycznej) do oczekiwan mieszkancow | turystow. Kwestia ta jest
szczegolnie istotna w kontekscie dynamicznego rozwoju tego rodzaju oferty u polskich (np.: Dolny Slqsk) i czeskich sasiadow.
Brak aktywnych dzialan w tym zakresie ma bardzo negatywny wplyw dla rozwoju obszaru LSR. Po pierwsze, staba oferta
kulturalna powoduje wzmocnienie tendencji migracyjnych. Mieszkaricy obszarow wiejskich w poszukiwaniu poprawy, jakosci zycia,
wybierajac miejsce zamieszkania coraz bardziej uwzgledniaja kryterium ,zycia kulturalnego”. Po drugie, turysci decydujgc sie na
wybor miejsca spedzania wolnego czasu poréwnujg oferte kulturalng poszczegdinych regionow (réwniez zagranica), a takze,
jakos¢ infrastruktury turystycznej.

Ostatnia wazna kwestia, ktora uzna¢ mozna za nastepstwo sformutowanych w procesie analizy probleméw to niewystarczajace
wykorzystanie zasobow Srodowiska. Cho¢ podstawowym zasobem Bielskiej Krainy jest wiasnie $rodowisko przyrodnicze
(zbiorniki wodne, tereny przylegajace), to sposob jego wykorzystania, a nawet czesciowo jego stan, pozostawia wiele do zyczenia.
W rezultacie, zarowno dzialania scisle zwigzane z rybactwem, jak i te zalezne od potencjalu wodnego nie moga by¢ realizowane
w pelnym zakresie.

W rezultacie, trzy podstawowe skutki zdiagnozowanych w trakcie konsultacji spotecznych problemow to:

1. Zanikanie przedsigbiorczosci na obszarach rybackich w wyniku niedostatecznego wykorzystania lokalnych zasobéw

i rynkow,

2. Niedostosowanie warunkow zycia do oczekiwan mieszkancow i turystow,

3. Niewystarczajace wykorzystanie zasobow srodowiska.
Ad 2. Cel ogolny powinien by¢ zgodny ze strategig rozwoju wojewodziwa.
Lokalna Strategia Rozwoju jest jednym z wielu strategicznych dokumentow programowych dedykowanych obszarowi Bielskiej
Krainy. Oprocz LSR istniejg rowniez dokumenty strategiczne opracowywane na poziomie poszczegoinych gmin oraz powiatu.
To, co faczy wszystkie te opracowania to spéjnos¢ z okreslonymi w strategii rozwoju wojewodztwa celami strategicznymi.
Wszystkie z celow i przedsiewziec okreSlonych w LSR sa rownie zgodne ze strategia woiewddztwa. Gwarancjg tej spojnosei jest
wykorzystanie, jako celow ogdinych LSR trzech celéw operacyjnych zawartych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slgskiego
«Slaskie 2020+7 10

Cel operacyjny A.4: Przedsigbiorczost lokalna i spoleczna wykorzystujaca lokalne rynki i potencjaty.
Cel operacyjny B.3: Harmonia spofeczna i wyskokow kapital zaufania oraz dogodne warunki zycia mieszkancow.
Cel operacyjny C.1: Zrbwnowazone wykorzystanie zasobow Srodowiska

Uwzgledniajac, zatem te trzy cele operacyjne wojewodztwa $laskiego, a takZe opisane powyzej podstawowe negatywne skutki
zdiagnozowanych problemow, za cele ogolne Lokalnej Strategii Rozwoju Bielskiej Krainy uznano:

Cel ogoliny 1: Rozwoj przedsiebiorczosci lokalnej i spotecznef wykorzystujgcej lokalne rynki i potencjaty.

Cel ogélny 2: Poprawa harmonii spofecznej oraz warunkow zycia mieszkaricow.

Cel ogoIny 3: Poprawa zréwnowazonego wykorzystania zasobow srodowiska.

5.1.3. Cele szczegdtowe

Cele szczegdtowe odnoszq sie do precyzyjnie zdefiniowanych podczas diagnozy obszaru i konsultacji spotecznych probleméw.
Podstawa okreslonych w LSR celow i przedsiewzie¢ sa wyniki intensywnych konsultacji spotecznych przeprowadzonych w okresie
od lipca do pazdziernika 2015 roku. Zarowno wyniki badan ankietowych jak i rowniez bezposrednie opinie uczestnikow spotkan
Jednoznacznie wskazujg, ze do najwazniejszych probleméw mieszkaricow Bielskiej Krainy naleza:

+  Niska dochodowos¢ i konkurencyjnosé gospodarstw rybackich,

+ Niedostateczna aktywnos¢ gospodarcza sektora rybackiego,

»  Niedostateczne wykorzystanie potencjalu gospodarczego zbiomnikow i ciekow wodnych,

+  Niska aktywnos¢ spofeczna,

+  Gorsze warunki zycia na obszarach wigjskich,

- Niedostatecznie wykorzystany potencjat turystyczny i kulturainy terenu LSR,

+ Ograniczony dostep i stabe wykorzystanie przez mieszkancow i turystow potencjalu wodnego,

+  Niszczenie zbiornikow wodnych i terendw przylegtych w wyniku eutrofizacji,

»  Niewykorzystywanie, a nawet degradacja zasobow kulturalnych Bielskiej Krainy - materialnych (np.: obiekty malej i duzej

architektury) i niematerialnych (np.: zwyczaje, tradycje),
« Slaba infrastrukiura drogowa.

10 Slrategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,Slaskie 2020+”, Katowice, lipiec 2013.
11 Szczegoblowe informacije na ten temat przedstawiono w Rozdziale IIl ,Diagnoza’.
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Co ciekaws, bardzo podobna diagnoze najwazniejszych problemow przedstawili nie tylko zwykii uczestnicy spotkan
konsultacyjnych, ale rowniez reprezentanci grup defaworyzowanych - ludzie mlodzi (<35 lat), starsi (>55 lat) i rybacy. Z tak
sformulowang diagnoza zgodzili sig rowniez przedstawiciele Grupy Robaczej powolanej w celu przygotowania LSR. Wskazania
dotyczace powyzszych problemow znalazly sig rowniez w analizie SWOT (patrz: SWOT W1, W2, W3, w4, W5). Niestety peina
realizacja wszystkich oczekiwan mieszkancow okazafa si¢ niemozliwa z uwagi na uwarunkowania programowe!?
i prawne (konieczno$¢ przeznaczenia 50% Srodkow finansowych na realizacjg operacji zwigzanych z utworzeniem |ub
utrzymaniem miejsc pracy). W rezultacie RLGD podjgla decyzje o przeprowadzeniu konsultacji eksperckich w zakresie
hierarchizacji problemow zgtaszanych przez mieszkaricow. W tym celu powofano Grupg Robocza sktadajacy sie z przedstawicieli
grup defaworyzowanych i wszystkich sektorow: gospodarczego (przede wszystkim rybakow), spotecznego i publicznego.
Cztonkowie Grupy Roboczej uzgodnili, ze z racji ograniczen budzetowych LSR nie powinna przewidywaé dzialan w zakresie
remontu lub modernizacji materialnych zasobow kulturalnych Bielskiej Krainy (np.. obiekty malej i duzej architektury).
Konsekwencjg przeprowadzonych diagnoz, konsultacji spotecznych i analiz eksperckich bylo zebranie wszystkich istotnych
deficytow w ramach pieciu obszarow problemowych najbardziej odczuwanych przez mieszkancow:

Nieprzygotowanie przedsigbiorstw rybackich do skutecznego funkcjonowania na coraz bardziej konkurencyjnym rynku,
Niedostateczne wykorzystanie mozliwosci rozwoju poza podstawowg dziatalnoscig rybacky,

Niska aktywnosé spoleczna mieszkancow terenu LSR,

Niedostatecznie wykorzystany potencijal turystyczny terenu LSR,

Ograniczony dostep i stabe wykorzystanie przez mieszkancow i turystow potencjalu wodnego Bielskiej Krainy.

Kazdy z tych pigciu problemow staf sig podstawa do sformuiowania jednego celu szczegotowego zgodnie z ponizsza tabela;

Tabela 14. Zdiagnozowane problemy i odpowiadajace im cele szczegoétowe.

i = T AT T R R T R T R R T T

R = e AR ; ‘ e : ; T

ik Nieprzygotowanie przedsigbiorstw rybackich do skutecznego 1.1 Zwigkszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw

funkcjonowania na coraz bardziej konkurencyjnym rynku.  rybackich. .~~~
Z Niedostateczne wykorzystanie mozliwosci rozwoju poza 1.2. Roznicowanie dziatalnosci gospodarczej na
podstawowg dziatalnoscig rybacka. obszarach rybackich,
_ & _Niska aktywno$¢ spofeczna mieszkancow terenu LSR. 2.1, Wzmocnienie aktywnosci spotecznej mieszkancow,

4. Niedostatecznie wykorzystany potencjat turystyczny terenu 2.2. Wykorzystanie potencjatu turystycznego Bielskiej
RS, e e e RIE T
Ograniczony dostep i stabe wykorzystanie przez
mieszkancow i turystow potencjalu wodnego Bielskiej Krainy.

3.1. Poprawa wykorzystania potencjatu wodnego Bielskiej |
 Krainy.

Zrodo: Opracowanie wiasne.
Cel szczegotowy 1.1: Zwiekszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw rybackich.

Sformutowanie celu szczegétowego 1.1 jest bezposrednim rezultatem konsultacji spotecznych przeprowadzonych we wszystkich
gminach terenu LSR oraz w przestrzeni wirtualnej (ankiety internetowe). Jak to wyrazit jeden z nich, uczestniczacy w ,naradzie
obywatelskie]" przedstawicieli sektora rybackiego: Swiata nie zmieniajg kustosze, Swiat zmieniajg wizjonerzy! Rozwinieciem tego
stwierdzenia byta opracowana przez eksperta lista konkretnych dzialan, ktore nalezy podja¢ w najblizszych latach, w tym m.in.13;
«  Akwakultura na $wiecie to przede wszystkim biznes, zatem rozwdj powinien zmierza¢ w kierunku poprawy efektywnosci
ekonomicznej i generacji zyskow,
+  Wykorzystanie osiagnie¢ technologicznych sprzyjajacych rozwojowi, rozwéj zwigzkéw z sektorem R&D (badania i
rozwoj),
- Dziatania zmierzajgce do uzyskania wieksze] ilosci produktu, przy niezaburzonej jego, jakosci,

12 Projektowane rozwigzania dotyczace warunkow i trybu przyznawania pomocy w ramach priorytetu 4. Pismo Departamentu Rybolowstwa
MRIRW nr RYBoz-AW-077-75/15(5048) z 22 pazdziernika 2015r. oraz b) MGMIZS nr RYBIsr-RKM-034-20/15(5754) z 1 grudnia 2015r.
3Miroslaw Kuczynski, PIW Bielsko-Biala, Polskie Towarzystwo Rybackie, ,Rybactwo - mocne i stabe slrony”, prezentacja podczas narady

obywatelskiej z sektorem rybackim w dniu 10 wrzesnia 2015 r.
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*  Lepsza efektywnos¢ finansowa,
* Rozwoj przetworstwa, mozliwe stopniowe odchodzenie od sprzedazy ryby zywe,
- Konieczny rozwoj dziafan propagujacych i marketingowych, takze zdobycie nowych rynkéw.

Wspolnym mianownikiem przedstawionych powyzej dziatan jest przekonanie o koniecznosci poprawy konkurencyjnoéci
przedsigbiorstw rybackich. Cel 1.1 jest jednym z dwoch zaprojektowanych w LSR érodkéw do realizacji wymogu przeznaczenia
50% budzetu na przedsigwzigcia zwigzane z tworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy. Nalezy przy tym podkreslic, ze realizacja
tego celu jest spojna z okreslonymi w art. 63 ust. 1 Rozporzadzenia 508/2014 celami a oraz ¢, a takze przedstawionymi przez
MRIRW! rodzajami operacji, na ktore przyznawana jest pomoc.

Cel szczegotowy 1.2: RéZnicowanie dziatalnosci gospodarczef na obszarach rybackich.

Cel szczegotowy 1.2 jest rowniez konsekwencjg konsultacji spotecznych przeprowadzonych w terenie (spotkania z mieszkaficami,
grupami defaworyzowanymi) i przestrzeni wirtualnej (ankiety internetowe). Sposrad wszystkich bioracych udzial w ankiecie
internetowsj, az 2/3 wskazata ,tworzenie miejsc pracy”, jako to dzialanie, na ktorym powinna skupi¢ sig dziatalnost RLGD. Majac
swiadomos$¢ ograniczen zwigzanych z tworzeniem miejsc pracy zwigzanych z podstawowg dziatalnoscig rybacka, zdecydowano
o wykorzystaniu mozliwosci wptywania na rynek pracy réwniez poprzez roznicowanie dzialalnosci gospodarczej. Wybdr tej
moZzliwosci jest rowniez scisle zwigzany ze zglaszanym podczas konsultacji problemem sezonowoséci oraz niskiej dochodowosci
produkcji karpia. Odpowiedzig na ten problem byloby zapewnienie rybakom mozliwosci prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;
poza podstawowa produkcjg rybackg. Dodatkowym efektem realizacji tego celu byloby rozwiazanie innego ze wskazanych w
analizie SWOT problemow - ,Niedostateczne wykorzystanie potencjalu wodnego w zakresie prowadzania dziatalnosci
gospodarczej”. Realizacja celu jest spojna z okreslonym w Art. 63 ust. 1 Rozporzadzenia 508/2014 celem b).

Cel szczegdtowy 2.1:Wzmocnienie aktywnosci spofecznej mieszkancow

Kwestia aktywnosci spotecznej mieszkancow byla bardzo mocno podkreslana podczas bezposrednich spotkan z mieszkancami.
W sytuacji bezposredniego kontakiu z przedstawicielami RLGD, a takze, co nie mnigj istotne, rowniez kontaktu z innymi
mieszkaficami gminy, uczestnicy spotkan wskazywali na roznice, w jakosci zycia miedzy miastem a wsig. Szczegolnie
akeentowany byl problem zagospodarowania wolnego czasu na obszarach wiejskich, zwlaszcza dla przedstawicieli grup
defaworyzowanych - ludzi miodych oraz starszych. Problem ten bedzie jeszcze bardziej dotkliwy w obliczu starzenia sie
spoleczenstwa i wydiuzenia diugo$ci zycia, na co wskazuje réwniez diagnoza obszaru (Rozdziat I11). Wnioski te znalazty rowniez
swoje odzwierciedlenie w analizie SWOT (patrz: SWOT W2, W4 oraz T2).

Poprzez realizacjg celu szczegotowego 1.2 RLGD chee wplynaé na poprawe, jakosci zycia na obszarach wiejskich - gdzie zycie
rozumiane bedzie nie tylko, jako biery odpoczynek po pracy (syndrom ,sypialni®), ale przede wszystkim, jako atrakcyjne, wspolne
spedzanie wolnego czasu. Cel szczegatowy 2.1 Jest jednym z dwoch zaprojektowanych w LSR srodkéw do realizacji celu
ogolnego nr 2 - Poprawa harmonii spotecznej oraz warunkéw zycia mieszkancow. Podkreslenia wymaga rowniez to, ze jego
realizacja jest spojna

z okreslonym w Art. 63 ust. 1 Rozporzadzenia 508/2014 celem d).

Cel szczegdtowy 2.2:Wykorzystanie potencjalu turystycznego Bielskiej Krainy.

Temat odpowiedniego wykorzystania waloréw turystycznych Bielskiej Krainy byl bardzo czgsto poruszany podezas spotkan
konsultacyjnych. Z jednej strony zwracano uwage na progres, jaki sie dokonat od czasu uruchomienia funduszy UE, ale a drugiej
bardzo mocno wyrazano rozczarowanie wciaz niska atrakcyjnoscig turystyczna obszaru LSR, zwlaszcza w poréwnaniu do
osciennych obszaréw w Polsce (np.: Dolny Slask) i Czechach. Potwierdzeniem znaczenia turystyki dla rozwoju obszaru LSR sq
rowniez wyniki diagnozy przedstawionej w Rozdziale lll. Niestety w dalszym ciagu potencjat turystyczny Bielskiej Krainy nie jest
dostatecznie wykorzystywany. Potwierdzeniem tego byla migdzy innymi ekspertyza przedstawiona podczas narady obywatelskiej,
w ktorej wskazano miedzy innymi nastepujace wnioski z przeprowadzonego audytu obszaru turystyki:

»  Niski stopien wykorzystania waloréw do budowania oferty turystycznej,

+ Brak spojnej, wyroznikowej oferty w postaci sprofilowanych produktow turystycznych — w ofercie jedynie walory turystyczne,

1 Projektowane rozwigzania dotyczace warunkéw i trybu przyznawania pomacy w ramach priorytetu 4. Pismo Departamentu Rybolowstwa
MRIRW nr RYBoz-AW-077-75/15(5048) z 22 pazdziernika 2015r. oraz b) MGMIZS nr RYBIsr-RKM-034-20/15(5754) z 1 grudnia 2015r.
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+  Skromna oferta dla dzieci i mlodziezy,

»  Slabo przystosowana przestrzen turystyczna do potrzeb 0séb niepetnosprawnych,

= Brak wizerunkowych pamigfek regionalnych,

= Brak oznakowania atrakcji turystycznych w terenie,

«  Slaby stopien skomunikowania miedzy gminami,

«  Brak wspoipracy gmin w zakresie tworzenia i rozwoju wspolnych produktow turystycznych,

- System informacii turystycznej Bielska-Bialej i powiatu bielskiego — brak aktualizacji informacji.

Whioski te zostaly zaprezentowane i jednomysinie przyjete przez czlonkow Grupy Roboczej ds. LSR na spotkaniu w dniu 10 wrzeénia
2015 roku.

Problem niedostatecznego wykorzystania potencjatu turystycznego terenu LSR, w tym powoddw tego stanu 1zeczy zostal
przedstawiony rowniez w analizie SWOT (patrz: SWOT W2, W3, W4, W5 oraz T2). Warto przy tym réwniez podkreslic, ze w analizie
SWOT wskazano rowniez aktualny (mocne strony) i przyszly (szanse) potencjat rozwojowy w zakresie turystyki (patrz; SWOT 82, S3,

S5 oraz O5).

Realizacja celu szczegélowego 2.2 ma spowodowac jak najlepsze wykorzystanie potencjatu turystycznego Bielskiej Krainy. Opisywany
cel jest jednym z dwoch zaprojektowanych w LSR $rodkow do realizacji celu ogoélnego nr 2 Poprawa harmonii spofecznej oraz
warunkow zycia mieszkancéw. Nalezy podkreslic, Ze realizacja tego celu jest spojna z okreSlonym w Art. 63 ust. 1 Rozporzadzenia
508/2014 celem d) oraz przedstawionymi przez MRiRW'S rodzajami operacii, na ktore przyznawana jest pomoc.

Cel szczegotowy 3.1:Poprawa wykorzystania potencjatu wodnego Bielskiej Krainy.

Cho¢ na catym terenie Bielskiej Krainy zbiorniki i cieki wodne zajmujg bardzo istotng czgs¢ obszaru, to w zgodnej opinii uczestnikow
konsultacji spolecznych potenciat ten nie jest wykorzystywany w sposdb wiasciwy. Zbiomiki i cieki wodne nie sg zasobem majacym
istotne znaczenie dla rozwoju zycia spotecznego lub turystyki. Na obszarze Bielskiej Krainy wystepujq takze zniszczenia, ktore sq
wynikiem zdarzen noszacych znamiona kleski zywiolowej lub szkody spowodowane dziatalnoscig chronionych gatunkow zwierzat na
akwenach podmiotow branzy rybackie]. Poprzez realizacjg celu szczegotowego 3.1 RLGD chce przywrdcic wodzie jej nalezne miejsce
w rozwoju zycia spotecznego i turystyki. Konieczne jest takze odtworzenie pierwotnego stanu Srodowiska obszaréw rybackich i
obszarow akwakultury, w przypadku jego zniszczenia w wyniku zdarzen noszacych znamiona kleski zywiolowej lub szkody
spowodowanej dziatalnoscig chronionych gatunkow zwierzat. Z racji ograniczen budzetowych, cel szczegolowy 3.1 jest jedynym z
zaprojektowanych w LSR srodkow do realizacji celu ogélnego nr 3 - Poprawa zrownowazonego wykorzystania zasobéw $rodowiska.
Co wazne, jego realizacja jest spojna z okreSlonym w Art. 63 ust. 1 Rozporzadzenia 508/2014 celem ¢).

5.1.4. Przedsiewziecia

Analiza dostgpnych danych, badania wlasne RLGD, a przede wszystkim konsultacje spoleczne pozwolity na identyfikacje przyczyn
sktadajgcych sig na problemy odczuwane przez mieszkancow obszaru objetego LSR. Efekt tej analizy przedstawiony zostat w
Rozdziale IV (SWOT) i Rozdziale [l (Diagnoza). W rezultacie wyodrgbniono 8 gldwnych przyczyn zdiagnozowanych problemow, ktére
w toku dalszej pracy zostaly przeformulowane na przedsiewzigcia. Tak przygotowana lista potencjalnych przedsigwzie¢ zostata
nastepnie poddana konsultacjom spotecznym w ramach Grupy Roboczej ds. LSR' oraz za posrednictwem strony internetowej.

Rezultatem przeprowadzonych konsultacji bylo wyeliminowanie jednego z przedsigwzig¢ (,Zachowanie materialnego dziedzictwa
lokalnego"). Uznano, ze koszty zwigzane ze skuteczng realizacjg tego dzialania przekraczajg mozliwosci finansowe RLGD.
Ostatecznie, wiec wybrano do realizacji 8 przedsiewzie¢, ktore spenity nastepujace kryteria;

o Stanowig kluczowa przyczyne zdiagnozowanych w toku konsultacji spotecznych problemow,

o Wskazujg na konkretne braki w zasobach materiatowych, infrastrukturalnych, ustugowychw kontekscie rozwigzania

zdiagnozowanych problemow,
e 53 wobec siebie roztgczne (nie krzyzujg sig ani nie zachodza na siebie),
e Sgprzypisane do nie wiecej niz jednego celu szczegdlowego.

Wykres 1. Logika interwencji w ramach celu ogdlnego nr 1

15 Projektowane rozwigzania dotyczace warunkow i trybu przyznawania pomocy w ramach priorytetu 4. Pismo Departamentu Rybolowstwa MRIRW
nr RYBoz-AW-077-75/15(5048) z 22 pazdziernika 2015r.
18 W dniu 10 wrze$nia 2015 roku.
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Przedsiewzigcie przyczynia sie do realizacji:
Cel ogdiny 1: Rozwoj przedsigbiorczosci lokalnej i spotecznef wykorzystujacej lokalne rynki i potenciaty

Cel szczegdlowy 1.1: Zwigkszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw rybackich

Uzasadnienie:

Zaréwno opinie uczestnikow konsultacji spolecznych jak i przygotowana na potrzeby narady obywatelskiej ekspertyza'’ potwierdzajg,
Ze przedsigbiorstwa rybackie na terenie Bielskiej Krainy sa na relatywnie niskim poziomie zaawansowania technologicznego (patrz: SWOT W1).
Tego typu sytuacja zdecydowanie ogranicza mozliwo$¢ funkcjonowania na coraz bardziej konkurencyjnym rynku.

Skuteczna realizacja przedsigwzigcia pozwoli nie fylko na osiggniecie celu szczegdlowego, ale réwniez stanowié bedzie wazny mechanizm
realizacji wymogu przeznaczenia 50% $rodkéw finansowych na realizacje operacji zwigzanych z utworzeniem lub utrzymaniem migjsc pracy.
Warunkiem otrzymania dofinansowania w ramach tego przedsigwzigcia bedzie, bowiem stworzenie lub utrzymanie, co najmniej 1 migjsca pracy,
przy czym kryteria wyboru operacji faworyzujg wnioskodawcéw planujacych stworzyé wigcej miejsc pracy niz zalozony limit. Dodatkowo, kryteria
wyboru operacji beda premiowac rowniez projekty innowacyjne. Realizacja przedsiewziecia ma takze wyj$¢ naprzeciw oczekiwaniom miodych ludzi,
ma pobudzi¢ w nich przedsiebiorczos¢ i zacheci¢ do stworzenia wiasnego biznesu.

Sposob realizacji:

Przedsigwzigcie ma przyczynic sig do osiggnigcia celow okrelonych w Rozporzadzeniu 508/2014 art. 63 ust. 1 pkt a: Podnoszenie wartodci
produktow, tworzenie miejsc pracy, zachecanie miodych ludzi i propagowanie innowacji na wszystkich etapach taricucha dostaw produktow w
sektorze ryboféwstwa | akwakultury.

Przedsigwzigcie bedzie realizowane poprzez projekty konkursowe. Wérdd operacji realizowanych w ramach tego przedsiewziecia znajda sie m.in.:

e zakup sprzetu, maszyn i wyposazenia dla dzialalnosci w ramach dziatalnosci rybackiej,

s tworzenie i rozwoj systemow sprzedazy bezposredniej produktow rybactwa,

e  budowa, przebudowa lub remont obiektow stuzacych do prowadzenia dziatalnosci rybackiej,

e  poprawawarunkowpracy,

""Miroslaw Kuczynski, PIW Bielsko-Biata, Polskie Towarzystwo Rybackie, ,Rybactwo - mocne i stabe strony”, prezentacja podczas narady
obywatelskiej z sektorem rybackim w dniu 10 wrzesnia 2015 .
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Przedsi@wzigcie przyczynia sie do realizacji:
Cel ogélny 1: Rozwdj przedsiebiorczosci lokalnej i spofecznej wykorzystujacej lokalne rynki i potencjafy
Cel szczegolowy 1.1: Zwiekszenie konkurencyfnosci przedsiebiorstw rybackich

Uzasadnienie:
Zwigkszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw rybackich z terenu LSR wymaga nie tylko modernizacji technologicznej, ale réwniez Zapewnienia
wysokich kompetencii samych rybakéw. Przez dziesigciolecia wiedza i doswiadczenie stanowily o sile rybactwa Bielskiej Krainy. Zostalo to rowniez
podkreslone wsrod mocnych stron analizy SWOT (patrz: SWOT S1) . Realizacja przedsigwzigcia ma doprowadzic do wykorzystania i umocnienia tej
macnej strony cbszaru LSR.
Skuteczna realizacja przedsigwzigcia pozwoli nie tylko na osiagnigcie celu szczegdlowego, ale rowniez stanowié bedzie wazny mechanizm
tworzenia lub utrzymania miejsc pracy. Kryteria wyboru operacji bedg premiowac, bowiem projekty zakladajace stworzenie lub utrzymanie, co
najmniej 1 migjsca pracy. Realizacja przedsigwzigcia ma takze wyjS¢ naprzeciw oczekiwaniom miodych ludzi, ma im pomoc w wejsciu lub
utrzymaniu sie na rynku pracy w sektorze rybackim.
Sposoéb realizacji:
Przedsigwzigcie ma przyczynic sig do osiagnigcia nastepujgcego celu okreslonego w Rozporzadzeniu 508/2014 w art. 63 ust. 1 pkt a; Podnoszenie
wartosci produktow, tworzenie migjsc pracy, zachecanie mfodych ludzi i propagowanie innowacji na wszystkich etapach faricucha dostaw produktow
w sektorze rybofowstwa i akwakultury, a takze pkt.b: wspieranie roznicowania dziatainosci w ramach rybotéwstwa przemysiowego i poza nim,
wspieranie uczenia sig przez cafe zycie | tworzenie miejsc pracy na obszarach rybackich i obszarach akwakuftury.
Przedsiewzigcie bedzie realizowane bedzie poprzez projekty konkursowe i projekt wspotpracy. Wsérod operaci realizowanych w ramach tego
przedsiewziecia znajda sie m.in.:

e szkolenia zawodowe pozwalajace na nabycie nowych kwalifikacii,

o udzial w kursach, konferencjach, stazach lub innych formach edukacyjnych majacych na celu poprawe kwalifikacji zawodowych osob

pracujacych w sektorze rybackim,
s wizytystudyjne,
o  zdobywanie nowych umiejetnosci zawodowych zwigzanych z sektorem rybackim, wymiana doswiadczen.

Przedsiewziecie przyczynia sig do realizacji:
Cel ogdlny 1: Rozwoj przedsigbiorczosci lokalnef i spotecznef wykorzystujacej iokalne rynki i potencjaty
Cel szczegotowy 1.2: Réznicowanie dziafalnosci gospodarczej na obszarach rybackich
Uzasadnienie:;
Potencjat wodny Bielskiej Krainy stwarza duze mozliwosci rozwoju przedsigbiorczosci, a co za tym idzie tworzenia migjsc pracy niezwigzanych z
podstawowa dzialalnoécig rybacks. Przedsigwzigcie 1.2.1 stanowi kluczowy sposob realizacji wymogu przeznaczenia 50% $rodkéw finansowych
na realizacjg operacji zwigzanych z utworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy. Kryteria wyboru operacji beda premiowac projekty zakladajace
stworzenie lub utrzymanie, co najmniej 1 miejsca pracy. Realizacja przedsigwzigcia ma takze doprowadzi¢ do ograniczenia probleméw zwigzanych
z niskg dochodowoscig i sezonowoécia produkcji (karp). Poza tym, mozliwos¢ roznicowania dziatalnosci gospodarczej stanowi¢ moze wazny
argument dla mlodych ludzi zastanawiajgcych sie nad swoim zyciem zawodowym.
Sposob realizacji:
Przedsigwziecie ma przyczynic sig do osiagniecia nastepujacego celu okreslonego w art. 63 ust. 1 pkt b Rozporzadzenia 508/2014: Wspieranie
réznicowania  dziafainosci w  ramach rybotowstwa przemysfowego i poza nim, wspieranie uczenia sie przez cae zycie
i tworzenia migjsc pracy na obszarach rybackich i obszarach akwakultury
Przedsiewzigcie bedzie realizowane bgdzie poprzez projekty konkursowe. Wérod operacji realizowanych w ramach tego przedsiewziecia znajda sie
m.in.:

zakup sprzetu i wyposazenia dla dziatalno$ci produkcyjnej i uslugowej,

tworzenie i modernizacja bazy gastronomicznej i noclegowej,

obiekty okototurystyczne (np.: wypozyczalnie sprzetu turystycznego),

ustugidlaludnosci,

rekodzielnictwo i rzemioslo,

przetworstworolno-spozywcze.
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Wykres 2. Logika interwencji w ramach celu ogdlnego nr 2

; Cel ogolny nr 2:
Boprawa harmorii spoleczne] oraz warunkow zycia

mieszkancow

: 1
i Il B Al o4 P ard Py e
| Cel s2czegolowy 2.1 Cel szczegotowy 2.2
B o v x
L Wi via e o Sy e Py AE B 7 e it
SWzmocnienie al ywnoscispoiecznej \Wykorzystanie potencjaiu
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Przedsigwzigcie przyczynia sie do realizacji
Cel ogélny 2: Poprawa harmonii spofecznej oraz warunkow Zycia mieszkaricow

Cel szczegdtowy 2.1: Wzmocnienie aktywnosci spofecznej mieszkancow

Uzasadnienie:

Jednym z podstawowych kryteriow oceny dobrostanu spotecznego jest, jakost tzw. kultury wolnego czasu. O ile mieszkancy miast majg wicle
roznych mozliwosci spedzania wolnego czasu, to mieszkancy obszarow wiejskich (w tym rybackich) 53 pod tym wzgledem w duZo gorszej sytuacii.
Taka syfuacja nie tylko negatywnie wplywa na dobrostan spofeczny, jako taki, ale rowniez stanowi istotny czynnik dezintegracji spolecznej.
Realizacja operacji w tym zakresie doprowadzi¢ ma do zachowania i promowania dziedzictwa kulturowego rybolowstwa, poprawy atrakcyjnosci
spedzania czasu wolnego na obszarach rybackich, ale przede wszystkim poprawi¢ integracje spofecznosci lokalnych. Przedsiewzigcie ma réwniez
szczegolne znaczenie dla zidentyfikowanych na terenie LSR grup defaworyzowanych - mlodziezy i osob starszych - ktére w coraz mnigjszym
stopniu biorg udziat w zyciu lokalnych spelecznosci.

Sposob realizacji:
Przedsigwzigcie ma przyczynic sig do osiagnigcia nastepujacego celu okreslonego w art. 63 ust. 1 pkt d Rozporzadzenia 508/2014: propagowanie
dobrostanu spofecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach rybackich i obszarach akwakultury, w tym dziedzictwa kulturowego rybofowstwa |
akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego. Przedsiewzigcie realizowane bedzie poprzez projekty konkursowe, grantowe i projekt
wspotpracy. Wsrod operacji realizowanych w ramach tego przedsiewziecia znajda, sie m.in.:

e organizacja wydarzen kulturalnych i promocyjnych,

s organizacja wydarzen rekreacyjno-sportowych,

e dzialania aktywizujace lokalne spotecznoéci,

e organizacja zawodow sportowych, wedkarskich, turnigjow,

dziatania edukacyjne.

Realizowane projekty w ramach wiw przedsigwzigcia maja swoim charakterem obejmowac dziatania zmierzajace do promowania, zachowania lub

upowszechniania dziedzictwa kulturowego rybolowstwa i akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego.
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Przedsiewziecie przyczynia sie do realizacji:
Cel ogdlny 2: Poprawa harmonii spofecznej oraz warunkow zycia mieszkaricow

Cel szczegotowy 2.2: Wykorzystanie potencjalu turystycznego Bielskief Krainy

Uzasadnienie:

Zasoby przyrodnicze i kulturowe Bielskie] Krainy dajg podstawe do intensywnego rozwoju lurystyki i rekreacji. Niestety aktualny stan infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej nie przystaje do aspiracji regionu oraz wysokich standardow narzucenych przez tereny sasiednie (Czechy, Dolny Slask).
Poprawa tego obszaru pozwoli rowniez na rozwoj dzialan podejmowanych w ramach przedsigwzigcia 1.2.1 tj. réznicowania dzialalnosci na
obszarach rybackich. Brak dostatecznych inwestycji infrastrukluralnych uniemozliwia wykorzystanie opisanego w analizie SWOT (vide: SWOT S2,
$3, 54, S5) potencjalu turystycznego.

Sposéb realizacji:

Przedsigwzigcie ma przyczynic sig do osiagnigcia nastepujacego celu okreslonego w art. 63 ust. 1 pkt d Rozporzadzenia 508/2014: propagowanie
dobrostanu spofecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach rybackich i obszarach akwakulfury, w tym dziedzictwa kulturowego rybotowstwa i
akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego.

Przedsigwzigcie realizowane bedzie poprzez projekty konkursowe. Wsréd operacii realizowanych w ramach tego przedsiewziecia znajda sig m.in.:

o tworzenie migjsc wypoczynkowych, biwakowych, punktow widokowych i innej malej infrastruktury turystyczne;,

e budowa, remont, przebudowa publicznej infrastruktury zwiazanej z rozwojem funkcji turystycznych i rekreacyjnych, np.: sciezki rowerowe i
edukacyjne, szlaki lurystyczne i kajakowe, tereny biwakowe, punkty widokowe, trasy narciarstwa biegowego, zjazdowego, szlakow
wodnych, rowerowych, konnych, place zabaw z sitowniami zewnetrznymi, zadaszonymi miejscami grillowym, etc.

e zagospodarcwanie zbiornikdw i ciekow wodnych w celach turystycznych,

o zakup wyposazenia do ogdinodostepnych i niekomercyjnych obiektow turystycznych i rekreacyjnych,

e likwidacja barier architektonicznych w obiektach turystycznych i sportowo-rekreacyjnych;

Przedsiewziecie przyczynia sie do realizacji;
Cel ogélny 2: Poprawa harmonii spolecznej oraz warunkéw Zycia mieszkancéw
Cel szczegotowy 2.2: Wykorzystanie potencjafu turystycznego Bielskigj Krainy
Uzasadnienie:
Realizacja przedsigwzigcia 2.2.2 jest uzupelnieniem dzialan realizowanych w ramach przedsigwziecia 2.2.1. Wiasciwe wykorzystanie potencjalu
turystycznego Bielskiej Krainy wymaga, bowiem poza poprawg stanu infrastruktury rowniez podjecia dzialan promocyjnych,
tak, aby region byl rozpoznawalny i atrakcyjny dla turystow. Dodatkowym efektem dziatan promocyjnych bedzie réwniez wzmocnienie przedmictu
promocii - potencjalu kulturowego, a tym samym dobrostanu spotecznego obszaru LSR.
Sposob realizacji:
Przedsigwzigcie ma przyczynic si¢ do osiagniecia nastepujacego celu okreslonego w art. 63 pkt d Rozporzadzenia 508/2014: propagowanie
dobrostanu spofecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach rybackich i obszarach akwakuftury, w tym dziedzictwa kulturowego rybofdwstwa i
akwakultury craz morskiego dziedzictwa kulturowego. Przedsigwzigcie bgdzie realizowane poprzez projekty konkursowe, grantowe i projekt
wspdlpracy. Wsréd operacji realizowanych w ramach tego przedsigwziecia znajdg sie m.in.:

s wydarzenia i imprezy promujace turystyke, lokalng kulture i produkty, zwiazane
zakladanie oraz prowadzenie stron i portali internetowych poswieconych turystyce, lokalnej kulturze i produktom,

e wydawanie publikacji, folderow poswieconych turystyce, lokainej kulturze i produktom,

e udziat w targach, konferencjach, seminariach dotyczacych turystyki, lokalnej kultury i produktow,

e badania i ekspertyzy dotyczace turystyki i lokalnej kultury,

e  oznakowanie i promocja produktow lokalnych,

o  zakup fowarow stuzacych przedsigwzieciom zwigzanym z kultywowaniem tradycyjnych zawodéw lub fradycji spolecznosci lokalnych, w
tym kulinarnych,

e promocje i organizacjg lokalnej tworczosci kulturalnej,

e badania i analizy dotyczage ruchu turystycznego,

o dzialania z zakresu spojnej wizualizacji (oznakowania) produktow | samego terenu LSR,

e ozhakowanie obiektow male] infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,

e  przygotowanie lokalnych przewodnikow.

Realizowane projekty w ramach wiw przedsigwzigcia majg swoim charakterem obejmowaé dziatania zmierzajace do promowania, zachowania lub
upowszechniania dziedzictwa kulturowego rybolowstwa | akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego.
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Wykres 3.Logika interwencji w ramach celu ogéinego nr 3

Poprawa wyKorzystania potenciaiu wodnego
Blelskiej Krainy
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Przedsiewzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Cel ogolny 3: Poprawa zrownowazonego wykorzystania zasobow Srodowiska

Cel szczegdltowy 3.1: Poprawa wykorzystania potencjatu wodnego Bielskiej Krainy

Uzasadnienie:

Realizacja przedsigwzigcia 3.1.1 ma doprowadzi¢ do ograniczenia jednej z podstawowych barier w wykorzystaniu potencjalu wodnego, jako zasobu

przyczyniajacego sie do rozwoju turystyki, ale rowniez zycia spotecznego mieszkaricow lub odtworzenia stanu pierwotnego Srodowiska obszarow

rybackich i obszarow akwakultury, w przypadku jego zniszczenia w wyniku zdarzen noszacych znamiona kleski zywiolowe] lub szkody

spowodowanej dzialalnoscig chronionych gatunkow zwierzal, Skiadane podczas konsultacji spotecznych deklaracje i wezwania podmiotow

publicznych, spotecznych i prywatnych sklaniaja RLGD do podjecia dzialan w tym zakresie.

Sposob realizacji:

Przedsigwzigcie ma przyczyni¢ si¢ do osiagniecia nastepujgcego celu okreslonego w art. 63 pkt ¢ Rozporzadzenia 508/2014: wspigranie |

wykorzystywanie atutow $rodowiska na obszarach rybackich i obszarach akwakultury, w tym operacje na rzecz fagodzenia zmiany klimatu.

Przedsigwzigcie bgdzie realizowane poprzez projekty konkursowe. Wsrod operacii realizowanych

w ramach tego przedsiewziecia znajdg sie m.in.;

s renaturyzacja zbiornikéw wodnych,

»  odtwarzanie pierwotnego stanu terenéw przylegtych do zbiornikow wodnych;

»  odtwarzanie pierwotnego stanu $rodowiska obszarw rybackich i obszarow akwakultury, w przypadku jego zniszczenia w wyniku zdarzen
noszacych znamiona klgski zywiolowej lub szkody spowodowanej dzialalnoscig chronionych gatunkow zwierzat.

34|Strona

=



Lokalna Strategia Rozwoju RLGD , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Tabela 15. Matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnoéci, anal

1) 7 zmodernizowane
przedsigbiorstwa rybackie dzigki
wsparciu LSR.

izy SWOT oraz celow i wskaznikow

1.1.1 - :
Lo 2) 7 przedsiebiorstwa rybackie,
iﬂmmw@wm% hw ”z ktore w wyniku modernizagji
przedsigbiorstwach utworzyly lub ulrzymaly miejsce 5 vtoorzonch 1) Zmiany w przepisach prawa
. . Cel szczegotowy rybackich pracy: : uworzony dotyczagych prowadzenia dziatalnosci
_,_._mmﬁ_monozm:_m 14 ¢ Epelsand __.:o_.ﬂ_mw__go- WIS uﬂmso A gospodarczej (np.: obciazenia fiskalne),
przedsigbiorstw rybackich do Zwiekszenie konsullacyjne LGD z ramach 2) Pogorszenie sytuacji gospodarcze]
AUlseencgaunkelancvania Cel ogéliny 1 konkurencyjnosci MleszkafGai aN_m_m_ao.m,o_ spowoduje konieczno$é ograniczenia
na coraz bardziej £ 2goiny il 60 0s6b z sektora rybackiego, rybackiej w Gl T
Rozwo| przedsigbiorstw 5 3 - ; ' zalrudnienia lub likwidacji zakladow
konkurencyjnym rynku dsiebi ) Fickieh ktdre w wyniku wsparcia z LSR wyniku Wazrost liczby pracy
Rize _w_m __oﬂwo RAORGHIGH 112 uzyskaly nowe kompelencje. wdrozenia LSR podmiotéw 3) Dodatkowo, m.éo._, ()
scllokainey { Rozwéi x . enci 2) 1 podmiot gospodarczy, kiory gospodarczych na 1 '
mvamnN:.m_ ; omswm oamw oRel dzieki rozwojowi kompetencji 000 mieszkancow
Sroﬁmﬁm@ SHg ettt utworzyl lub utrzymat miejsce na lerenie LSR
lokalne rynki i rybackiego pracy
potencialy 3) 2 zrealizowane projekty
wspolpracy.
. 11 podmioléw gospodarczych, 11 utworzonych . ;
Cel szczegotowy .._ 21 N Klore dzieki wsparciu LSR miejsc pracy 1) Na_m@ prawne utrudnig
. 1.2 Wsparcie aktywnosci 0 wykorzyslywanie potencjatu wodnego w
Niedostateczne wykorzystanie BRI gospodarczej utworzyly lub utrzymaly miejsce poza celach gospodarczych.
i rozwoju poza dzialalnosci niezwigzanej z plety fzg moam_ms.osﬁ Uo_gm_ms.os_.m 2) Zwigkszenie obcigzen fiskalnych
podstawowg dzialalno$cia Gl podslawow dziatalnoscig rybacka, dziatalnoscig 2wigzanych z prowadzaniem
rybacka gosp 4 : e 2 spotkania informacyjno- rybacka w : e ¢
obszarach dziatainoscia : . dziatalnosci gospodarcze;.
backich back konsuliacyjne LGD 2 ik 3) Dodatkowo: SWOT (T4, T5)
b ybacka mieszkancami. wdrozenia LSR. '
Cel szczegoltowy 214 15 zorganizowanych dzieki 6500 . , -
2.1 Kultura welnego wsparciu z LSR spolkan uczestnikow Y nmwﬂmmmu”mﬁ%m&ﬂﬁmﬁﬁﬂ@ !
Niska aktywnos¢ spoleczna Wzmacnienie czasu, jako czynnik lokalnych spolecznosci. muo_xmn. nabywcza mieszkaricow i ih aklywnos
mieszkancow terenu LSR. . aktywnosci integracji spotecznosci spoleczng,
Cel ogolny 2: spofecznej spotecznosc 1zrealizowany miedzynarodowy lokalnej na ) .
Poprawa mieszkancow lokalnych projek! wspdipracy. terenie LSR. =150 000 os0b
harmonii korzystajacych z
spolecznej oraz oferty turystyczno-
warunkow Zycia kulturalnej na
mieszkancow terenie LSR.
: ; Cel szczegotowy 2.241 12 nowych, wyremontowanych 265000 1) Ostabienie atrakcyjnosci turystycznej
z_mnomﬁmﬂam wykorzystany 2.2 Tworzenie i rozwaj lub zmodernizowanych dzieki udzielonych BK w wyniku zdynamizowania dzialan
Rokenclet E,‘WM wnné e Wykorzystanis infrastruktury wsparciu z LSR obiekiow noclegdw. lerenow oSciennych.
potencjatu lurystycznej i infrastruktury lurystycznej i 1 utworzone 2) Ograniczenie aklywnosci
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Specyfikacja wskaznikow

Kazdy z zastosowanych w LSR wskaznikow dedykowany jest do konkretnego celu odpowiednio na poziomie celow ogdlnych,
szczegotowych i przedsigwzigC. Wszystkie wskazniki spetniajg wymog mierzalnosci | weryfikowalnosci w oparciu o wiarygodne dane.
W tym celu wykorzystane zostang zaréwno dane gromadzone od beneficjentow (przede wszystkim na poziomie przedsigwzie¢ i celow
szczegblowych) jak i informacje ogéinodostepne w Banku Danych Lokalnych.

Tabela 16. Uzasadnienie wyboru wskaznikow

Lp. | CelLSR Wskaznik Uzasadnienie
Liczba podmiotow gospodarczych na 1 000 mieszkancow Wskaznik dotyczy zmian makroekonomicznych
1. co1 ; i makrospolecznych, wykraczajacych poza bezposrednie efekty
na terenie LSR. - o e g
operacji, lecz §cisle z nimi zwigzanych. GUSBDL
Liczba utwarzonych misjsc pracy Wskaznik bezposred;:;}ezdgrsgtgedzic@efgwjektéw odczuwanych
2, Cs 141 W ramach dzialalnosci rybackiej w wyniku wdroZenia operacji. Weryfikuja stopiefi eliminacji
w wyniku wdroZenia LSR. ; >
zdiagnozowanych probleméw.
Liczba zmodernizowanych przedsiebiorstw rybackich Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacj,
dzieki wsparciu LSR (w tym innowacyjnych). skladajacych sie na przedsiewziecie.
3. P1.1.1 Liczba przedsiebiorstw rybackich, ktore w wyniku Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacji,
modernizacji utworzyly lub utrzymaly miejsce pracy. skladajacych sig na przedsigwzigcie.
Liczba spotkan informacyjno- konsultacyjnych LGD z Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operagji,
mieszkancami, sktadajacych sie na przedsigwziecie.
Liczba oséb z sektora rybackiego, ktore w wyniku g : 3
wsparcia z LSR uzyskaly nowe kompetencje. Wskaznik ;n}:grg:‘ﬂiygﬁn; eit—:ékty erzalllzggany ch aperacf,
(w tym dla grup defaworyzowanych). JARYCT Sl Na pleteewapte,
4, P1.1.2 Liczba podmiotow gospodarczych, ktbre dzigki rozwojowi Wskanik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacji,
kompetencji utworzyly lub utrzymaly migjsce pracy. skiadajgcych sie na przedsigwzigcie.
. ' g : Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacji,
Liczba zrealizowanych projektéw wspélpracy. skladajacych sie na przedsiewziecie,
Wskaznik bezposrednio odwoluje sig do efektow odczuwanych
5 cS 1.2 Liczba utwerzonych migjsc pracy poza podstawowg przez grupe docelowg
) ‘ dziatalnoscig rybacka w wyniku wdrozenia LSR. w wyniku wdrozenia operacji. Weryfikujg stopien eliminacji
zdiagnozowanych problemow,
Liczha pedmiatow gaspadarczy, kore dzigki wsparcil Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacji
LSR utworzyly lub utrzymaly miejsce pracy poza Sl dg' cych sEia yrze . i)‘{e peracy,
6. P121 podstawowaq dziatalnoscig rybacka jacyen sig na p g
Liczba spotkan informacyjno- konsultacyjnych LGD z Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operagji,
mieszkancami. skiadajacych sie na przedsiewziecie.
. . . Wskaznik dotyczy zmian makroekonamicznych
Liczba osdb korzystajacych z oferty turystyczno- ; ; L
7. co2 kulturalne] na terenie LSR. i makrospolecznych, wykraczajqcy{t_:h poza bezposrednie efekty
operacji.
Wskaznik bezposrednio odwolujacy sie do efektaw
8 CS 2.1 Liczba uczestnikow spotkan spolecznosc lokalnej odczuwanych przez grupe docelowg

zrealizowanych w wyniku wdrozenia LSR

w wyniku wdrozenia operaci. Weryfikujg stopien eliminagji
zdiagnozowanych probleméw.
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" Lp. || CellSR |~

Usssadnienie

i

10.

1.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

P211

Cs22

P221

pP222

Cco3

€S 31

P31.1

Liczba zorganizowanych dzieki wsparciu z LSR spotkan
lokalnych spotecznosci.
(w tym dla grup defaworyzowanych).
Liczba zrealizowanych projektow wspétpracy, w tym
projekl miedzynarodowy.

Liczba udzielonych noclegdw.

Liczba utworzonych miejsc pracy w abiektach
turystycznych lub rekreacyjnych.

Liczba nowych, wyremontowanych lub
zmodernizowanych dzieki wsparciu z LSR obiektow
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej.

Liczba obiektow turystycznych lub rekreacyjnych, ktére
dzieki wsparciu LSR utworzyly migjsce pracy.
Liczba wydarzen promujacych kulture lokalna, ktore
ofrzymaly wsparcie w ramach LSR,

Liczba produktow promocyjnych wprowadzonych do
dystrybucji dzieki wsparciu z LSR,

Liczba zrealizowanych projektow wspéipracy.

Liczba zbiornikéw wodnych na terenie LSR
wymagajacych przywrécenia lub odtworzenia do stanu
pierwotnego srodowiska obszardw rybackich i obszarow
akwakultury

Liczba zbiornikow wodnych przywréconych iub
odtworzonych do uzytku publicznego lub uzytku
gospodarczege

Wielkos¢ obszaréw wodnych przywroconych Jub
odtworzonych do pierwotnego stanu $rodowiska
obszarow rybackich i obszarow akwakultury w wyniku
wsparcia LSR.

Wskazniki mierzqﬁzyczne efekty zrealizowanych operacji,
sktadajacych sig na przedsiewziecie.

Wskazniki mierza fizyczne efekty zrealizowanych operacj,
skladajacych sie na przedsigwzigcie.
Wskazniki bezposrednio odwoluja sie do efektow odczuwanych
przez grupe docelowa
wwyniku wdroZenia operacji. Weryfikuja stopien eliminacji
zdiagnozowanych probleméw.
Wskazniki bezposrednio odwotujg sie do efektow odczuwanych
Drzez grupe docelowg
w wyniku wdrozenia operacji. Weryfikuja stopien eliminac;i
zdiagnozowanych probleméw.

Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacji,
skladajgcych sig na przedsiewziecie.

Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacj,
skladajacych sig na przedsiewziecie.

Wskazniki mierzg fizyczne efekty zrealizowanych operacji,
skladajacych sie na przedsiewziecie.

Wskaznik dotyczy zmian makroekonomicznych
i makrospotecznych, wykraczajacych poza bezposrednie efekty
operaciji.

Wskazniki bezpoérednio odwoluja sie do efektow odczuwanych
przez grupe docelowa,
w wyniku wdrozenia operacji. Weryfikuja stopien eliminagji
zdiagnozowanych probleméw,

Wskaznik mierzy fizyczne efekty zrealizowanych operacj,
skiadajacych sie na przedsigwziecie.
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Tabela 17. Cele i wskazniki dla celu ogéinego 1

CELE SZCZEGOLOWE : Nsm@rmums_mxozwcs:ns.:own_vnm%._mu_oaﬂsécmna%
Réznicowanie dzialainosci gospodarczej na obszarach rybackich
st T 1 A thowy | Plan na 202
w 1.0 | Liczba podmiotow gospodarczych na 1 000 mieszkancow na terenie LSR. Szluka (liczba) 165,318 wzrost Dane BDL, GUS.
Wskazniki rezultatu dla celéw szczegolowych Jednostka miary m,mzmﬂwmww”oé Plan m.mxmomm Zrédlo danych / sposob pomiaru
Liczba utworzonych lub utrzymanych miejsc pracy w ramach dzialalnosci rybackiej » : Dane LGD na podstawie
i w wyniku wdrozenia LSR. Miejsca pracy (iozha) g ! sprawozdan beneficientow.
Liczba utworzonych lub utrzymanych miejsc pracy poza podstawowa dzialalnoscig - ; Dane LGD na podstawie
Wi rybacka w wyniku wdrozenia LSR. Wiglsoe pracy (czha) a I sprawozdan beneficjentow.
Sposob realizacji Wskazniki produktu
{konkurs, projekt Wartos¢
b grantowy, operacja 5
FrzRisigwa(El BrpydaEeaie wiasna, projekt Nazwa Jednostka miary | Poczatkowa Koncowa quwwanm”_ﬁ“h
wspotpracy, _ 2015 rok 2023 rok P P
aktywizacja itp.)
Liczba
Zmodernizowanych Dane LGD na
przedsiebiorstw . 0 7 podstawie
rybackich dzieki Sakaflozba) sprawozdan
Wiatciciele i wsparciu LSR. 0 2 beneficjentow.
asticiele | {w tym innowacyjnych)
pracownicy Konkurs .
Modernizacja i innowacyjno$¢ przedsiebiorstw Liczba przedsiebiorstw
111 ¥ przedsiebiorstwach rybackich ze rybackich, kiore w Dane LGD na
""" | rybackich, szczegolnym wyniku modernizacji Sztuka (liczba) 7 podstawie
uwzglednieniem grup utworzyly [ub 0 sprawozdan
defaworyzowanych, utrzymaly miejsce beneficjentow,
pracy.
Liczba spotkan
o informacyjno- .
Aktywizacja konsultacyjnych LGD z Szluka (liczba) 0 2 Dane wiasne LGD
mieszkaricami
112 Rozwoj kompetencji oséb z . Konkurs, projekt Liczba 0s6b z sektora Osoba (liczha) 0 60 Dane LGD na
| | seklora rybackiego Wiasciciele i wspolpracy, rybackiego, ktére w podstawie

®\Wskaznik GUS BDL, dane za 2013.
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Stan 5 . .
Wskazniki rezultatu dla celéw szczegétowych Jednostka miary poczatkowy RN 2023 Zodia %B:.“__ lispossh
2015 rok rok pomiaru
Liczba uczestnikow spotkar spolecznosci lokalnej zrealizowanych w wyniku 3 Dane LGD dstawi
w21 ot Osob b ane na podstawie
wdrozenia LSR. : i ki : 6500 sprawozdan beneficjentow,
Liczba udzielonych noclegow. Osoba {liczba) 61112 265 000 Dane GUS, BDL.
w22 | . y o ; . , Dane LGD na podstawie
‘ Liczba utworzonych miejsc pracy w obiektach turystycznych lub rekreacyjnych. Osaba (liczba) 0 1 SPraNGEAN BenETCieHTN,
Sposob realizacji Wskaznikiproduktu
(konkurs, projekt Wartosé 3
L grantowy, operacja Zrodlo
Przedsiewziecia Grupy docelowe wlasna, projekt Nazwa %mﬂmm;m Poczatkowa Koricowa | danych/sposébpo
wspolpracy, aktywizacja Y 2015 rok 2023 rok miaru
itp.)
Liczba zorganizowanych
dzieki wsparciu z LSR Dane LGD na
y : spotkan lokalnych ; podstawie
Kultura wolnego czasu, _/MWMNNMNN__W MW Konkurs, projekt spolecznosci. S0l (lic202) § L sprawozdan
211 jako czynnik integracii il %_@mamw\g " wspolpracy (w tym dla grup 0 4 beneficjentow.
©"" | spolecznoscei lokalnych amﬁmmo - mo:_u migdzynarodowej, defaworyzowanych)
vy yen. projekt grantowy. Liczba zrealizowanych
sektor rybacki. oiektow wsodloracy. w
projektow wspolpracy, Szluka (liczba) 0 1 Dane LGD.
tym projekt
miedzynarodowy.
Liczba nowych,
wyremonlowanych lub Dane LGD na
zmodernizowanych dzigki , podstawie
wsparciu z LSR obiektow R i) 0 12 sprawozdar)
o e infrastruktury turystycznej i beneficjentow.
u_.dfmwmw%&mc_%ogo_ Turysci, mieszkarcy rekreacyjne.
2.21 turystycznej i lerenu LSR, sektor Konkurs
rekreacyjnej rybacki. Liczba obiektow Dane LGD na
turystycznych lub odstawie
rekreacyjnych, ktére dzieki | Sztuka (liczba) 0 1 P ;
- sprawozdan
wsparciu LSR utworzyly P S ———
migjsce pracy. ) ’
Promocja potencjalu Turysci, mieszkancy KiFiliis. fitlakt Liczba wydarzen Dane LGD na
222 turystycznego i terenu LSR, sektor i o_. _,cmn_ promujacych kulture Stluka (liczba) 0 28 podsiawie
| kulturowego Bielskiej rybacki, grupy a.m_m _wmaw,“{ lokalng, klore otrzymaly sprawozdan
Krainy defaworyzowane. PIRjeRtg v wsparcie w ramach LSR. beneficjentow.
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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD

Tabela 20. Wskazniki kosztéw biezacych

wotowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Poczatkowa 2015 Koncowa 2023
Liczba osobodni szkoler dla pracownikow LGD (produkt). osobodzien 0 80 Dane wiasne LGD.
Liczba osobodni szkoler dla organdw LGD (produkt). osobodzien 0 150 Dane wiasne LGD.
Liczba podmiotow, ktérym udzielono indywidualnego doradztwa {produkt). sztuka (liczba) 0 2200 Dane wiasne LGD.
Liczba o0sob, ktdre otrzymaly wsparcie po uprzednim udzieleniu
osoba {liczba) 0 =20 Dane wlasne LGD.

indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania sie o wsparcie na realizacje
LSR, swiadczonego w biurze LGD (rezultat)
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5.3. Zgodnos¢ celow LSR z celami PO RiM
Okreslone w LSR cele i przedsigwziecia sq $cisle zwigzane z celami przekrojowymi okreslonymi w art. 63 ust. 1 Rozporzadzenia
508/2014.
Tabela 21. Wykazanie zgodnosci celéw z celami przekrojowymi Rozporzadzenia 508/2014.
[ CelLSRT | [CelA] [CelB] [CelC] [CelD
CEL OGOLNY 1 X X
Cel szczegotowy 1.1 X X
Przedsiewziecie 1.1.1 X
Przedsigwziecie 1.1.2 X
Cel szczegotowy 1.2
Przedsiewziecie 1.2.1 X
CEL OGOLNY 2
Cel szczegdtowy 2.1
Przedsiewzigcie 2.1.1
Cel szczegotowy 2.2
Przedsiewziecie 2.2.1
Przedsiewzigcie 2.2.2
CEL OGOLNY 3 X
Cel szczegdtowy 3.1
Przedsiewziecie 3.1.1 X

X
X
X

>
KX X X X X

>

5.3.1. Zgodnos¢ z celem przekrojowym A

Okreslony w art. 63 Rozporzadzenia 508/2014 cel przekrojowy A odnosi sie do podnoszenia wartodci produktow, tworzenia migjsc
pracy, zachgcania miodych ludzi i propagowania innowaci na wszystkich etapach faricucha dostaw produktéw w sektorze rybotdwstwa
I akwakultury. Cel ten bedzie realizowany glownie w ramach przedsigwzie¢ 1.1.1 oraz 1.1.2. W wyniku realizacji tych przedsiewzigt
planuje sie tworzenie miejsc pracy oraz wsparcie innowacyjnosci, co znalazlo swoje odzwierciedlenie zarowno we wskaznikach jak i
kryteriach wyboru. Warto przy tym podkreslic, ze nawet tytuly przywolanych przedsiewzieé i celow bezposrednio odwolujg sie
innowacyjnosci i podnoszenia wartosci produktow z terenu LSR (m.in. ,modernizacja’, ,fozwéj kompetencji. Jkonkurencyjnosc”).

5.3.2. Zgodnosc¢ z celem przekrojowym B

Cel przekrojowy B dotyczy wspierania réznicowania dziafalnosci w ramach rybofowstwa przemysfowego i poza nim, wspieranie
Liczenia sig przez cafe Zycie i tworzenia migjsc pracy na obszarach rybackich i obszarach akwakuitury. Bezpogrednim nawigzaniem do
zakresu przedmiotowego tego celu jest przedsigwziecie 1.2.1 czyli wsparcie aktywnosci gospodarczej niezwigzanej z podstawowq
dziatalnoscig rybacka. Poza elementem ,roznicowania dziatalnosci”, o ktorym wspomina cel przekrojowy B, warto réwniez podkreélié
kwestig uczenia sig przez cale Zycie, co z kolei znalazlo swoje odzwierciedlenie w przedsigwzieciu 1.1.2 Rozwoj kompetencii 0séb z

sektora rybackiego.

5.3.3. Zgodnos¢ z celem przekrojowym C

Okreslony w art. 63 Rozporzadzenia 508/2014 cel przekrojowy C odnosi sig do wspierania i wykorzystywanie atutow $rodowiska na
obszarach rybackich i obszarach akwakultury, w tym operacje na rzecz lagodzenia zmiany klimatu. W opracowanym przez MRiRW
uszczegblowieniu tego celu wymienia sig migdzy innymi problem kiusownictwa oraz skutkéw dziatalnosci chronionych gatunkow
zwierzgt, Dziatania w tym zakresie zostaly przewidziane w ramach przedsigwziecia 1.1.1. Natomiast sama tematyka wspierania i
wykorzystywanie atutow srodowiska wchodzi w zakres dziatan edukacyjnych przewidzianych w przedsigwzieciu 1.1.2 - Rozwdj
kompetencji 0sob z sektora rybackiego oraz dziatan inwestycyjnych okreslonych w przedsiewzieciu 3.1.1.
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5.3.4. Zgodnosé z celem przekrojowym D

Cel przekrojowy D zapewnic ma propagowanie dobrostanu spofecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach rybackich i
obszarach akwakultury, w tym dziedzictwa kulturowego rybofowstwa i akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego. Obszar
ten jest kluczowym elementem LSR, o czym $wiadczy zakres przedmiotowy przedsiewzie¢ 2.1.1, 2.2.1 oraz 2.2.2. W dwoch z tych
przedsiewziec znajduje sig nawet bezposrednie odwolanie do kultury lub kultury czasu wolnego. Natomiast oba przedsigwziecia celu
szczegolowego 2.2 dotycza obszaru turystyki i rekreac]i, czyli tych zagadnien, ktore zgodnie ze wytycznymi MRIRW2 stanowig
elementy skladowe celu przekrojowego D.

VI. SPOSOB WYBORU | OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW WYBORU

6.1. Ogolna charakterystyka

Przy okrelaniu rozwigzan formalno-instytucjonalnych w RLGD przyjeto trzy glowne zalozenia, ktdre miaty decydujacy wplyw na
sposch powstawania poszczegolnych pracedur:

1. Zgodnos¢ z wymogami okreslonymi w regulacjach wspélnotowych i krajowych,

2. Uwzglednienie wynikdw konsultacji spofecznych,

3. Korzystanie z doswiadczen poprzedniego okresu programowania 2007-2013.
W rezultacie, proces formulowania procedur i regulacji wewnetrznych podzielono na trzy etapy. W pierwszym etapie dokonano
gruntownej analizy aktualnych i projektowanych rozwigzan prawnych, do ktorych stowarzyszenie powinno sie dostosowaé. Decyzjg
Zarzadu RLGD, jako punkt odniesienia przyjeto najwyzszy poziom wymagan wynikajacy z przepisow i wytycznych?'. W konsekwencji,
regulacie wewnetrzne zawierajg rozwigzania, ktére cho¢ nie sq obligatoryjne, to jednak zostaly wskazane jako modelowe przez
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi (np.. wielkos¢ i skiad Rady). Podczas etapu drugiego przeprowadzono konsultacje
projektowanych rozwigzan z lokalng spofecznoscig, w tym podmiotami uczestniczacymi we wdrazaniu poprzednigj strategii oraz
z przedstawicielami grup defaworyzowanych. Kluczowym punktem tych konsultacji byla kwestia sformulowania kryteriow wyboru
operacji. Zebrane opinie i wnioski pozwolity na przyjecie ostatecznej wersji kryteriow. Ostatni trzeci etap prac, polegat na
skodyfikowaniu wypracowanych rozwigzan formalno-instytucjonalnych i ich weryfikacji przez radce prawnego. Wynikiem tych prac byto
przyjecie nastepujacych procedur:
Procedura przeprowadzania naborow wnioskdw i wyboru operacj,
Procedura wyboru operacji wiasnych RLGD,
Procedura ustalania lub zmiany kryteriow wyboru operacji stosowanych w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju,
Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu,
Procedura aktualizacji LSR.

O 00 DD

RLGD ma mozliwo$¢ ograniczenia kwoty pomocy na operacje / zadanie, skrocenia terminu realizacji operacji / zadania-celem
efektywniejszej realizacji LSR (planu dziafania). Informacje o ewentualnych ograniczeniach zostang podane w ogtoszeniach o

naborze.

Ad 1) Procedura przeprowadzania naborow wnioskow i wyboru operacji

Jest to podstawowa procedura regulujaca zasady i tryb przeprowadzania naboru wnioskow oraz oceny operacji realizowanych przez
podmioty inne niz RLGD. Procedura reguluje postepowanie poszczegolnych organdw i komérek RLGD, poczawszy od podjecia
czynnosci zmierzajacych do ogleszenia naboru wnioskow, poprzez wybdr operacii i rozpatrywanie ewentualnych protestow. Zakresem
procedury nie jest objety sposob postepowania organow i komoérek organizacyjnych w zwiazku z realizacjq operacji wiasnych RLGD,
ktore zostaly uregulowane odrgbnymi procedurami. Czynnosci Rady zostaly uregulowane w zakresie podstawowym, tak aby nie
powiela¢ niepotrzebnie tredci zawartych juz w Regulaminie Rady.

Ad 2)Procedura realizacji projektéw grantowych w tym dokonywania wyboru grantobiorcow

Procedura reguluje zasady i tryb realizacji projektéw grantowych, o ktorych mowa w art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 20 lutego 2015 . 0
rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci. Podobnie jak w przypadku poprzedniej procedury czynnosci Rady zostaly
uregulowane w zakresie podstawowym, tak aby nie powiela¢ tresci zawartych juz w Regulaminie Rady. Procedura ta reguluje
postepowanie poszczegolnych organow i komorek RLGD dotyczace:

20
jw.
21 Poradnik dla Lokalnych Grup Dziatania w zakresie opracowania Lokalnych Strategii Rozwoju na lata 2014-2020, wydanie IIl, Warszawa 2015.
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*  podjgcia czynnosci zmierzajacych do zawarcia z zarzadem wojewddztwa umowy na realizacije projektu grantowego;

e dokonywania wyboru grantobiorcow w oparciu o okreslone kryteria wyborow;

zawierania z grantobiorcami umow o powierzenie grantu oraz sposobéw zabezpieczenia przed niewywigzywaniem sie
grantobiorcow z warunkow tej umowy;,

rozliczania wydatkow poniesionych przez grantobiorcow:

sprawozdawczosci z realizacji zadan przez grantobiorcow;

monitorowania realizacji zadan przez grantobiorcow;

kontroli realizacji zadan przez grantobiorcow;

odzyskiwania grantow w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami projektu grantowego Iub postanowieniami
umowy o powierzenie grantu.

Ad 3) Procedura wyboru operacji wiasnych RLGD

W procedurze okreslono zasady i fryb przeprowadzania wyboru operacji wlasnych RLGD, o ktorych mowa w art. 17 ust. 6 ustawy
z dnia 20 Iutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznoécei. Procedura natomiast nie reguluje przeprowadzania
naborow wnioskow, ktora zostala uregulowana w odrebnych dokumentach. Czynnosci Rady zostaly uregulowane w zakresie
podstawowym, tak aby nie powielac niepotrzebnie treéci zawartych juz w Regulaminie Rady.

Ad 4) Procedura ustalania lub zmiany kryteriéw wyboru operacji stosowanych w ramach wdrazania lokalnej strategii rozwoju
Procedura reguluje zasady i fryb ustanawiania, a nastepnie zmiany kryteriow wyboru operacji stosowanych w zwiazku z wdrazaniem
LSR. Nalezy podkreslic, ze przyjete rozwigzania uwzgledniajg stosowanie mechanizméw konsultacji spotecznych.

Ad 5) Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu
Stanowigca zatacznik do LSR procedura, okresla zasady, tryb, terminy, zakres przedmiotowy oraz uczestnikéw procesu monitoringu
i ewaluacji. Zawarte w dokumencie informacje odnosza sig zaréwno do oceny wdrazania LSR jak i funkcjonowania RLGD. Procedura

jest &cisle powigzana z Planem komunikacji.

Ad 6) Procedura aktualizacji LSR
W zalgczonej do LSR procedurze okreélono tryb i zasady aktualizacji LSR. Przyjete rozwigzania uwzgledniajg stosowanie
mechanizméw konsultacji spofecznych.
Duze znaczenie dla wyboru operacji majg poza procedurami takze regulacje wewnetrzne RLGD:
1. Statut Stowarzyszenia - okreslajacy zasady i tryb funkcjonowania RLGD,
2. Regulamin Wainego Zebrania Czfonkéw - opisujacy sposob funkcjonowania najwyzszego organu stowarzyszenia, w tym
migdzy innymi przebieg walnego zebrania czionkow oraz kwestie przeprowadzania glosowar i wyboraw.
3. Regulamin Pracy Zarzadu - opisujacy zasady i tryb dziatania organu realizujgcego funkcje kierownicze i zarzadzajace
w stowarzyszeniu,
4. Regulamin Komisji Rewizyjnej - regulujgcy sposéb funkcjonowaniu organu odpowiedzialnego za sprawowanie kontroli nad
dziatalnoscig stowarzyszenia.
5. Regulamin Rady - najbardziej istotny z perspektywy wyboru i oceny operacji dokument wewnetrzny RLGD. Regulamin
i okresla migdzy innymi kwestie czionkostwa w Radzie, przygotowywania i przeprowadzania posiedzen, gtosowania, a takze
postgpowania w razie wniesienia protestu badz odwotania od rozstrzygniecia Rady. Do Regulaminu zataczono rowniez wzory
dokumentow wykorzystywanych podczas wyboru i oceny.
6. Regulamin Biura - okre$lajgcy zasady i tryb funkcjonowania Biura RLGD, w tym rowniez kwestie zakresu obowigzkow
poszczegdlnych pracownikow oraz sposob oceny i metodyke $wiadczonych przez nich ustug doradczych i animizujacych.

6.2. Sposob ustanawiania i zmiany kryteriéw

Kwestia kryteriow wyboru operacji zajmowata bardzo wazne miejsce w procesie konsultacji spolecznych. Opinie mieszkancow i
lideréw opinii zdecydowaly o wynikach diagnozy obszaru i analizy SWOT, co w konsekwencji przelozylo sie na projekt katalogu
kryteriow. Projekt ten nastepnie zostat zaprezentowany mieszkancom oraz Grupie Roboczej ds. LSR, co zaowocowalo przyjeciem
ostatecznej ich wersji. Wyodrebniono trzy glowne rodzaje kryteriow:
1. Kryteria zgodnosci z LSR - sg to kryteria, ktore zgodnie z Regulaminem Rady muszg by¢ bezwzglednie spefnione przez
kazda operacje wybrang do realizacji. Nalezg do nich:
 operacja zaklada realizacjg przynajmniej jednego celu ogdinego, a tym samym jednego celu szczegblowego i osiagniecie
przypisanego do niego wskaznika rezultatu
*  operacja jest zgodna z Programem Operacyjnym ,Rybactwo i Morze 2014 - 2020" (projekt jest zgodny z warunkami
przyznania pomocy okreslonymi w Programie Operacyjnym Rybactwo i Morze 2014-2020 oraz, projekt ma co najmnie;
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neutralny wplyw na zasade rownouprawnienia mezczyzn i kobiet, niedyskryminacje, dostep dla oséb niepelnosprawnych
oraz zréwnowazony rozwoj (ocena na podstawie przedloZzonego o$wiadczenia) oraz, na dzien ztozenia wniosku o
dofinansowanie projekt posiada zaplanowane do realizacji zadania w zestawieniu rzeczowo-finansowym, ktore nie zostaly
zakonczony (ocena na podstawie przediozonego o$wiadczenia) oraz, istnieje mozliwos¢ udzielenia wsparcia w formie
wskazanej w ogtoszeniu o naborze),

operacja zaklada realizacje przynajmniej jednego przedsigwzigcia, a tym samym wzrost wartosci przypisanego mu
wskaznika (wskaZznikow) produktu, o co najmniej jeden punkt;

operacja jest zgodna z zakresem tematycznym, ktéry zostat wskazany w ogloszeniu o naborze wnioskow o udzielenie
wsparcia;

operacja jest objeta wnioskiem o udzielenie wsparcia, ktory zostal zlozony w migjscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o
naborze wnioskow o udzielenie wsparcia, oraz operacja jest zgodna z warunkami udzielenia wsparcia dodatkowo
wskazanymi w ogloszeniu o naborze wnioskow o udzielenie wsparcia.

2. Knyteria podstawowe - sg to kryteria wyboru operacji stosowane we wszystkich naborach, takie same dia wszystkich
przedsiewzie¢ zaplanowanych w LSR.

Tabela 22. Kryteria podstawowe
Lp. | Kryterium Uszczegblowienie s ‘ ) Punktacja
1. Zlozone przez wnioskodawce dokumenty nie uzasadniaja 1 0 —
Gotowosé gotowosci realizacyjnej operacji.
realizacyjna Ztozone przez wnioskodawce dokumenty uzasadniaja gotowosé realizacyjna
operacji operacji.
4

(Maksymalna liczba
punktéw: 5; punkiy

Operacja jest gotowa do realizacyi gdv Wnioskodawca posiada:

a. Projekiy imvestvevine (. twarde ”).
s powolenie na budowe LUB gloszenie budowlane LUB zloZy oswiadczenie, ze
nie wystgpuje koniecznos¢ posiadania wAv dokumentéw w celu realizacji

sumujq sie )
inwestvcyi
kosztorys imvestorski nie starszy niz 6 miesigey
o wymagane zabezpieccenie finansowe realizacji operacji na d-iex zlozenia
whniosku, ponvierdzone stosowanym dokumentem np.. decyzjg kredvtowg,
wyciggiem = rachunku bankowego ( nie starszyvm niz sprzed 7 dni od dnia
zloZenia wniosku ), itp.
fub
udokumentowane przychody za rok poprzed-ajagcy zloZenie wrniosku w
wysokosci nie nizszej niz 100% zakltadanef wartosci projekin ( PIT, bilans,
rachunek zvskow i strat )
b, Projektv nieimvestvcyine (. miekkie”).
koncepcie/program realizacji projektu okreslajacy zadania, czas i sposéb ich
realizagji a takze wykaz osdb zaangazowanych w projekt
wymagane zabezpieczenie finansowe realizacji operacji na d=ien zlozenia
waiosku, potwierd-one stosowanym dokumentem np.: decyzjq kredytowg,
wyeiggiem = rachunku bankowego( nie starszym niz sprzed 7 dni od daty
ztozenia wniosku ), itp.
lub
o udokumentowane proychody za rok poprzed=ajgcy zloZenie whioskt w

wysokosci nie nizszej niz 30% zakladanej wartosei projektu ( PIT, bilans,

rachunek zyskow i strat )
Ztozone przez wnioskodawce dokumenty potwierdzaja doswiadczenie w realizacji
przedsigwzied o tym samym lub podobnym charakterze i wysokosci budzetu

1
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Lp. Kryterium Uszczegdlowienie _ Punktacja
2. Przedmiot i zakres operacji wskazuje, ze podstawowa grupa docelowa operécji T
beda mieszkancy nie wiecej niz 1 gminy
Obszar 0
oddzialywania
operacji Przedmiot i zakres operacji wskazuje, ze podstawowa grupa docelowa operacji
beda mieszkafcy co najmniej 2 miejscowosci, z 2 gmin
(Maksymalna liczha
punkiéw: 2)
1
Przedmiot i zakres operacji wskazuje, ze podstawowa grupa docelowa operacji
beda mieszkancy catego obszaru LGD.
2
3 Tworzenie miejsc W wyniku realizacji operacji nie powstanie nowe miejsce pracy w przeliczeniu na 0
pracy pehne etaty Srednioroczne.
(Maksymalna liczba
punkiow: 3) W wyniku realizacji operacji powstanie co najmniej 1 miejsce pracy w przeliczeniu 1
Uwagi: zatrudnienie | na pelne etaty Srednioroczne.
tvlko na ]701131?(11‘».’1'0 W wyniku realizacji operacji powstana co najmniej 2 miejsca pracy w przeliczeniu 2
samozatrudiienia, na petne etaty Srednioroczne.
umowy o prace liub
P ()fd:l:’.’](,‘:é’j' HmOWY My wyniku realizacji operacji powstana co najmniej 3 lub wiecej miejsc pracy w 3
oprace. przeliczeniu na pelne etaty $rednioroczne.
4, Praca dla grupy W wyniku realizacji projektu nie zostanie zatrudniona osoba z grupy 0
defaworyzowanej defaworyzowane;j .
(Maksymaina liczba W wyniku realizacji projektu zostanie zatrudniona osoba z grupy defaworyzowanej
punktow: 1) (w oparciu o kodeks pracy lub kodeks cywilny) bez wsparcia srodkéw
zewngtrznych (np. prace subsydiowane). 1
5. Wklad wlasny Deklarowany przez wnioskodawce wkiad wlasny jest réwny minimalnemuy 0
wnioskodawcy wkladowi wtasnemu, okreslonemu w LSR i w przepisach prawa.
(Maksymalna liczha | Deklarowany przez wnioskodawce wklad whasny jest WyZszy o wigecej niz 10% w 2
punkiow: 4) stosunku do minimalnego wktadu whasnego — liczonego od kosztéw
Uwaga: w przypadku | yyalifikowalnych projektu.
ubisgania sie 0 max.
Wa’ms‘? dof:nansowan R Deklarowany przez wnioskodawce wklad wiasny jest wyzszy o wiece] niz 20% w 4
N Wmoskgdawcy M€ | stosunku do minimalnego wkladu wlasnego — liczonego od kosztow
przyshuguia p gnkiy w kwalifikowalnych projektu.
tym kryterium
8. Wsparcie sektora Podstawowa grupa docelowa operacji sa przedstawiciele sektora rybackiego - NIE. 0
rybackiego
(Maksymalna liczha
punktow: 3)
. Podstawowa grupa docelowa operacji sa przedstawiciele sektora rybackiego - 5
Uwagi: do sektora
rvbackiego nalezq: a) TAK.
wlasciciele
gospodarstw
rvbackich lub ich
d=ierzawcy, b)
pracownicy seltora
rvbackiego, c) osoby,
ktére utracily prace
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w sektorze rvbackim
lub d) przeszly na
enteryture, a takie e)
najblizsza rod=ina
0sob wskazamvch w
pkt a-d. Przez
najblizs=q rod=ing
rozuntie sig krewnych
i powinowatych do
drugiego stopiia
wigeznie lub
krewnveh i
powinowatvch
niezaleznie od
stopnia
pokrewienistwa,
ktér=y amieszkujg
wspdlnie z osobami
wskazanymi w lit. a-
d.

3. Kryteria strategiczne - sg to kryteria wyrozniajace poszczegolne przedsigwzigcia. Ich zastosowanie ma spowodowad wybor
operacji 0 szczegolnym znaczeniu dla LSR.

Tabela 23. Kryteria strategiczne
. . R

L8

1. Innowacyjnosé
(Maksymalna liczba punkiéw: 2)

Definicja ,, Innowacyjnosci™:
wdrozenie nowego lub istotnie
ulepszonego produkiu (wyrobu
{ub uslugi), nowego lub istotnie

ulepszonego procesu, nowej
metody marketingi lub nowej
metody organizacji w zakresie
praktyk biznesowych, organizacji
miejsca pracy bgd? relacji ze
Srodowiskiem zevwnetrznvm przy
jednoczesnym wykorzystaniu
lokalnvch zasobow iflub
produkidw i ustug z obszaru
objetego LSR. Zasoby lokalne to:
zasoby kulturowe, przyrodnicze,
historyezne, turystyczne, tradycje,
Sfolllor, zwyczaje. Produkty i
wustugi lokalne to: produkty rybne/
ustugi rvbackie lub rolne/dla
relnictiva zwigzane z specyfika
obszaru objetego LSR.

2 Tworzenic micjse pracy w
ramach podstawowej
dzialalnosei rybackiej

Operacja nie ma charakteru innowacyjnego.

Operacia ma charakter innowacyjny co najmniej w skali I gminy, bedacej miejscem 1
Jjej realizacji.

Operacja ma charakter innowacyjny na obszarze caltej LGD, 2
W wyniku realizacji operacji nie powstanic nowe micjsce pracy w ramach 0

podstawowej dzialalnosci rvbackiej

W wyniku realizacji operacji powstanie co najmniej 1 miejsce pracy w ramach 2
podstawowej dziatalnosci rybackiej.
W wyniku realizacji operacji powstana co najmniej 2 miejsca pracy w ramach 4
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i ~ TKryterium Uszézegolowienie | i
oy = Seai B et i ey AOEE o L RLIREY, 2 Pl o
(Meksymalna liczha punktéw: 6)  podstawowej dzialalnosei rybackiej.
Uwagi: Jako podstawowy W wyniku realizacji operacji powstana co najmniej 3 lub wiecej miejsc pracy w 6
ialalnosé rybackg rozumie sie  ramach podstawowej dzialalnosci rybackiej
d=iafania owigzane = chowem,
hodowlg i potowent 1vb oraz
pozostalych organizmow
wodnych.
& Wykorzystanie lokalnych Podstawa dzialalnodei wnioskodawey jest wykorzystanie lokalnych zasobéw rolaych 0
zasobow lub rybnych - NIE
(Maksymalna liczba punktow: 1)
Podstawa dziatalnosci wnioskodawey jest wykorzystanie lokalnych zasobéw rolnych 1
Lokalny zasob rolny lub rybny — Iub rybnych - TAK &
wytwarzany ha obszarze objetym
LSR. Wnioskodawca musi
wwiarygodnié spelnienie
kryterium poprzer przediozenie
dokwmentu potwierdzajgcego
planowang co najmniej roczng
wspotprace handiowq = lokalnym
producenteni: np.. umowe, list
intencyiny;
4, Wsparcie dla grupy Z przedmiotu i zakresu operacji, wynika. ze zadna z grup defaworyzowanych nic 0
defaworyzowanej bedzie bezposrednio korzystala z efektow realizacji operagji.
(Maksymalna liczba punktéw: 2) 7 przedmiotu i zakresu operacji wynika, , ze co najmniej 1 grupa defaworyzowana 1
bedzie bezposrednio korzystala z efektow realizacji operacji.
Z przedmiotu i zakresu operacji wynika, z¢ co najmniej 2 grupy defaworyzowane 2
beda bezposrednio korzystaly z efektéw realizacji operacji..
. Tworzenie miejsc pracy w W wyniku realizacji operacji nie powstanie nowe miegjsce pracy w zakresie animagji 0
zakresie animacji lokalnej lokalnej.
(Maksymalna liczba punktow: 2)
W wyniku realizacji operacji powstanie co najmniej [ miejsce pracy w zakresie 2
Uwagi: zatrudnienie tylko na animacji lokalnej.
podstawie umowy o prace lub
spoldzielczef umowy o prace, w
wymiarze minimum % etatu.
Miefsce pracy w zakresie
animacji lokalnej — animator
Zveia spolecznego, kulturalnego,
zawodowego, sportowego, itd.
6. Miejsce realizacji operacji Operacja bgdzie realizowana w migjscowoscei liczacej 3 tys. lub wigcej 0
mieszkancdw, wedtug stanu na dzien 31.12 roku poprzedzajacego rok zlozenia
(Maksymaina liczba punktéw: 2)  wiiosku o dofinansowanie,
Operacja bgdzie realizowana w miejscowosci zamieszkalej przez mniej niz 5 tys. 2
niieszkancow, wedlug stanu na dzien 31.12 roku poprzedzajacego rok zlozenia
wniosku o dofinansowanie,
7. Promocja produktu lokalnege  Z przedmiotu i zakresu operacji nie wynika, ze projekt bgdzie wykorzystywal lub 0

promowal produkt lokalny z terenu LGD
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] Krjterium Uszczegolowienie .
i - i ]
(Maksvmalna liczba punktéw: [)
Z przedmiotu i zakresu operacji wynika, ze projekt bedzie wykorzystywat lub 1
Uwaga: Produkt lokalny niusi promowal okreslony produkt lokalny z terenu LGD
znajdowaé sie w dniu oceny na
prowad-onej przez LGD liscie
produktow lokalnych.
8. Okreslone we wniosku o dofinansowanie koszty realizacji operacji dotyczace 0
zastosowania rozwigzan sprzyjajacych ochronie rodowiska lub klimatu stanowia nie
Ochrona érodowiska lub wiece] niz 50% wartosci kosztdw kwalifikowanych.
klimatu
Okreslone we wniosku o dofinansowanie koszty realizacji operacji dotvezace 1

(Maksymalna liczba punktow: 1} o000 ivania rozwigzai sprzyjajacych ochronie §rodowiska lub klimatu stanowia
wiecej niz 50% wartosci kosztow kwalifikowanych.

Nalezy podkreslic, ze przyjeta przez RLGD Procedura ustalania lub zmiany kryteriow wyboru zakiada proces konsultacji spotecznych
rowniez na etapie zmiany kryteriow. Zgodnie bowiem z procedurg Zarzad zobowigzany jest do konsultacji treéci projektu zmiany
kryteriow z Rada, czfonkami RLGD i lokalng spolecznoscia, Konsultacje z Radg polegaja na przestaniu do Przewodniczacego Rady
projektu zmiany kryteriow oraz wyznaczeniu terminu na ustosunkowanie sig do tego projektu. Przewodniczgcy Rady konsultuje tresc
projektu zmian z Czionkami Rady i w terminie wyznaczonym przez Zarzad przedstawia pisemne stanowisko Rady na ten temat.
Natomiast konsultacje z czlonkami RLGD i spolecznoscig, a zwiaszcza sektorem rybackim polegaja na:
1. Opublikowaniu na stronie internetowej RLGD projektu zmiany kryteriow wraz z uzasadnieniem wprowadzanych zmian,
z mozliwo$cig zgtaszania przez zainteresowane osoby drogq elektroniczng uwag do projektu;
2. Przeprowadzeniu co najmniej jednego otwartego spotkania informacyjno konsultacyjnego dotyczacego zmiany kryteriow. Zarzad
podejmuje starania, by informacja o spotkaniu dotarta rowniez do przedstawicieli grupy defaworyzowanej.
Wszystkie przyjete kryteria sg powigzanie z wynikami diagnozy oraz wskaznikami produktu i rezultatu, co ilustruje ponizsza tabela.
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Kiyteriim T [Wynik diagnozy | SWOT I S | 7 S S0 R f
podstawowej réwniez wynik analizy SWOT (W1, T1).
dziatalnosci
rybackiej
Kryterium stanowi odpowiedz na zdiagnozowane problemy H
Wykorzystanie mxoqo.a_nmzm i spoleczne owm_NmE LSR wskazane w diagnozie oraz Liczba Eéoﬂoaa: miejsc pracy T
9. lokalnych zasobéw analizie SWOT (W1, W2, W5 i T1). Wykorzystywanie lokalnych w ramach dzialalnosci rybackiej Cel 1.2
zasobow ma wplyna¢ pozytywnie na lokalnych przedsigbiorcéw oraz ~ w wyniku wdrozenia LSR.
poprawic tozsamos¢ lokalna,
Kryterium jest bezposrednim nawigzaniem do opisanej w diagnozie Ligzba zorganizowanych dzigki wsparciu z LSR
10 _ﬁﬂwuma_m aig sytuacji grup defaworyzowanych w zakresie dostepu do rynku pracy, MWM_%OD _wwﬂmwn”:mvno_mﬁ:o%_ e iy Cel 2.1
’ mmﬁmﬂoﬁoém:& a mmxwm. ao.N._q.sowg mumﬂm.mam wolnego czasu. Kwestia ta zostala Liczba w_moc 5 mMEo_..m rybackiego, ktore w wyniku Projekty grantowe
rawnigziopisana wianalizie SWOT [WA-WE), wsparcia z LSR uzyskaly nowe kompetencje.
ﬂ%onm:_o eSS Kryterium jest bezposrednim nawigzaniem do opisanej w diagnozie i
1 ﬂwwﬂama SWOT (W1) niedostatecznej atrakcyjnosci oferty spedzania wolnego  Liczba utworzonych miejsc pracy w obiektach Cel 2.4
' animaci lokalnei czasu oraz braku systemowych rozwigzan w zakresie finansowania turystycznych lub rekreacyjnych. g
! ) animatorow kullury i sportu.
; Liczba wydarzer: promujacych kulture lokalng, ktore
Promocja
12 . %Lc Kryterium odnosi sig do niewykorzystanych potencjaléw obszaru otrzymaly wsparcie w ramach LSR. Cel 2.2
' __w_a_;m o LSR, ktore opisano w diagnozie oraz SWOT (W5). Liczba produktow promocyjnych wprowadzonych do  Projekty grantowe
g dyslrybucji dzigki wsparciu z LSR
L.iczba nowych lub zmodernizowanych dzigki
Kryterium odwoluje sie gtownie do problemu brakow wsparciu z LSR obiektow przeznaczonych na
Miejsce realizacji infrastrukiuralnych (SWOT W1), a takze do okreslonego w spotkania lokalnych spolecznosci,
13 : Cel 2.2
" operacji dokumentacji konkursowej wymogu wspierania miejscowosci o liczbie  Liczba nowych lub zmodernizowanych dzieki ;
mieszkancow ponizej 5 tys. wsparciu z LSR obiektow infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej.
Liczba zbiornikdw wodnych przywroconych lub
Kryterium stanowi realizacje celu przekrojowego Programu jak odtworzonych do Lzytku publicznego lub uzytku
DENIDD rowniez nawigzuje do opisanych w diagnozie i SWOT (W3) zasobow gospladarcren.
14, $rodowiska  lub dniczyeh starowiacveh st b . Wielko$¢ obszarow wodnych przywréconych lub Cel 3.1
klimatu PLEIGRIECZYo SINOWIGEyCh podslawowy 2as0b | szanse iozwojowy odtworzonych do pierwotnego stanu $rodowiska
obszaru LSR. ony S U
obszarow rybackich i obszarow akwakultury w
wyniku wsparcia LSR.
Kryterium ma poprawi¢ wspolprace migdzy poszczegolnymi Liczba oséb korzystajacych z oferty turystyczno-
sektorami, zwiaszcza w kontekscie zdiagnozowanych roznic miedzy  kulturalnej na terenie LSR. :
15, Partnerstwo poszczegodlnymi gminami, grupami spotecznymi - Rozdzial 3 Liczba uczestnikow spotkan spolecznosci lokalnej na PO]eKE:graninie
Diagnoza oraz SWQT {W2, W5). terenie LSR.
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6.3. Innowacyjnosé

Innowacyjno$¢ uznac mozna za priorytet i cel przekrojowy LSR. Wyraza sig to nie tylko w dedykowaniu temu tematowi jednego
z przedsigwzieé (2.1.1%), ale rowniez w uznaniu innowacyjnosci za jedno ze strategicznych kryteriow oceny, ktdre zostato
zastosowane w wigkszosci celow szczegdlowych (3 na 5). Podstawg stosowanej przez RLGD definicji innowacyjnosci jest
ta zawarta w Podreczniku Oslo Manual. Chot¢ uznat jg nalezy za jednoznaczng i powszechnie uznang, to na potrzeby LSR
zostata ona uszczegdlowiona poprzez dodanie elementu powodujgcego wykorzystanie lokalnych zasobéw obszaru LSR:

Innowacyjnos$¢ - wdrozenie nowego lub istotnie ulepszonego produktu (wyrobu fub ustugi), nowego Jub istotnie ulepszonego
procesu, nowej metody marketingu lub nowej metody organizacji w zakresie praktyk biznesowych, organizacji miejsca pracy badz
relacji ze srodowiskiem zewnetrznym przy jednoczesnym wykorzystaniu lokalnych zasobow obszaru L SR,

6.4. Projekty grantowe i operacje wlasne
LGD planuje realizacje dwdch projektow grantowych.
Projekty grantowe prowadzone bedg w ramach przedsiewzieé:

a) 2.1.1 (Kultura wolnego czasu, jako czynnik integracji spolecznosci lokalnych) | ktore jest przedsiewzieciem celu
szczegolowego 2.1. Zakres tego projektu dotyczyé bedzie oddolnych inicjatyw aktywizujacych lokalng spolecznosé
poprzez m.in. organizacje wydarzen kulturalnych i promocyjnych, wydarzen rekreacyjno-sportowych, zawodow
sportowych, wedkarskich, turniejow, dziafan edukacyjnych. RLGD planuje przeznaczyé na realizacje projektu 99 000,00

zl;

(Promocja potencjatu turystycznego | kulturowego Bielskiej Krainy), ktore jest jednym z dwdch przedsigwzieé celu
szczegotowego 2.2. Zakres tego projektu dotyczy¢ bedzie oddolnych inicjatyw aktywizujacych lokalng spolecznosé poprzez
organizacje wydarzen w obszarze turystyki i kultury. RLGD planuje przeznaczyé na realizacje projektu 400 000,00 zt. RLGD
planuje operacje wiasng w ramach przedsigwzigcia Rozwdj kompetencji 0séb z sektora rybackiego. Podstawowym celem
operacji bedzie rozwoj kompetencji i wymiana doswiadczeri 0sob z sektora rybackiego W ramach projektow whasnych,
przewiduje sie udziat srodkow wiasnych o 5% wigkszy niz ten wynikajacy z przepisow dotyczacych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach Programu Operacyjnego ,Rybactwo i Morze™ na lata 2014-2020.

VIl.  PLAN DZIALANIA

Proces wdraZania LSR obejmuje okres blisko siedmiu lat od roku 2016 do roku 2023. W okresie tym, Rybacka Lokalna Grupa
Dzialania bedzie musiata efektywnie i skutecznie wydac 10,2 milionow zlotych przeznaczonych na realizacje strategii. Okreslajac
plan dzialan uwzglgdniono wigc nastepujace uwarunkowania decydujace o racjonalnosci harmonogramu  osiggania
poszczegolnych wskaznikow produktu oraz realizacji budzetu:

1. Zgodnie z kalendarzem konkursu na wybdr strategii, umowa ramowa miedzy RLGD i wojewddztwem Slaskim bedzie zawarta
nie wezesniej niz w maju 2016 roku,

2. Plan realizacji wskaznikow finansowych i rzeczowych powinien uwzglednia¢ fakt, ze datg graniczng skladania wnioskéw
o platnosc bedzie 31 grudnia 2022 roku,

3. Projekt umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR zaklada w § 8 sankcje za niewystarczajgce tempo realizacji
wskaznikow rzeczowych i finansowych strategii.

W rezultacie, Rybacka Lokalna Grupa Dzialania zdecydowala, aby zdecydowang wiekszosc zaplanowanych dziatan
przeprowadzi¢ w dwoch przedziafach czasowych: 2016-2018 oraz 2019-2021. W kazdym z tych okresow planuje sie realizacje
okofo 25%-50% zatozonych wskaznikéw finansowych i rzeczowych. Wyniki konsultacji spofecznych (zwlaszcza zlozone fiszki
projektowe) wskazujg, Ze takie tempo realizacji LSR pozwoli z jednej strony wyj$¢ naprzeciw oczekiwaniom zwigzanym
z szybkim uruchomieniem $rodkow z nowego okresu programowania, a z drugiej strony, umozliwi skiadnie wnioskow praktycznie
przez caly okres wdrazania LSR. Wolniejsze tempo realizacji wskaznikow w pierwszym okresie realizacji (na poziomie 27%),
zatozono przede wszystkim w zakresie operacji dedykowanych rozwojowi przedsiebiorczosci w sektorze rybackim. Decyzja taka
byla wynikiem konsultacji spotecznych w zakresie mozliwosci inwestycyjnych rybakow.

Okreslajac wartos¢ poszczegdlnych wskaznikow rzeczowych, zastosowano mechanizm polegajacy na podziale budzetu danego
przedsigwziecia przez liczbg operacji o maksymalnej mozliwej wartosci dofinansowania. Tego typu rozwigzanie umozliwia
rzetelng, a jednoczesnie ostrozng kwantyfikacje wskaznikow rzeczowych. W dwoch przypadkach (P 2.1.1, P 2.2.2) warto$¢
wskaznikow jest znaczaco wyzsza z uwagi na planowane w ramach tych przedsiewzie¢ projekty grantowe, umozliwiajace duzej
liczbie wnioskodawcow uzyskanie wsparcia w relatywnie niskiej wysokosci. Stanowigcy zalacznik do LSR Plan dziatalnosci

22 Poprawa jakosci lub innowacyjnosci produkeji rybackiej

23 Oslo Manual 2005, OECD/Eurostat.
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zawiera nie tylko informacje o sposobie wydatkowania srodkow na wdrazanie strategii, ale rowniez te dotyczace realizacji 4
projektow wspdtpracy. RLGD planuje zrealizowac zarowno krajowe jak i migdzynarodowy projekt wspdipracy. Dwa krajowe
projekty przeprowadzone zostang w ramach przedsiewziecia 1.1.2, trzeci krajowy projekt w ramach przedsigwzigcia 2.2.2.
Natomiast projekt migdzynarodowy zrealizowany zostanie w okresie 2016-18 w ramach przedsiewziecig 2.1.1.

SzczegOlowy harmonogram osiggania poszczegéinych wskaznikoéw produktu i wskaznikow finansowych znajduje sie
w zalaczniku nr 3 do LSR.

VIl BUDZET LSR

8.1. Ogolna charakterystyka budzetu

Lokalna Strategia Bielskiej Krainy ma charakter monofunduszowy, co oznacza ze realizowane w jej ramach dziatania finansowane
beda jedynie ze $rodkow EFMR#.

EFRM
Zgodnie z dokumentacjg konkursowg na wybor LSR, maksymalne kwoty Srodkéw przeznaczonych na realizacje strategii sq

uzaleznione od spetnienia przez LGD poszczegolnych progow dla parametrow:

e wysokos¢ zafrudnienia w sektorze rybackim,

o warto$¢ catkowitej rocznej produkcji/potowdw ryb.
Aby zakwalifikowac sig do wyzszego progu nalezy speinic obydwa parametry obowigzujace w danym progu. Wysokosé
zatrudnienia (318) i produkcji (7 911 620) lokuje Bielska Kraing w ramach Il (na 4 mozliwe) progu dostepnosci $rodkow.
W rezultacie maksymalna kwota $rodkow na wsparcie realizacji operacji w ramach LSR z wylaczeniem wsparcia funkcjonowania
LGD to 2,7 min euro. Stowarzyszenie zdecydowalo sig aplikowac o 10,2 min zlotych®, w zwigzku z przeprowadzonymi
konsultacjami z lokalng spolecznascig oraz wynikajacymi z nich potrzebami obszaru. Do tej kwoty dochodza jeszcze $rodki na
wsparcie funkcjonowania LGD w wysokosci 1,8 min ziotych.

8.2. Powigzanie budzetu z celami LSR

Struktura wewnetrzna budzetu LSR wynika zaréwno z wymogdw konkursu na wybor strategii, jak i z konsultacji spotecznych.
Wymogi konkursowe zdecydowaly o przeznaczeniu 50% budzetu dotyczacego wdrazania LSR na przedsiewziecia zwigzane
z tworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy. Warto podkreslic, ze wielkos¢ Srodkoéw przeznaczonych w LSR na tworzenie
i utrzymanie miejsc pracy to 5 117 092,92 zi, czyli 50,17% budzetu na wdrazanie LSR. Na sume tg sktadajg sig $rodki z celu
ogdinego 1 z przedsiewzigeia 1.1.1 Modernizacja i innowacyjnos¢ w przedsigbiorstwach rybackich (1873 000,00 zl) oraz
z przedsiewzigcia 1.2.1 Wsparcie aktywnosci gospodarczej niezwigzanej z podstawowg dziatalnoscig rybacka (3 244 092,92 z1).
W rezultacie, na cel ogdlny nr 1 Rozwéj przedsigbiorczosci lokalnej i spofecznej wykorzystujacej lokalne rynki
i potencjafy przeznaczono 5 250 092,92 zlotych, czyli 51,47% budZetu. Srodki te podzielono na dwa cele szczegotowe, z ktbrych
(1.1) uzyskato 2 006 000,00 ztotych, a (1.2) 3 244 092,92 zlotych.

Pozostale 4949 907,08 ziotych przeznaczono na dwa inne cele ogolne, przy czym na cel ogdlny nr 3 Poprawa
zrownowazonego wykorzystania zasobow sSrodowiska alokowano w wyniku konsultacji spolecznych jedynie 0,2 miliona
zlotych. Warto réwniez zaznaczy¢, Ze kazdy z celdw szczegStowych w ramach celu ogélnego nr 2 Poprawa harmonii
spolecznej oraz warunkow Zycia mieszkaricow wdrazany jest przez przedsiewzigcia, z ktorych co najmniej jedno ma zawsze
charakter ,twardy” {infrastrukturalny), a drugie ,migkki" (dzialania aktywizujace i promocyjne). Ten podziat widoczny jest rowniez
w budzecie LSR, poniewaz wielkos¢ srodkow przewidzianych na dziatania infrastrukturalne jest zdecydowanie wigksza i wynosi —
8 850 092,92 zlotych. O podziale Srodkdw pomiedzy poszczegdine cele zdecydowaly przede wszystkim konsultacje spoteczne, a
zwlaszcza analiza fiszek projektowych, ktére potencjalni wnioskodawcy ze wszystkich sektoréw mogli sklada¢ w LGD. Dodatkowo,
wazny glos w pracach nad budzetem mieli rowniez eksperci?®, ktorzy wskazywali na uwarunkowania finansowe zwigzane z
realizacjq danego typu operacji. Warto podkreslic, ze LGD wyznaczyla zasady premiowania projektow, w ktorych wklad wiasny
wnioskodawcy przekracza intensywnosé pomocy okreslong w regulacjach prawnych?, Jedno z kryteriow podstawowych zaklada
bowiem dodatkowe punkty dla wnioskodawcow, ktorych wkiad wlasny jest wyzszy od minimalnego®. Poza tym LGD przewiduje w
ramach projektow wiasnych udzial srodkow wiasnych o 5% wigkszy niz ten wynikajacy z przepisow dotyczacych warunkow |
trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach PO RiM.

24 Europejski Fundusz Morski i Rybacki.
25 Zgodnie z dokumentacjg konkursowg do przeliczania kwot wyrazonych w PLN na EUR stosuje sie kurs 4 PLN/EUR.

2% Grupa Robocza ds. LSR.
2 Rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach

poddziatania ,\Wsparcie na wdrazanie operacji...".
28 Szczegolowe informacje na ten temat znajdujg sie w Rozdziale VI.
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Tabela 25. Budzet realizacji LSR (wdrazanie & wspétpraca) w podziale na poszczegélne cele i przedsiewzigcia.

Cel | przedsiewziecie Budzet
CO 1 Rozwoj przedsigbiorczosci lokalnej i spotecznej wykorzystujacej lokalne rynki i potencjaty | 5 250 092,92 z|
CS 1.1 Zwigkszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw rybackich 2006 000,00 zt
P 1.1.1 Modemizacja i innowacyjnos¢ w przedsiebiorstwach rybackich. 1873000,00 2
P 1.1.2 Rozw¢j kompetencji 0s6b z sektora rybackiego 133 000,00 z¢
CS 1.2 Réznicowanie dziatalnosci gospodarczej na obszarach rybackich 3244 092,92 zt
P 1.2.1 Wsparcie aktywnosci gospodarczej niezwiazanej z podstawowa dziafalnosciq rybacka 3244 092,92 zf
CO 2 Poprawa harmonii spolecznej oraz warunkéw zycia mieszkancow 4749 907,08 zt
CS 2.1 Wzmocnienie aktywnosci spotecznej mieszkancow 501 568,45 z}
P 2.1.1 Kultura wolnego czasu jako czynnik integracji spofecznoéci lokalnych 501 568,45 z¢
CS 2.2 Wykorzystanie potencjatu turystycznego Bielskiej Krainy 4 248 338,63 z!
P 2.2.1 Tworzenie i rozwdj infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 3 500 000,00 zt
P 2.2.2 Promocja potencjafu turystycznego i kulfurowego Bielskiej Krainy 748 338,63 z
CO 3 Poprawa zrownowazonego wykorzystania zasobow $rodowiska 200 000,00 zt
CS 3.1Poprawa wykorzystania potencjatu wodnego Bielskiej Krainy 200 000,00 z¢
P 3.1.1 Renaturyzacja zbiomikéw wodnych i terenéw przylegtych lub odtworzenie pierwotnego stanu
Srodowiska obszardw rybackich i obszarow akwakultury 200 000,00 z#
BUDZET OGOLEM 10 200 000,00 zt

IX. PLAN KOMUNIKACJI

9.1. Cele dziatan komunikacyjnych

Lokalna Strategia Rozwoju wdrazana jest dla mieszkancow i przez mieszkancow Bielskiej Krainy. Brak komunikacji
z mieszkaricami oznacza wigc w praktyce brak moZliwoéci skutecznego wdrozenia LSR. Majac $wiadomosé znaczenia dziafan
komunikacyjnych dla sukcesu calego procesu realizacji LSR, RLGD wyznaczyta dwa cele strategiczne w obszarze komunikacji:

1. Obiektywna ocena procesu wdrazania LSR na podstawie informacji uzyskiwanych od mieszkancow, w tym zwlaszcza

wnioskodawcow i przedstawicieli grup defaworyzowanych.

2. Zapewnienie mieszkancom, wnioskodawcom i przedstawicielom grup defaworyzowanych informacii o realizacji LSR,
Kazdy z celow strategicznych zostal nastepnie uszczegélowiony przez cele operacyjne zawarte w zatgczonym do LSR Planie
komunikacyjnym. Cele operacyjne maja szesciomiesieczny okres realizacji.

Ad 1) Opracowany przez RLGD Plan komunikacyjny bardzo mocno akcentuje koniecznos¢ pozyskiwania informaciji od grup
docelowych LSR. Informacje te bowiem pozwolg na obiektywng ocene pracy RLGD, a takze ocene procesu wdrazania LSR.
W rezultacie, moZliwe bedzie usuwanie potencjalnych zagrozen i bledéw, a takze wprowadzanie dziatan korygujacych. Zebrane
w ten sposob informacie stang sie podstawa dzialan korygujacych RLGD oraz okreslonych w Planie komunikacyjnym corocznych
kampanii informacyjnych. Podstawowymi grupami, kiére stana sie podmiotem tak rozumianych dziafan komunikacyjnych beda
przede wszystkim wnioskodawcy, liderzy opinii oraz rybacy. Nalezy jednoczesnie podkreslic, ze dziatania te zostaly zintegrowane
Z procesem ewaluacji i monitoringu opisanym w rozdziale XI.

Ad. 2) Trudno wyobrazi¢ sobie wdrazanie LSR bez prowadzenia dziatan informacyjnych wobec odbiorcow tych dziatan, czyli
mieszkancow, potencjalnych wnioskodawcow oraz grup defaworyzowanych, w tym przede wszystkim rybakow. Dziatania te
prowadzone bgda zarowno na poziomie ogdlnym (promacja) jak i szczegdlowym (informacja). Efektem dziatan promocyjnych ma
by¢ przede wszystkim uSwiadomienie mieszkancom samego faktu realizacji LSR oraz efektow realizowanych operacji. W natioku
informacii jakie codziennie docierajg do mieszkancéw bardzo trudne bedzie wyrdznienie dziatalnosci RLGD. Dlatego tez, zaklada
sig formutowanie przekazu prostego i czytelnego, a jednocze$nie odwolujacego sie do lokalnej sytuacji. Pomocne w tym ma by¢
rowniez wprowadzenie zasady cyklicznosci, zgodnie z ktora kampanie informacyjne o naborach prowadzone bede na poczatku
kazdego roku. W przypadku tzw. dziatan ,technicznych” informacje bedg bardziej szczegotowe. Dotyczy¢ beda one zagadnien
zwigzanych z procesem wdrazania LSR i realizacji naborow, w tym na przyklad informacji o zasadach i kryteriach udzielania
wsparcia. Informacje przekazywane wnioskodawcom doprowadzic maja zarowno do skladania wnioskéw w naborach, jak i do
maksymalnego ograniczenia ewentualnych bledow.

W celu zapewnienia skutecznosci Planu komunikacyjnego kazdemu z dziatan w nim wskazanych przypisano mierzalne wskazniki
zarowno na poziomie produktu (wskazniki realizacji) jak i rezultatow (efekty dzialan). Stan realizacji wskaznikow bedzie
monitorowany przez biuro RLGD, a takze oceniany w ramach ewaluacji okresowej i koricowej.
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9.2. Metody dzialan i grupy docelowe

Dziatania komunikacyjne realizowane bedg przede wszystkim wobec trzech grup docelowych:

1. Whnioskodawcy (zwlaszcza potencjalni) - sukces wdrozenia LSR jest uzalezniony od jakosci dziafan komunikacyjnych
realizowanych wobec tej wiasnie grupy docelowej. Dlatego tez, na poczatku kazdego roku realizowana bedzie cykliczna
kampania informacyjna adresowana do potencjalnych wnioskodawcow. O ile informacje o Poszczegdlnych naborach beda
dostgpne caly czas, to wtasnie poczatek roku zostat wybrany jako moment szczegdlnie intensywnych dziatan informacyjnych
skierowanych do podmiotow planujacych inwestycie. Wymogi programowe oraz koniecznos¢ realizacji wskaznikow
dotyczacych zatrudnienia sprawiajg, ze wérod wnioskodawcow szczegolnie istotng podgrupg docelowa bgdg podmioty
tworzace miejsca pracy. Wybor narzedzi komunikacyjnych jest konsekwencjg dotychczasowych doswiadczen RLGD
(informacje w gminach, spotkania), a takze rezultatem konsultacji spotecznych, podczas ktérych zwracano szczegolng uwage
na mocnigjsze wykorzystanie narzedzi internetowych (E-mailng, strony internetowe oraz portale spolecznosciowe).
Wnioskodawcy sg rowniez podstawowa grupg docelowg w realizacji drugiego celu strategicznego Planu komunikacyjnego tj.
pozyskania informacji 0 ocenie procesu wdrazania LSR. W tym przypadku podstawowym narzedziem komunikacyjnym beda
metody z powodzeniem wykorzystywane w procesie konsultacji spotecznych LSR - ankieta oraz wywiady.

2. Mieszkancy LSR - jest to grupa najszersza, a tym samym najtrudniejsza do realizacji skutecznych dzialan komunikacyjnych.
Cho¢ wszystkie z planowanych dziaian moga trafic do ogolu mieszkancow, to jednak przede wszystkim dwa glowne
dedykowane sq tej wiasnie grupie. Jest to planowana na 2016 kampania promocyjna ,Rusza LSR!" oraz przewidziana w 2020
kampania promocyjna ,5 lat LSR". Dobér srodkow przekazu jest adekwatny do charakteru tak duzej grupy odbiorcow i zaktada
wykorzystanie mediow elektronicznych, papierowych oraz nowoczesnych i efektywnych narzedzi komunikacji w internecie.

3. Grupy defaworyzowane- do grup tych naleza osoby o bardzo roznych preferencjach w zakresie metod komunikacyjnych.
O ile osoby miode (<35) bardzo mocno domagaty sie podczas konsultacji spolecznych komunikacji za pomocg intemetu
(zwlaszcza portale spotecznosciowe), o tyle osoby starsze (>55) preferujq spotkaniabezpo$rednielubinformacje przekazywane
przez lokalnych liderow opinii{np.. KGW, OSP, softys). Przedstawiciele sektora rybackiego jako szczegdinie istotna grupa
docelowa objeci bedg tzw. dziataniami sprofilowanymi. Oznacza to, Ze RLGD prowadzi¢ bedzie baze adresowq tej wiasnie
grupy odbiorcow i kierowaé informacje do nich, o ile to mozliwe, bezposrednio, nawet przy wykorzystaniu techniki

telemarketingu.
9.3.Dziatania korygujace

Podstawowe ryzyka zwigzane z wdrazaniem LSR dotycza braku realizacji wskaznikow (zwtaszcza miejsc pracy!), niedostatecznej
liczby wnioskow, a takze niesatysfakcjonujace] akceptacji spolecznej dla podejmowanych czynnosci. Na wypadek takiej sytuagii
RLGD planuje podjecie dziatan sprofilowanych, czyli takich, w ktorych informacja adresowana bedzie nie tylko do ogdinej grupy
docelowej, ale przede wszystkim do konkretnych osob - potencjalnych wnioskodawcéw i liderow opinii. W tym celu planuje sie
wykorzystanie narzedzi telemarketingowych, pozwalajacych na bezposredni kontakt telefoniczny, a nastepnie spotkanie
bezposrednie z dang osoba. W przypadku braku skutecznosci takich dzialan, zaktada sig przeprowadzenie zewnetrznej ewaluagii
doraznej, ktorej celem bedzie zidentyfikowanie przyczyn problemow oraz okreslenie dziatan naprawczych. Dziatania korygujace
opisane zostaty rowniez w zalaczonym do LSR Planie komunikacyjnym.

X.  ZINTEGROWANIE

10.1. Opis sposobu integrowania

Podejscie zintegrowane w LSR jest wykorzystywane zaréwno na etapie programowania jak i na etapie wdrazania strategii.
W ramach tego pierwszego etapu zintegrowany charakter przejawia si¢ przede wszystkim w samym sposobie formufowania celow
i przedsigwzigC, zapewnieniu ich komplementarno$ci i spojnosci. Dodatkowo, istotnym elementem zintegrowania byt rowniez
udziat przedstawicieli roznych sektorow i branz gospodarczych w procesie konsultacji spotecznych, Etap wdrazania natomiast,
zaklada zastosowanie roznych metod, zaangazowanie réznych sektorow i partnerow, a takze branz dziatalnosci gospodarczej
w catym okresie realizacji LSR.

Wiasciwie wszystkie cele szczegolowe okreslone w LSR bedg realizowane przy zastosowaniu podejcia zintegrowanego.
Swiadczy o tym ich spojnos¢ i kompleksowos¢, roznorodnos¢ wykorzystywanych metod, a takze udziat roznych sektorow,
partnerow i branz. Potwierdzeniem tego jest zawarty ponizej opis podejécia zintegrowanego w ramach dwoch celow - 1.1 oraz 2.2.
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10.1.1. Zintegrowanie na przykfadzie celu 1.1

Cel 1.1 Zwigkszenie konkurencyjno$ci przedsiebiorstw rybackich zostat sformulowany w odpowiedzi ng zdiagnozowany podczas
konsultacji spofecznych problem nieprzygotowania przedsigbiorstw rybackich do skutecznego funkcjonowania na coraz bardziej
konkurencyjnym rynku (SWOT W1 w kontekscie S1).

Integrowanie przedsiewziec: spojnosc i kompleksowosé

Oba przedsiewzigcia okreslone dla celu 1.1 dotycza obszaru dziatalnosci gospodarcze. Dzigki temu, dziatania podejmowane
w ramach celu sg nie tylko spojne, ale powodujg réwniez efekt synergii, w tym kluczowym dla sektora rybackiego obszarze.
Skuteczna interwencja na polu gospodarki rybackiej jest trudna z racji jej zloZzonosci przedmiotowej i podmiotowej. Dlatego tez,
konieczne jest podejscie kompleksowe faczace rozne metody, podmioty i kierunki dziatania. Ta kompleksowost zostata wyrazona
rowniez w zakresie przedmiotowym kazdego z przedsiewzigc. Przedsigwzigcie 1.1.1 dotyczy inwestycji w przedsiebiorstwach
rybackich. Jest to wigc obszar projektow ,twardych”. Uzupehieniem dzialan infrastrukturalnych jest przedsigwziecie 1.1.2,
dedykowane rozwojowi kompetencii osob z sektora rybackiego. W ramach tego obszaru planuje sig tzw. dziatania ,migkkie" - np.:
szkolenia czy wymiang doswiadczen. Podobnie wigc jak w przypadku celu szczegdlowego 2.1, rowniez i w ramach celu 1.1
zaklada sig kompleksowost interwencji poprzez uzupelniajace sie dziatania infrastrukturaine ikompetencyjnetzw.,migkkie”.
Podobienstwo to odnosi sig réwniez do przyjetej sekwengji interwencji, gdzie oba rodzaje dziatan stanowig wzajemne uzupelnienie
w rownoleglych lub nastepujacych po sobie ciggach czasowych.

Integrowanie metod
Realizacja celu szczegdtowego 1.1 zaklada wykorzystanie trzech metod interwencji:

a) projektow konkursowych (1.1.1 oraz 1.1.2),

b) projektow wspotpracy (1.1.2),

c) aktywizacji (1.1.1, 1.2.1),

d) projekt wiasny RLGD (1.1.2)
Dodatkowo, o zintegrowanym podejsciu do metodyki wdrazania LSR $wiadczy rowniez fakt wykorzystywania zaréwno operacji
infrastrukturalnych (1.1.2) jak i szkoleniowych (1.1.2).

Integrowanie sektorow & partnerow
We wdrazaniu celu szczegotowego 1.1 uczestniczy¢ bedg przedstawiciele wszystkich sektorow:

a) sektor gospodarczy - podmioty gospodarcze to podstawowa grupa wnioskodawcow w ramach przedsiewziecia 1.1.1.
Poza tym, doswiadczenia lat 2007-2013 wskazujg, ze inwestycjew przedsigbiorstwa rybackie sg istotnym czynnikiem
rozwoju dla lokalnych firm ustugowych.

b) sektor spofeczny - przedsigwzigcie 1.1.2 realizowane bedzie migdzy innymi poprzez projekt wspdlpracy prowadzony
ze stowarzyszeniem spoza obszaru LSR.

C) mieszkancy - ostateczng grupa docelows wszystkich dziafan, zarowno infrastrukturalnych jak i miekkich, bedg
mieszkancy. Rozwoj przedsigbiorczosci na terenie LSR spowodowaé ma bowiem pozytywne skutki gospodarczei
spoleczne (rynek pracy) rowniez dla 0sob spoza sektora rybackiego.

Integrowanie branz

Podczas realizacji celu szczegotowego 1.1 zintegrowane zostana migdzy innymi nastegpujace branze dziatalnosci gospodarczej:
a) branza rybacka (kod PKD: sekcja A) - jako wnioskodawea i grupa docelowa operacji w ramach obu przedsiewzie¢ 1.1.1
1 1.2,
b) branzaprzetworcza (kod PKD: sekcja C) - jako wnioskodawca lub wykonawca operacji dotyczacych produktow lokalnych
w ramach 1.1.1,
c) branzaprodukcyjna (kod PKD: sekcja C) - jako wykonawca operacji w ramach 2.2.1,
) branza handlowa (kod PKD: sekcja G) - jako dostawca wyposazenia dla wnioskodawcow (1.1.1),
e) branzabudowlana (kod PKD: sekcja F) - jako wykonawca inwestycji w 1.1.1,
f)  branza informatyczna (kody PKD: sekcja J) - jako wnioskodawca lub wykonawca operacji z zakresu innowacyjnych oraz
modernizacyjnych w przedsiebiorstwach rybackich w 1.1.1,
g) branza szkoleniowa (kody PKD: sekcja P) - jako wykonawca operacji w ramach 1.1.2,

10.1.2. Zintegrowanie LSR na przykladzie celu 2.2

Cel 2.2 Wykorzystanie potencjafu turystycznego Bielskiej Krainy jest bezposrednim odwotaniem do zidentyfikowanego w analizie
SWOT problemu niedostatecznego wykorzystania potencjalu turystycznego terenu LSR (patrz: SWOT W5 w kontekécie S2 i 85).
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Integrowanie przedsiewzie¢: spéjnos¢ i kompleksowos$é

Spéjnosc obu przedsigwzieé okreslonych w ramach tego celu wynika z samego ich zakresu przedmiotowego - turystyki. Tworzac
LSR zafozono, Ze wyeliminowanie okreslonych w SWOT problemow w obszarze turystyki wymaga dziafan kompleksowych, na
trzech podstawowych poziomach interwencji - infrastrukturalnej, organizacyjnej i promocyjnej. Za dziatania infrastrukturalne
odpowiada przedsigwzigcie 2.2.1. Planowane w ramach tego przedsigwzigcia operacje doprowadzi¢ majg do zminimalizowania
deficytow opisanych w obszarach W2 i W5 analizy SWOT. Dziatania ,twarde” majg by¢ uzupeinione rowniez tzw. dziataniami
.migkkimi” - promocyjnymi. Tym potrzebom dedykowane jest przedsigwzigcie 2.2.2. Oba opisane powyzej przedsiewziecia
odwotuja sie do roznego rodzaju brakow (infrastrukturalne versus promocyjne) po to, aby w sposéb jak najbardziej kompleksowy
zwigkszyé atrakcyjnosc turystyczna obszaru. Ta kompleksowosc¢ determinuje rowniez przyjeta sekwencije interwencji, w ktorej oba
rodzaje dzialan stanowig wzajemne uzupeinienie w rownolegtych lub nastepujacych po sobie ciagach czasowych.

Integrowanie metod

Realizacja celu szczegolowego 2.2 zaklada wykorzystanie dwoch glownych metod interwencii:
a) projektow konkursowych (przedsigwzie¢ 2.1.1,2.2.112.2.2),
b) projekt wspotpracy (2.2.2)
c) projekt grantowy (obu przedsiewzie¢ 2.1.1i12.2.2).
Dodatkowo, o zintegrowanym podejSciu do metodyki wdrazania LSR Swiadczy rowniez fakt wykorzystywania zarowno operadji

infrastrukturalnych (2.2.1) jak i promocyjnych (2.2.2).
Integrowanie sektoréw i partnerow

We wdrazaniu celu szczegdlowego 2.2 uczestniczy¢ beda przedstawiciele wszystkich sektorow:

a) sekfor publiczny - zaklada sig, ze glownymi wnioskodawcami w ramach przedsiewzigcia 2.2.1 beda jednostki publiczne.

b) sekfor spofeczny - organizacje spoleczne, zwlaszcza te promujace dziedzictwo kulturowe, zaangazowans bedg w
realizacje przedsigwziecia 2.2.2.

c) sektor gospodarczy - podmioty prowadzace dziatalnoSC gospedarcza sa jedng z podstawowych grup docelowych
planowanych dziatan. To wilasnie podmioty aktywne w obszarze turystyki i agroturystyki beda korzystaly z efektow
poprawy infrastruktury turystycznej oraz dziatan promocyjnych, ktorych efektem bedzie zwiekszenie popytu na ich uslugi,

d) mieszkaricy - ostateczng grupg docelowg wszystkich dziaten, zarowno infrastrukturalnych jak i miekkich, bedg
mieszkancy. Rozwoj turystyki na terenie LSR wplynie bowiem pozytywnie na rozwoj gospodarczy (rynek pracy) oraz
jakos¢ zycia.

Integrowanie branz
Podczas realizacji celu szczegdlowego 2.2 zintegrowane zostang migdzy innymi nastgpujace branze dziafalnosci gospodarczej:
a) branza turystyczna (kod PKD: sekcja N) - jako bezposredni odbiorca dziatan promocyjnych w ramach 2.2.2 i posredni

beneficient operacji infrastrukturalnych w 2.2.1,

b) branzabudowlana (kod PKD: sekcja F) - jako wykonawca inwestycji w 2.2.1,

c) branzarekreacyjna (kod PKD: sekcja R) - jako odbiorca infrastruktury rekreacyjnej w 2.2.1,

d) branza informatyczna (kody PKD: sekcja J) - jako wykonawca dzialan z zakresu marketingu internetowego w 2.2.2,

e) branza wydawnicza (kod PKD: sekcja J) - jako wykonawca dziatan promocyjnych w 2.2.2,

f) branzanoclegowa (kod PKD: sekcja I) - jako bezposredni odbiorca dziatah promocyjnych w ramach 2.2.2 i posredni
beneficjent operacji infrastrukturalnych w 2.2.1,

g) branzarybacka (kod PKD: sekcja A) - jako grupa docelowa operacji w ramach 2.2.2.

10.2. Zgodnos¢ z innymi dokumentami planistycznymi

Okreslone w LSR cele i przedsigwzigcia sg zgodne z najwazniejszymi dokumentami planistycznymi odnoszgcymi sie do abszaru
Bielskiej Krainy. Sposobem na zapewnienie tej zgodnosci byt zaréwno udziat przedstawicieli lokalnych instytucji w konsultacjach
spolecznych, jak i szczegolowa analiza dostepnych materialow, ktorej streszczenie znajduje sig ponizej.

1. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,,Slaskie 2020+” 2
Wszystkie z celow i przedsigwzigC okreslonych w LSR sg zgodne ze strategia wojewddztwa. Gwarancjg tej spojnosci jest
wykorzystanie jako celow ogdlnych LSR trzech przeformulowanych celow operacyjnych zawartych w Strategii Rozwoju
Wojewtdziwa Slgskiego:

e Cel operacyjny A.4: Przedsiebiorczo$¢ lokalna i spoleczna wykorzystujaca lokalne rynki i potencjaly.

o Cel operacyjny B.3: Harmonia spoleczna i wysokow kapitaf zaufania oraz dogodne warunki Zycia mieszkancow.

e Cel operacyjny C.1: Zrownowazone wykorzystanie zasobdw Srodowiska

2 Sirategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego ,Slaskie 2020+", Katowice, lipiec 2013.
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Przyjecie jako celow ogolnych LSR celow operacyjnych wojewodztwa sprawia, Ze rowniez wszystkie cele szczegdtowe
i przedsiewziecia lokalnej strategii s zgodne z kierunkami interwencji okreslonymi na poziomie wojewddztwa.
2. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020

Juz sama analiza osi priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego jednoznacznie wskazuje na spdjnosé LSR
z kierunkami dziatan wojewodztwa. Potwierdza to takze zestawienie celow szczegtowych RPO.
1. Cele gospodarcze LSR (1.1 1.2) wpisujq sie wo$ 3 Konkurencyjnosé MSP i 0§ 7 Regionalny rynek pracy. Co ciekawe
obie te osie poprzez sposob formulowania swoich celow szczegdtowych zwracajg duza uwage na silnie zaakcentowang
w LSR kwestig innowacyjnosci (P 1.1.1).
2. Obszar kultury wolnego czasu opisany w LSR na poziomie celu 2.1 jest natomiast odpowiednikiem osi 8, a zwlaszcza
celu
8.1 Wspieranie rozwoju warunkow do godzenia Zycia zawodowego i prywatnego.
3. Turystyka, bardzo wazny dla LSR kierunek dziatania okreslony w celu 2.1 (oba przedsigwzigcia 2.1.11 2.1.2) jest scidle
zwigzany z osig 5 Ochrona Srodowiska i efektywne wykorzystanie zasobéw (zwlaszcza 5.3 Dziedzictwo kulturowe).
4. Okreslona w celu 3.1 LSR kwestia zrownowazonego wykorzystania zasobow $rodowiska jest rowniez odpowiedzig na 0§
5 Ochrona $rodowiska i efektywne wykorzystanie zasobow.
3. Strategia Rozwoju Powiatu Bielskiego do 2020 roku

Okreélone w LSR cele szczeglowe i przedsiewziecia sg rowniez spbjne z celami rozwojowymi powiatu bielskiego.
Potwierdzeniem tego jest juz sama konstrukcja powiatowych celéw strategicznych. Cel | Rozwoj turystyki i przedsigbiorczosci w
powiecie jest odpowiednikiem wskazanych w LSR celéw szczegdtowych 1.1 Zwigkszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw
rybackich, 1.2 Roznicowanie dziafalnosci gospodarczej na obszarach rybackich oraz 2.2 Wykorzystanie potencjatu turystycznego
Bielskiej Krainy. Natomiast Cel Il Poprawa jako$ci $rodowiska naturalnego obejmuje podobny obszar tematyczny co cel 3.1 LSR
Poprawa wykorzystania potencjafu wodnego Bielskigj Krainy.Podobienstwa te sg jeszcze bardziej widoczne na poziomie celow
szczegblowych powiatu oraz przedsiewziet LSR. Powiatowy cel szczegolowy 1.2. Podniesienie atrakcyjnosci oferty turystycznej
powiatu jest spojny z przedsigwzigciami 2.2.1 i 2.2.2. Natomiast cel szczegolowy 1.3. Rozwéj przedsigbiorczosci odpowiada
przedsigwzigciom 1.1.1, 1.1.2 oraz 1.2.1. Okre$lony przez powiat cel szczegotowy I1.3. Poprawa stanu czystosci i
zagospodarowania wod koresponduje zas$ z przedsiewzieciem 3.1.1.

4, Dokumenty planistyczne gmin
Jak ilustruje to ponizsza tabela wszystkie cele i przedsiewziecia LSR sg zgodne i spojne z nastepujacymi dokumentami
planistycznymi gmin:
Strategii Rozwoju Gminy Bestwina na lata 2014-2020
Strategia rozwoju Gminy Czechowice-Dziedzice 2020+.
Strategia Rozwoju Gminy Jaworze,
Strategia Rozwoju Gminy Jasienica na lata 2008-2015,
Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice.
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Tabela 26. Wykazanie zgodnosci z dokumentami n_m:_mEnNE,_.:_ gmin.

I R W—

i Cel ___uﬁm%ssn_mn e
CsS141 Ns._@xmum:_o konkurencyjnosci
przedsiebiorstw rybackich

P 1.1.1 Modernizacja i innowacyjno$é w
przedsigbiorstwach rybackich

_ Bestwina

oOg 1.2 Emu_maam
przedsigbiorczosci mieszkancow
Gminy.

_ Czechowice-Dziedzice

Co 4 2 éNmomm ticzby 0sob
podejmujgcych dziatalnose
gospodarczg,

CO 1.3 Utrzymanie poziomu
bezrobocia ponizej wskaznika
regionalnego.

CO 1.2 Wzrost liczby osob
podejmujacych dziatalno$ce
gospodarczg,

P 1.1.2 Rozwoj kompelencji 0sab z sektora
rybackiego

CO 1.2 Wspieranie
przedsigbiorczosci mieszkancow
Gminy.

CS 1.2 Réznicowanie dziatalnosci gospodarczej
na obszarach rybackich

P 1.2.1 Wsparcie aktywnosci gospodarczej

; . CO1.3 Ut hie poziomu
niezwigzanej z podstawowa dzialalnoscia rybackg ZYMENS B

bezrobocia ponizej wskaznika
regionalnego.
CS 2.1 Wzmocnienie aktywnosci spolecznej CO 2.1 Wzmocnienie poczucia

mieszkancow

CO 1.1 Rozwdj | poprawa stanu
infrastruktury technicznej i
rekreacyjno-wypoczynkowej.
CO 3.2 Poprawa standardu
infrastruktury sportowej,

CO 1.1 Rozwoj i poprawa stanu

CO 2.2 Wzrost aktywnosci

P 2.1.1 Kultura wolnego czasu jako czynnik spolecznej mieszkancow

integracii spolecznosci lokalnych

CS 2.2 Wykorzystanie potencjalu turystycznego CO 2.2 Wzrost aktywnosci

Bielskiej Krainy infrastruktury fechnicznej i spolecznej mieszkancow.
P 2.2.1 Tworzenie i rozwj infrastruktury turystycznej rekreacyjno-wypoczynkowej.
i rekreacyjnej CO 4.2 Poprawa oferty kulturalnej i

P 2.2,2 Promocja potencjalu turystycznego i rekreacyjnej.

kulturowego Bielskigj Krainy
CS 1.1 Poprawa wykorzystania potencjatu
wodnego Bielskiej Krainy

CO 4.1 Rozwdj infrastruktury
rekreacyjno-wypoczynkowe;.

CO 3.1 Zwigkszenie efektywnosci
zarzadzania przestrzenia i
ksztaltowania Srodowiska oraz
optymalizacja kosztow

P 3.1.1Renaturyzacja zbiornikow wodnych i terenc
yeada Y enow funkcjonowania infrastruktury.

przyleglych lub odtworzenie pierwolnego stanu
Srodowiska obszaraw rybackich i obszarow
akwakultury

$1CO - cel operacyjny.
825P - przedsigwziecia rozwojowe gminy
BCS - cel strategiczny.

lokalnej tozsamosci mieszkancow,

R aworze il
mum <<N8m~ liczby omoc
fizycznych podejmujacych
dzialalno¢ gospodarcza na
obszarze gminy do poziomu
sredniej wojewodzkie].

PR Wzrost liczby 0sob
fizycznych podejmujacych
dzialalno&¢ gospodarcza na
obszarze gminy do poziomu
Sredniej wojewodzkiej.

PR Mobilizacja i integracja
spolecznosci lokalng;.

PR Program wzrostu
roznorodnosci oferty
turystycznej i rekreacyjno -
sportowe].

PR Odbudowa ferenow
Zielonych,

.hmm_msam

TR

oma A _mﬁosm uo%_mm_m}_m
materialnych warunkow

funkcjonowania gminy i dochodéw

jej mieszkancow.

CS 1lstotne podniesienie
materialnych warunkow

funkcjonowania gminy i dochodow

jej mieszkancow.

CS 3 Wykorzystanie walorow

przyrodniczych gminy dla rozwoju

rolnictwa, turystyki, sportu,
wypoczynku przy zaloZeniu
Zrownowazonego rozwoju,
CS 3 Wykorzystanie walorow

przyrodniczych gminy dla rozwoju

rolnictwa, turystyki, sportu,
wypoczynku przy zaloZeniu
Zrbwnowazonego rozwoju.

CS 4 Osiggniecie wyzszego

poziomu fadu przestrzennego i

estetyki w gminie.

| Wilamowice

CS4
Tworzenie
nowych
miejsc pracy.

CS4
Tworzenie
nowych
miejsc pracy.

CS 6 Rozwdj
turystyki,
sportu i
rekreaci,

CS 6 Rozwoj
turystyki,
sportu i
rekreaciji.

CS 2 Aktywna
ochrona
Srodowiska.

61|Strona



Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

XI. MONITORING | EWALUACJA

Dla zapewnienia prawidiowosci i zgodnosci z zalozeniami LSR Stowarzyszenie RLGD Bielska Kraina, przyjelo zasady i procedury
dokonywania monitoringu i oceny wiasnej (ewaluacji). Lokalna Strategia Rozwoju Bielskiej Krainy wytycza cele, okresla kierunki,
ktore majg dac okreslony efekt. W zwiazku z tym niezbedne jest monitorowanie podejmowanych dziatan i analizowanie ich pod
katem zalozenie-rezultat. Taka ocena umoZliwi okreslenie czy LSR jest wdrazana prawidiowo iczy sposdb funkcjonowania
Stowarzyszenia przebiega w sposéb gwarantujacy wypetnienie zalozen. Zasady i sposob dokonywania oceny stanowi:
metodologig oceny wiasnej funkcjonowania RLGD i oceny procesu wdrazania LSR.

Monitoring i ewaluacja sg immanentnymi elementami procesu planowania strategicznego. Gromadzenie danych, ich analiza
i interpretacja pozwalajg oceni¢ stopien realizacji Strategii oraz wprowadzié ewentualne zmiany i korekty.

Monitoring - oznacza regulame jako$ciowe i ilosciowe pomiary lub obserwacje Zjawiska czy obecnosci np. substanciji,
przeprowadzane przez z gory okreslony czas.
Ewaluacjato systematyczne badanie wartosci albo cech konkretnego programu, planu, dziatania (eksperymentu) badZ obiektu
z punktu widzenia przyjetych kryteriow, w celu jego usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia.
Ewaluacja dziatan wynikajacych z LSR bedzie sig opierac na trzech rodzajach ocen:
e Ewaluacja ex-ante (ocena przed realizacjq dzialan) - ewaluacje ex-ante stosuje sie przy ocenie sytuacji wejsciowej, czy
I w jaki sposob strategia wplynie na grupy docelowe, przyczyni sie do poprawy sytuaciji w obrebie obszaru;
e Ewaluacja on-going (ocena w trakcie realizacji dzialan) - odpowiada na pytanie, czy przyjete cele i podjete w
nastepstwie dziatania zmierzajg w dobrym kierunku;
o Ewaluacja ex-post (ocena po realizacji dziatan) - ocena diugoterminowego wptywu strategii na grupy docelowe, czy
efekty wynikle z zastosowania strategii sq trwale.
W procesie realizacji LSR, RLGD przyjeta nastepujace kryteria ewaluacyjne:
o Trafnos¢ - zwigzek pomigdzy przyjetymi rozwigzaniami (w zakresie celow, przedsigwzig¢, sposobu funkcjonowania
RLGD) realnymi potrzebami spotecznosci lokalnej;
Skutecznos¢ - ocena stopnia, w jakim osiggnieto zaplanowane cele | przedsigwziecia;
Efektywnos¢ - stosunek uzyskanych efektow do poniesionych nakladow finansowych:
Uzytecznos¢ — informacja czy realizacja LSR spelnia potrzeby i oczekiwania mieszkancow:
Trwato$¢ — ocena, czy osiagnigty pozytywny efekt wdrazania LSR jest w stanie sie utrzyma¢ do wyczerpania
finansowania z zewnarz oraz czy wplynie na rozwdj regionalny i krajowy.
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Tabela 27 Ewaluacja LSR
Cosi : Pomiar
cwamm_.w Jak si¢ wykonuje? | Wykonawca | Czas pomiaru i okres objety Ocena BRcsob Eznxmoﬁwﬁwm%_m RYRIKOW
pomiaru pomiarem ! =
Elementy funkcjonowania RLGD podlegajace ewaluacii \
> - Opinia Komisji Czas pomiaru: - Wypelnianie obowigzkow statutowych, Opracowanie opinii Komisji Rewizyjnej nt. pracy Zarzadu oraz |
=0 Rewizyjnej, Ko | kwartal roku nastepujacego | - decyzyjnosc, przygolowanie wniosku o udzielenie badz nieudzielenie
& & i po roku ocenianym - sprawne zarzadzanie RLGD absolutorium dla Zarzadu dla WZCZ Stowarzyszenia. W
m = - udzielenie Rewizyjna - uczestnictwo z Zebraniach Zarzadu przypadku razacych uchybien pracy Zarzadu — Komisja
g absolulorium przez Aﬁ_uom;m Okres objety pomiarem: mméws.:m wystapi do WZCZ Stowarzyszenia z wnioskiem o
19 | Walne Zebranie Wiagng] rok kalendarzowy zmiang skladu Zarzadu)
u Czlonkow (np. caly 2016)
s, - Opinia Komisji - wypelnianie obowigzkow statutowych, Opracowanie opinii Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nt. pracy
M Rewizyjnej, Czas pomiaru: - kompelencije, Rady RLGD.
> - Zarzad | kwartal roku nastepujacege | - uczestnictwo w posiedzeniach,
S~ - Opinia Zarzadu, RLGD, po roku ocenianym - przestrzeganie regulaminu rady W przypadku razacych uchybien pracy poszczegoinych
“W 9 cztonkow Rady — Komisja Rewizyjna lub Zarzad wystapi do
2 " - udzielenie - Komisja Okres objety pomiarem: WZCZ Stowarzyszenia z wnioskiem
£ absolutorium przez Rewizyjna rok kalendarzowy 0 zmiang skiadu Rady)
it Walne Zebranie (np. caly 2016)
i Czlonkow
- Opinia Dyrektora biura - wypelnianie obowigzkéw wskazanych w Konlrola pracy podleglych pracownikéw, sporzadzenie arkusza
m m nt. uoa_m@_.m@o - Dyrektor Czas pomiaru: umowie, . A oceny pracownika dla calego personelu,
25 PeTsanEl; biura | kwartal roku nastepujacego | ~ Z2andazowanie, : o
W 2 . ! po raku acenianym - rzetelnose, W przypadku zlego éxo:?m:_m obowigzkow przez
2583 - Opinia Zarzadu; Pz - realizacja LSROR zgodnie z harmonogramem | pracownikow olrzymuje on pisemne upomnienie, ktore
”m 82 A . . . - jakos¢ swiadczonych uslug wpinane jest do jego akl osobowych
S ® : ; RLGD Okres objety pomiarem: "y p: .
S s - ankieta dla petentow / — ok KR TS - skutecznosé i efektywnosé pozyskiwania
=8 whioskodawcow / AW - I 2016 y informacji od grup docelowych LSR,
2 3 uczestnikow szkolen lub | V@sna) {1f.521f"2018)
doradztwa
_ ot Czas pomiaru: - dostepnosé informacji o prowadzonych Wyniki ném_:mos.:m pozwola na opracowanie ulepszen w
g | mieszkanicow: it | kwartal roku nastepujacego | konkursach; pracy biura oraz wypracowania najlepszych kanalow
2 m 2 W 9 _ RLGD po roku ocenianym - kontakt z pracownikami biura podczas przeplywu informacji pomiedzy biurem a petentami
E288E ; ogloszonego konkursu
s 5 & R g -ankietadla (ocena T r—
& € ¥ 55 wnioskodawcow i wlasna) g m“mw W_ amﬂoz .
c = beneficjentow RLGD i, caly a0t @<
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Tabela 28. Monitoring LSR

_ Pomiar
Czas Sposob analizy danych monitoringowych
Co sig bada? Jak si i pomiariyl |
g B o | s Ocens T
objety
pomiarem
Elementy wdrazania LSR podlegajace monitoringowi
L LB - zgodnos¢ oglaszania konkursow z Dane monitoringowe wykorzystane zostang do opracowania
5oy 09 B5 |cmemon
©c8 D 658 | przeprowadzonych biuro RLGD - : P g : yszena,
°8e 9 DUn == Y | onkursow T na - stopien wykorzystania funduszy, przedkladanego do Walnego Zebrania Czlonkow oraz Komisji
2 g8= T ks w £ ’ wlasna) biezgco Rewizyjnej, celem wydania pozytywnej opinii Komisji
§ 8L % m =1 m A — - wysokos¢ zakontraktowanych srodkow, Rewizyjnej nt. pracy Stowarzyszenia oraz zatwierdzenia
+ 8= 8% | TEiBaTRAnYe sprawozdania rocznego przez WZCZ
» = - stopien realizacji wskaznikow
- ankieta dla petentow / - przejrzystosc strony internetowej RLGD; Dane monitoringowe zostang wykorzystane do wprowadzenia
] wnioskodawcow w biurze ewentualinych zmian na stronie internetowej RLGD, tak aby
S B RLGD; - jakosc, przeprowadzanych szkolen; informacje byly czytelne i trafialy do jak najszerszej grupy
= = W biuro RLGD - odbiorcow, ponadlo do opracowania najtrafniejszych kanaléw
83 8 - ankieta dla uczestnikow (ocena - - dostegpnose informacii docierania informacji do zainteresowanych grup odbiorcow
o N = ;. biezaco ; :
q° 5 szkolen, wlasna) o konkursach i szkoleniach prowadzonych
5 & przez RLGD
< = - liczba odslon strony www
RLDG
Elementy funkcjonowania RLGD podlegajgce monitoringowi
- odsetek pozytywnych wskazan w badaniu Dane monitoringowe wykorzystane zostana do oceny pracy
ankietowym ex post; pracownikow odpowiedzialnych za doradztwo, zgodnie z
=2 - liczba naboréw, w ramach ktorych nie zalgcznikiem nr 1 do Regulaminu biura RLGD.
”m m, - ankieta ex post; Dyrektor biura N_MMO:O Mmﬂ:m@o E:\_Om_h.:“. ;
] - analiza danych RLGD: (ocena na -% és_omwos\: na ktore ms_maowo.:o uslugi
s 0 wlasna) biezaco | doradcze | Eos zostaly Ecﬁ.m:m_
£o - odsetek nieudanych projekiow (stosunek
i liczby rozwigzanych umoéw o dofinansowanie
do liczby podpisanych umow o
dofinansowanie)
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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Odpowiedzialnym za proces monitoringu i ewaluacji LSR bedzie Zarzad RLGR. Do jego zadan nalezy akceptowanie raportow
powstajacych podczas procedury monitoringu. Wynikajace z procesu ewaluacji wnioski, ze wzgledu na rodzaj i skale potrzebnych
zmian do wprowadzenia w LSR oraz biezgcej dziatalnosci RLGR prowadzic bedzie Biuro RLGR. Monitoring i ewaluacja w ramach
wdrazania LSR wykonywana bedzie zgodnie z Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu stanowigca zatacznik nr 2 do LSR.
RLGD Bielska Kraina zobowigzana bedzie do przestrzegania ww. zasad. Kazdorazowa zmiana terminu badz zakresu
poddawanego ocenie wymagac bedzie uzasadnienia i uprzedniej zgody Samorzadu Wojewddztwa. Wprowadzenie statych
modyfikacji réwniez wymagac bedzie uzasadnienia i musi zosta¢ zatwierdzone przez Walne Zebranie Czionkow. Niemniej Walne
Zebranie moze uchwalg scedowac te kompetencjg (jednorazowo badz stale) na Zarzad RLGD. Dane monitoringowe i ewaluacyjne
uwzglednia¢ bedg wnioski | opinie pozyskane podczas realizacji planu komunikacii.

XII. STRATEGIA OCENY ODDZIALYWANIA NA SRODOWISKO

W dniu 26 pazdziemika 2015 r. Stowarzyszenie Bielska Kraina zwrdcio sig do Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska

w Katowicach z wnioskiem (pismo Stowarzyszenia Bielska Kraina nr 150.X.LGR-BK.15 oraz uzupetnienie pismo nr 153.X).LGR-
BK.15) o stwierdzenie czy istnieje koniecznos¢ przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko dla projektu
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spofecznos¢ na lata 2014-2020 dia obszaru dziatania Rybackiej Lokalnej Grupy
Dziatania obejmujacej pig¢ sasiadujacych ze sobg gmin: Bestwine, Czechowice-Dziedzice, Jasienice, Jaworze i Wilamowice.

Jako podstawe prawng do zlozenia wniosku zastosowano artykut 47 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu
informaciji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko. W przedstawionej do RDOS dokumentacii przedstawiono gtowne cele Lokalnej Strategii Rozwoju oraz podkreslono
zgodno$¢ LSR z dokumentami, ktore juz zostaty poddane pozytywnej weryfikacji w zakresie strategicznej oceny oddziatywania na
srodowisko - Strategig Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego do roku 2020,a takze Programem Operacyjnym ,Rybactwo i Morze” na
fata 2014-2020. Nalezy jednoczeénie podkreslic, iz dokument LSR wykazuje duzy poziom ogdlnosci, okresla cele i kierunki
rozwoju i nie przesadza o konkretnych lokalizacjach przedsigwzigc, ich skali oraz stosowanych technologiach w trakcie realizacji
inwestycji.

Przy realizacji LSR uwzglednione zostang aspekty $rodowiskowe, ktore dotyczy¢ bedg zrdwnowazonego rozwoju oraz ochrony
$rodowiska poprzez uwzglednienie obowigzujacych aktow prawa wspélnotowego oraz krajowego.Mozliwe oddziatywanie
na $rodowisko przedsigwzigé realizowanych w wyniku wdrozenia strategii bedzie rozpatrywane podczas procedowania
finansowania poszczegolnych inwestycji. W przypadku zamierzen, ktére moga znaczaco oddzialywac na $rodowisko, beneficjenci
ostateczni bedg musieli przeprowadzi¢ procedury oceny oddzialywania na $rodowisko w trybie ww. ustawy o udostepnianiu
informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz w ocenach oddziatywania
na Srodowisko. Przeprowadzone analizy w ramach powyzszej procedury stanowi¢ bedg podstawe do podjecia decyzji
o dopuszczalnosci realizacji danej inwestycii.

Zadania wdrazane zarowno przez beneficjentow jak i samag RLGD bedg realizowane w sposob taki, aby nie zagrazaty zdrowiu
i zyciu ludzi oraz $rodowisku naturalnemu,nie przewiduje si¢ oddziatywan skumulowanych i transgranicznych, nie przewiduje sie
znaczaco negatywnych oddzialywan na zdrowie i Zycie ludzi. W LSR nie planuje sie operacji, ktore wigzalyby sie z wytwarzaniem
i wprowadzaniem szkodliwych substancji i $ciekow do gleby lub wod, mogacych wplynaé na jako$é i stan omawianych
komponentow $rodowiska. Zasoby naturalne jakie beda wykorzystywane w ramach realizacji inwestycji zawartych w LSR,
to przede wszystkim woda, Zwir, i piasek, uzywane w trakcie trwania prac modernizacyjnych i budowlanych. Ze wzgledu na
niewielkg skalg planowanych prac, zadania realizowane w ramach LSR nie bgda wplywaty negatywnie na zasoby naturalne na
obszarze RLGD. Ponadto, realizacja przedsigwzie¢ nie powinna sie wigzac z emisjg zanieczyszczeh do atmosfery, mogaca
powodowa¢ zmiany lokalnego klimatu. Operacje te nie spowodujg pogorszenia jakosci powietrza oraz przekroczenia poziomu
dopuszczalnych substancii okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 24 sierpnia 2012 1. w sprawie niektorych
pozioméw substancji w powietrzu (Dz. U. z 2012 r. poz. 1031).Prognozuje sig, iz operacje zawarte w LSR nie wptyng rowniez
na pogorszenie stanu chronionych siedlisk przyrodniczych poprzez fizyczng degradacje, zmnigjszenie ich populacji, zmiane cech
charakterystycznych siedliska czy stworzenie barier dla migracji roslin i zwierzat powodujac zmniejszenie bioréznorodnosci na
obszarze RLGD. Ponadto planowane dzialania nie spowodujg pogorszenia stanu gatunkéw znajdujacych sie na tym obszarze
oraz zmniejszenia szans na osiggniecie wiasciwego stanu ochrony siedlisk w przyszlosci.
Reasumujac, operacije nie beda lokalizowane na przedmiotach ochrony obszardw Natura 2000, a dziatania prowadzone w ramach
wdrazania LSR nie bgda mialy istotnego oddziatywania na przekroczenie standardow jakosci $rodowiska.Opinie te podzieli
Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Katowicach wydajac stosowna decyzje stwierdzajaca brak koniecznosci
przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na $rodowisko dla dokumentu Lokalnej Strategii Rozwoju" dla gmin:
Bestwina, Czechowice-Dziedzice, Jasienica, Jaworze, Wilamowice, w okresie programowania 2014-2020. W pismie RDOS z dnia
07.12.2015r. znak: WO0S5.410.510.2015.AB stwierdzono, ze brak jest koniecznosci przeprowadzenia strategicznej oceny
oddziatywania na $rodowisko dla przedmiotowego dokumentu t. ,Lokalnej Strategii Rozwoju” obejmujacej gminy:
Bestwina, Czechowice-Dziedzice, Jasienica, Jaworze, Wilamowice.
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Wykaz wykorzystanej literatury:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspoine
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszy Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006.

2. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenia Rady (WE) nr 2328/2003, (WE) nr 861/2006, (WE) nr
1198/2006 i (WE) nr 791/2007 oraz rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1255/2011.

3. Wytyczne dia podmiotow lokalnych dotyczace rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznoseé.

4. Zasady realizacji instrumentu Rozwdj lokalny kierowany przez spoteczno$¢ w Polsce, Warszawa 2014.

5. Poradnik dla Lokalnych Grup Dziatania w zakresie opracowania Lokalnych Strategii Rozwoju na lata 2014-2020, wydanie Il
Warszawa 2015.

6. Projektowane rozwigzania dotyczgce warunkéw i trybu przyznawania pomocy w ramach priorytetu 4. Pismo Departamentu
Rybotowstwa MRIRW nr RYBoz-AW-077-75/15(5048) z 22 pazdziemika 2015r. oraz MGMIZS nr RYBIsr-RKM-034-20/1 5(5754)

z 1 grudnia 2015r.

Zatgcznik nr 1: Procedura aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju

Niniejsza procedura reguluje zasady i tryb aktualizacji tre$ci Lokalnej Strategii Rozwoju realizowanej przez Stowarzyszenie
w perspektywie finansowej 2014 — 2020.

. Uzyte w niniejszym dokumencie terminy oznaczaja;

Procedura - niniejsza Procedura;

LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina;

Zarzad - Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina;

Rada - Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina;

Walne Zebranie Czlonkéw — Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina:

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju opracowana przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina i realizowana

przez to Stowarzyszenie na podstawie umowy ramowej zawartej z Zarzadem Wojewodztwa Slaskiego;

ustawa o RLKS —ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spolecznosci (Dz. U. poz. 378);

zarzad wojewodztwa — Zarzad Wojewddztwa Slgskiego;

9) aktualizacja - zmiana tresci LSR dokonywana w trakcie jej realizacji.

1. Aktualizacja LSR moze mie¢ miejsce w trakcie realizacji LSR, to znaczy po zawarciu z Samorzadem Wojewodztwa
Slaskiego umowy ramowej.
Projekt aktualizacji LSR przygotowuje Zarzad.
Przestanka do przygotowania przez Zarzad projektu aktualizacji LSR moze byé w szczegolnosci:

1) zmiana w przepisach prawnych, istotnych z punktu widzenia wdrazania LSR;

2)  wydanie przez Instytucje Zarzadzajacq dla Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze 2014 - 2020 wytycznych majacych
wplyw na realizacje LSR

3)  wyniki realizacji LSR — niski stopien osiagniecia zatozonych w LSR wskaznikow:

4) uwagi dotyczace tresci LSR oraz zwigzanych z nig dokumentow, zgtaszane przez Biuro LGD, czlonkow Rady lub
wnioskodawcow bioracych udzial w naborach i konkursach przeprowadzanych przez LGD w zwiazku z wdrazaniem LSR.
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4. Zarzad konsultuje tres¢ projektu zmiany kryteriow lub aktualizacji LSR z:
1) Rada,
2)  czlonkami LGD i lokalng spolecznoscia.
*  Konsultacje z Radg polegajg na przesfaniu do Przewodniczacego Rady projektu aktualizacji LSR oraz wyznaczeniu
terminu na ustosunkowanie sig do tego projektu. Przewodniczacy Rady konsultuje tres¢ projektu zmian z Czlonkami Rady
i w terminie wyznaczonym przez Zarzad przedstawia pisemne stanowisko Rady na ten temat.
+ Konsultacje z Cztonkami LGD i lokalng spofecznoscig polegajg na:

1) opublikowaniu na stronie internetowej LGD projektu aktualizacji LSR wraz z uzasadnieniem wprowadzanych zmian,

z mozliwoscig zglaszania przez zainteresowane osoby droga elektroniczng uwag do projektu;

2)  przeprowadzeniu co najmniej jednego otwartego spotkania informacyjno konsultacyjnego dotyczacego aktualizacji LSR -
Zarzad podejmuje starania, by informacja o spotkaniu dotarla do przedstawicieli grupy defaworyzowanej wskazanej w LSR;
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o W przypadku konieczno$ci terminowego wprowadzenia w zycie aktualizacji LSR (np. koniecznosé niezwlocznego
uwzglednienia wytycznych wydanych przez Instytucjg Zarzadzajgeq dla Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze 2014 -
2020), Zarzad moze ograniczy¢ proces konsultacji spotecznych, jednak w kazdym wypadku na stronie internetowej LGD
powinien zostaC opublikowany projekt aktualizacji LSR wraz z uzasadnieniem proponowanych zmian i wskazaniem
sposobu i termindw zglaszania uwag do przedstawionej propozycji.

5. Zarzad analizuje uwagi zgloszone w procesie konsultacji opisanym w pkt 4 Procedury.

6. Po dokonaniu analizy zgloszonych uwag i ewentualnym wprowadzeniu stosownych zmian w projekcie aktualizacji LSR,
Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czionkow w celu podjgcia uchwaly zatwierdzajacej proponowane zmiany.

o W informacji dotyczacej zwotania Walnego Zebrania podaje sig informacje o tym, ze w trakcie Zebrania zostanie poddany
pod dyskusje i glosowanie projekt Zarzadu dotyczacy aktualizacji LSR. W informacji takiej wskazuje sig rowniez miejsce
na stronie internetowej LGD, w ktérym umieszczono ten projekt.

7. Walne Zebranie Czlonkow podejmuje warunkowa uchwate w przedmiocie aktualizacji LSR. Uchwata wechodzi w zycie pod
warunkiem akceptaciji zmian przez zarzad wojewodztwa,

8. W przypadku podjgcia warunkowej uchwaly, o ktorej mowa w pkt 7 Procedury, Zarzad opracowuje wniosek do zarzadu
wojewodztwa dotyczacy aktualizacji LSR a nastepnie wystepuje do zarzadu wojewddztwa z tym wnioskiem. Do wniosku
dolacza sie kopie warunkowej uchwaty Wainego Zebrania Czlonkow.

9. W przypadku zaakceptowania projektu aktualizacji LSR przez zarzad wojewddztwa, Zarzad podejmuije dziatania majace na
celu:

1) umieszczenie na stronie intemetowej LGD informacji o zaakceptowaniu przez zarzad wojewddztwa projektu aktualizaci
LSR i spetnieniu sie warunku wejscia w zycie uchwaty, o ktérej mowa w pkt 7 Procedury,

2)  dokonanie zmian na stronie internetowej LGD, w celu dostosowania opublikowanych tresci do zaktualizowanej LSR;

3)  przeszkolenie czlonkow Rady i pracownikow Biura w zakresie znajomosci zaktualizowanej LSR.

Zalacznik nr 2: Procedura monitoringu i ewaluacji

§1 Wprowadzenie

Warunkiem efektywnego wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju jest stworzenie procedur, kiore umozliwig obserwacje efektow

realizacji LSR oraz pozwolg na ich ewentualng korekte. Prowadzenie takich dzialan umozliwi efektywne planowanie, okresowg

oceng i aktualizacje zapisow dokumentu zgodnie ze zmieniajacymi sig warunkami spoteczno-gospodarczymi i zdiagnozowanymi
potrzebami spolecznosci lokalnej. Dokument obejmuje dziatania zwigzane z biezacym monitorowaniem realizacji Lokalnej Strategii

Rozwoju oraz jej okresowej ewaluacji.

§2 Definicje i skréty

W celu okredlenia zakresu prowadzonych badan przyjeto nastepujgce skroty i definicje:

a. Ewaluacja - to systematyczne badanie wartosci albo cech konkretnego programu, planu, dziatania (eksperymentu) badz
obiektu z punktu widzenia przyjetych kryteriow, w celu jego usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia;

b. Monitoring — oznacza regularne jakoSciowe i iloSciowe pomiary lub obserwacje zjawiska czy obecnosci np. substancji,

przeprowadzane przez z gory okreslony czas;

Procedura —okreslona regula postepowania;

Raport z ewaluacji Strategii —Raport z ewaluacji Lokalnej Strategii Rozwoju;

Raport z monitoringu Strategii -Raport z menitoringu Lokalnej Strategii Rozwoju;

Strategia —Lokalna Strategia Rozwoju;

Strona internetowa — strona internetowa Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina.

§3 Opis procedury monitoringu

1. Monitoring LSR prowadzony jest na biezgco.

Do realizacji procedury monitoringu uprawniono biuro Stowarzyszenia RLGD.

3. Monitoring przeprowadza sie na podstawie: danych zebranych z przeprowadzonych konkursow, rejestru danych
prowadzonych przez biuro RLGD, ankiet dla petentow / wnioskodawcow RLGD, ankiet dla uczestnikow szkolen, ankiet ex
post, analizy danych RLGD, list obecnosci z posiedzen Rady oraz licznika odwiedzin strony internetowej na podstawie danych
uzyskanych od jej administratora.

4. Monitoring obejmuje;

a. Zebranie danych na temat: harmonogramu ogtaszania konkursow; stopnia wykorzystania budzetu RLGD; stopnia
wykonania wskaznikow realizacji LSR; stopnia zainteresowania strong internetowa RLGD, oglaszanymi konkursami,
prowadzonymi szkoleniami; efektywnosci ustug doradczych, intensywnosci animacji lokalnej i wspdtpracy; frekwencji na
posiedzeniach Rady

b. Ocene zebranych informaciji w stosunku do zatozonych wartosci.

c. Opracowanie raportu z przeprowadzonego monitoringu, opracowania sprawozdania rocznego z dziatalnosci
Stowarzyszenia, wprowadzenia ewentualnych zmian na stronie internetowej RLGD, tak aby informacje byly czytelne
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i trafialy do jak najszerszej grupy odbiorcow, opracowanie najtrafniejszych kanaldw docierania informacji
do zainteresowanych grup odbiorcow, oceny pracy pracownikow na stanowisku zwigzanym z udzielanym doradztwem,
opracowanie opinii Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nt. pracy Rady, sporzadzenia sprawozdania rocznego z dziatalnosci
Stowarzyszenia.
Monitoring prowadzony bedzie w oparciu o nastepujace zasady: cyklicznose obserwacji, ujednolicenie metod pomiaru
i obserwacii, unifikacja interpretaciji wynikow.
§4 Opis procedury ewaluacji

Organem uprawnionym do realizacji procedury ewaluacii jest Zarzad LGR, Komisja Rewizyjna, Dyrektor oraz pracownicy

biura.

Zarzad LGR moze zleci¢ wykonanie ewaluacji podmiotom zewnegtrznym.

Procedura ewaluacji uwzglednia nastepujace elementy:

Elementy funkcjonowania RLGD podlegajace ewaluacii:

Ocena: efektywno$¢ pracy Zarzadu RLGD, Efektywnos¢ pracy Rady RLGD, Efektywnost pracy biura, ocena pracownikow
biura RLGD, Ocena przebiegu konkursow oraz sposobu przeplywu informacji, Zleceniobiorcy / Podwykonawcy RLGD,
Efektywnos¢ promocji i aktywizacji lokalnej spofecznosci

- czas pomiaru: | kwartat roku nastepujacego po roku ocenianym

- okres objety pomiarem: rok kalendarzowy;

Ocena: efektywnos¢ wspotpracy migdzyregionalnej i migdzynarodowej migdzy LGD

- czas pomiaru: do 2 miesigcy po zakonczonej realizacji poszczegolnych projektow wspoipracy,

- okres objety pomiarem: od momentu rozpoczecia do zakonczenia poszczegdlnych projektow wspotpracy

Elementy wdrazania LSR podlegajace ewaluacii

Ocena: LSR - caly dokument, a w szczegdlnosci: cele i wskazniki okreslone w LSR, harmonogram, budzet, procedura
wyboru operacji, lokalne kryteria wyboru:

- czas pomiaru: | kwartal roku nastepujacego po roku ocenianym,

- okres objety pomiarem: rok kalendarzowy.

Ewaluacjg przeprowadza sig w oparciu o: opinig Komisji Rewizyjnej, opinie Zarzadu, opinie Dyrektora biura, absolutorium

WZCZ Stowarzyszenia, ankiety dla petentow, wnioskodawcow, beneficientow, mieszkancow, uczestnikow projektow

wspofpracy, zestawienia danych zawartych w wniosku o dofinansowanie z wnioskiem o platnoé¢, analize przeprowadzong

przez zewnetrznych ekspertow.

Raport z ewaluaciji Strategii obejmuje przede wszystkim:

a. Oceng funkcjonowania LGR, w tym: dziatainos¢ Zarzadu, dzialalnos¢ Rady, prace biura, przebieg konkursow oraz
sposob przeptywu informacji, oceng Zleceniobiorcow, oceng efektywnosci promocii i aktywizacji lokalnej spofecznosci,
realizacje LSR, oceng wspotpracy migdzyregionalnej i miedzynarodowe;.

b. Podsumowanie dziatalnosci LGR w badanym okresie, wnioski i rekomendacje.

Ewaluacja prowadzona bedzie w oparciu o kryteria ewaluacji, tj.: trafnosci, skutecznosci, efektywnosci, uzytecznosci,

trwatosci.

Zatwierdzenia Raportu z ewaluacji Strategii dokonuje sig uchwalg Zarzadu LGR.

p
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Zalacznik nr 3: Plan dziatania

Tabela1_Plan dziafania dla celu ogoinego 1

£]

Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Przedsiewziecie
1.1.1:
Modernizacja i
innowacyjnost w
przedsiebiorstwac
h rybackich.

Liczba
zmodernizowanych
przedsiebiorstw
rybackich dzieki
wsparciu LSR.
(wtym

innowacyjnych)

sztuka

43%

Liczba
przedsiebiorstw
rybackich, ktore w
wyniku
modernizacii
utworzyly lub
utrzymaly miejsce
pracy.

sztuka

43%

786 000

4 sztuki

100%

4 sztuki

100%

1087 000

0 sztuk

100%

0 sztuk

100%

1873 000

Liczba spotkan
informacyijno-
konsultacyjnych
LGD z
mieszkancami

1
sztuka

50%

1000

szfuka

100%

1000

0 sztuk

100%

2000

Przedsiewziecie
1.1.2: Rozwoj
kompetencji osob
z sektora
rybackiego

Liczba osdb z
sektora rybackiego,
ktore w wyniku
wsparcia z LSR
uzyskaly nowe
kompetencje.

0 osdb

0%

Liczba podmiotow
gospodarczych,

0 sztuk

0%

60 osob

100%

sztuka

100%

100 000

0 osob

100%

0 sztuk

100%

60

100 000

PO Ryby

Realizacja
LSR

Aktywizacja

Realizacja
LSR
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Tabela 2_Plan dziatania dla celu ogdinego 2

Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Przedsiewzigcie
2.1.1: Kultura
wolnego czasu
jako czynnik
integracji
spofecznosci
lokalnych

Liczba
zorganizowanych
dzieki wsparciu z
LSR spotkan
lokalnych
spolecznosci.

sztuk

33%

155 568,45

8 sztuk

86%

200000

2 sztuki

100%

99 000

15

454 568,45

Liczba
zrealizowanych
projektow
wspblpracy, w tym
projekt

migdzynarodowy..

sztuk

100%

47 000

0 sztuk

0 sztuk

100%

47 000

PO Ryby

"Razem cel szczegdlowy 2.1

| 202568,45

200 000

501 568,45

Cel szczegolowy 2.2: Wykorzysta

nie poten

cjalu turystycznego

Bielskiej Krainy

PO Ryby

Realizacja
LSR

Projekt
wspolpracy

Przedsiewziecie
2.2.1: Tworzenie i
rozwoj
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej

Liczba nowych,
wyremontowanych
lub
zmodernizowanych
dzigki wsparciu z
LSR obiektow
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej.

12
sztuk

100
%

Liczba obiektow
turystycznych lub
rekreacyjnych, klore
dzieki wsparciu LSR
utworzyly lub
utrzymaly miejsce
pracy.

sztuk

100
%

3500 000

sztuk

100%

sztuk

100%

0 sztuk

100%

0 sztuk

100%

12

3 500 000

PO Ryby

Realizacja
LSR
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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”
P
Tabela 3 Plan dziatania dla celu ogdinego 3 I -

Wielkosc
Przedsiewziecie |  obszarow
311 wodnych
Renaluryzacja | przywroconych
zbiornikow lub
wodnych i odtworzonych
lerendw do
prayleglych lub -\ pierwotnego | 10000 | 400 | 900000 | om2 | 100% : om2 | 100% : 10000 1 500000 | PO Ryby | Realizagia LSR
odtworzenie stanu m2 m2
pierwotnego srodowiska
stanu srodowiska |  abszaréw
obszarow rybackich i
rybackich i obszarow
obszarow akwakullury
akwakultury w wyniku
_ wsparciaLSR. | : F— e :
Razemocelszczegoowy3d | ] 200000 | | - R 0§ | 200000
Razem cel ogéiny iy BN 200 000 [ R - (el - S 200000
Razem LSR | | | 10 | | 1688000 199000 (S| 10204000 (S _
Razem planowane wsparcie na przedsigwzigcia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddziatania Realizacja LSR PO Ryhy A c_.m_ww_wmﬂmmmwm:_m
Zalacznik 4 Budzet . _ -
i S G _ Zakres wsparcia Wspracie finansowe PO RiM (PLN)
Realizacja LSR (art. 35 ust. 1 Iit. b Rozporzadzenia nr 1303/2013) 9 940 000,00zt
Wspolpraca (art. 35 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia nr 1303/2013) 260 000,00zt
Koszty biezace i Aktywizacja (art. 35 ust. 1 lit. d oraz e Rozporzadzenia nr 1303/2013) 1800 000,00z
RAZEM 12 000 000,00 zt f
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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina” ¥
Termin ([ n& komunikacii m&&%& xaans_xmnﬁzm ~ Grupy docelowe ma%m unmxmuc émxﬁax_ aawm&._ M b mmwwﬁw e
w _aoa _u@am mogly oﬁﬁ:mo defaworyzowanych (w & =1 100 wystanych mail, ‘W porownaniu mmﬁ:m@%&c
M m ao.ﬂ nansowanie oraz o tym rybacy). zawierajacych roku wzrosnie liczba
. najczesiszych problemach _ newsletter, wnioskodawcow. ”
| Zwiagzanych z procesem . 3 spotkania /
| aplikowania o §rodki m | |
- zbudzetu LSR. _,n 5 0% ) : e o e w_
Przygotowanie  Szkolenie dla Whioskodawcow z - Whioskodawcy '-1 przeprowadz. szkolenie ilos¢ przeprowadzonych | W ramach kazdego B
Whioskodawcow do zlozenia |  zakresu ubiegania sig o | | szkolen - 1 - znaborow zawarta bedzieco |
poprawnej dokumentacji w (dofinansowanie w ramach P. 2.2.1  Informacja o szkoleniu na W ' najmniej 1 umowa z _
ramach ogloszonych naborow _ worzenie i rozwdj infrastruktury ! stronie internetowej LGR, | benafici |
R | i : . ! | | jentem
wnioskow przez LGR Eémaawsm_ i rekreacyjnej orazP. | fozeslana informacja do gmin~ | , |
11.2.1 Wsparcie aktywnosci - czlonkowskich LGR, rozestanie ' Ogloszenie na stronie
- gospodarczej niezwigzanej z . smsow i e-maili do w bielskakraina.pl, u
| podstawowg dzialalnoscig rybackg : potencjalnych Wnioskodawcow, | nformacje na 5 stronach |
| i ktorzy brali udzial w doradztwie | nlernelowych gmin
j - prowadzonym przez biuro LGR | czlonkowskich,
W : M M | newslleter | )
1) Uzyskanie informacii od | Ewaluacja okresowa | 1) Dotychczasowi Um 1y Ankiety elekironiczne, - 1)95% wnioskodaw. i | : ow_qué._m ocena
interesariuszy na potrzeby “ . wnioskodawcy, korzystajacy | wywiady indywidualne. | 0s0b korzystajacych z | i sformutowanie ewentualnych
ewaluacji okresowej zarowno - zdoradztwa, czlonkowie _ . doradziwa otrzyma  zalecen “
formatywnej jak . | RLGD, eksperci rynku pracy, | | ankiety, | w zakresie poprawy
i podsumowujacej. - turystyki oraz - 100% czlonkow RLGD | funkcjonowania biura
przedslawiciele grup ; . ofrzyma ankiely, ' i wdrazania LSR. |
. defaworyzowanych | 10 wywiadow
W | (w tym rybakow), ' indywidualnych. , _
2) Zapewnienie informacji | Konferencia prezentujaca wyniki | mv Konferencja, informacjiew
o stanie wdrazania LSR  ewaluacji | 2) Mieszancy obszaru LSR, | lokalnych mediach . 2) 1 konferencja, | 2) Wiekszos¢ mieszkancow i

a zwlaszcza liderzy opiniii | elektronicznych i papierowych, 100 zaproszen dla

llpot.  iwyniku ewaluacii okresowej. rybakow oraz 100% liderow

i

2018 . rybacy. " artykuly na stronach | uczestnikow, 2 L opinil tj.; przedstaw.
; | | A. internetowych oraz portalach | informacje w mediach | organizacji spolecznych, ]
- spolecz. | elektronicznych, jednostek sekfora fin. publicz.,
| | 1informacja  lokalnego biznesu ma
w . wregionalnych mediach  $wiadomos¢ efektow ¢
| M M | papierowych, - wdrazania LSR |
| Tinformacja w 5
| W . lokalnych mediach |
N w “ - papierowych (biuletyny :
- gminne), informacjiena 9 | |
; . stronach internet. R TAR A /m
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Lokalna Strategia Rozwoju RLGD ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina”

Termin (| Cel komunikacji || Dziafanie komunikacyjne Grupy docelowe Srodki przekazu || Wskazniki realizacji
W
m Poinformowanie potencialnych | Kampania informacyjna na temat | Wszyscy potencjaln  Ogloszeniana stronach 1 Ogloszenia na 9 “Wiramach kazdego
whioskodawcow M naboréw planowanych wnioskodawcy, w tym: ‘internetowych oraz portalach ~ stronach/portalach ' Znaboréw zawarta bedzie co
0 najblizszych lerminach ' w biezgcym roku ,LSR w 2020, o tworzacy miejsca pracy,  spolecz, informacje w gminach, = internet,, | najmniej |
I pot :mgaﬁ zakresie i EmE:xmn__.J i o przedstawiciele grup - E-mailing, .mnowxmam“ - informacje w 100% gmin 1 umowa z beneficjentem. |
momo. wsparcia oraz rodzaju operaciji defaworyzowanych ' telemarketing wobec rybakow. . czlonkowskich, W
ktore beda mogly otrzymaé (w tym rybacy). w - 100 wyslanych maili, .
dofinansowanie, . zawierajacych
M . newsletter, ;
. B 4 _ 3spotkania | B R |
1) Uzyskanie informacji od ) Badanie ankietowe, 1) Liderzy opinii tj. 1) Ankiety elektroniczne, | 100% czlonkowRLGD ') Oena
derdw opinii na temat oceny przedstaw. organizacii | wywiady indywidualne. . otrzyma ankiety, i sformulowanie ewentualnych
efeklow wdrazania LSR. spolecznych, jednostek H - 10 wywiadow zalecen w zakresie poprawy
sektora fin. publicz., - indywidualnych. wdrazania LSR.

2) Poinformowanie
mieszkancow o stanie
wdrazania LSR w oparciu
o wyniki monitoringu.

Przygotowanie Beneficjentow
do zloZenia poprawnej
dokumentacji w zakresie

) Kampania informacyjna
5 lat LSR"

 Szkolenie dla beneficientow z
 zakresu rozliczania wnioskow

lokalnego biznesu,

2) Wszyscy mieszkancy
obszaru LSR ze
szczegolnym
uwzglednieniem rybakow.

Beneficjenci LGR

i 2) Informacje

| w lokainych mediach

i elektronicznych

| i papierowych, artykuly na
 stronach internetowych oraz
i portalach spolecz,

|- 1 przeprowadz, szkolenie

= wyslanie 15 zaproszen na
| szkolenie do Beneficientow

f

2) 2 informacje

w mediach elektronicz.
2 informacje w mediach
papierowych
Jinformacje na 9
stronach inlernet

2) Wigkszos¢ mieszkancow i
100% liderow opinii .
przedstaw. organizacji _
spolecznych, jednostek sekfora -
fin. publicz., lokalnego biznesu
ma Swiadomos¢ efektow

100 wyslanych maili, wdrazania LSR

zawierajgcych |
newsletter, 1 S 98 e

- iloé¢ przeprowadz. | Co najmniej 85% beneficjentow
szkolen - 1 \ ,

 prawidlowo rozliczy Whioski o
 Platnosé

~ 100tysI PLN.

79|Strona .
(@)

.



BUOIIS| 08

0965112295 dIN
L8 tebay czsnape) |n
Blelg-oNs|31g gge-cy
VNIV ¥yS13ig
YIOVEAY VdNYHO YNIWMOT
JINIZSAZHVYMOLS

Dismoruag uny

e——— Nolhg muysizpy
EURIY Bjsparg RV ard
BYReqAY ednug EBU[EyOT UlUazs Az Temorg 0 Uy Bjspaig
AINgHVYS BPegly ednfy eujeyoq BluszsAzIBMOlg
dZ3ud

. uZIaumaz iadsye : .
"¥S7 eluezespm Amesdod aiselyez m | “Buzelop efenem3 (g zelo uido Aziapy| 'fomepoysolum “YokoknBAioy i

Usos|ez ‘9|upalsodzag uiefousjod wiysAzsm spazid (g Uejeizp siusjsa.jo zelo mowsjgosd w.%mc_%@__%sﬁ nueld
YoAu[enjUSMS SJUBMONLLIOS | BUSOQ) (g sjueyjods “liuido Azispi) | yoAuemozouBeipz mopomod Jewa) eu | zeio YST MONIUZEYSM @a% z
‘moyiuzexsm whulkaeyunwoy sjuelq ‘Bunayiewsia] (7 Komepoysoium IbewWIojul siueysizn (-7 m%._mv__c? - euzelop efoemhg
I 4571 M yohuozojez eezieay (g nBuuoyuow z Iufefousjod wiyishzsm spezid (z "yoAulhoeyiuntuoy i

T,

yohulhoesyunwuoy vejeizp ezoubeiq (| Yokuep ezjieuy (L cm_mﬁu 1osoumfyala mNm__mEq (1

R

a9y oinig | peziez ()

_ :gum?mbox tsm.ﬁo ueld ¢ eraqe;

«BUIRSY BYS|aIg exoeqhy ednig eujexoT aluazshziemols g9y nfomzoy eifaje)s eueyoT






